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Punkt : 08:00-08:30 Morgenbrød

Punkt 1: 8:30-8:45 Mødets åbning

Kredsformanden åbner mødet med at præsentere dagsordenen samt søge den
godkendt.

Derefter mundtlig orientering ved kredsmanden.

Punkt 2: 8:45-10:45 Opfølgning på ekstraordinær kongres
2025

Indstilling
at KB har en intern drøftelse af den ekstraordinære kongres 2025.
at KB evaluerer den ekstraordinære kongres 2025.

Baggrund
Dansk Sygeplejeråd holdt ekstraordinær ekstraordinær kongres den 14.-15. maj 2025 om
fremtidig politisk organisering.

Sagsfremstilling
Kredsbestyrelsen har ved dette punkt mulighed for at samle op på kongressen med
hinanden. Det gælder både ift. det politiske indhold, men også andre refleksioner, vil der
være mulighed for at drøfte ved dette punkt.

Derudover indstilles til, at KB evaluerer kongressen, herunder bestyrelsens
kongresforberedende arbejde.

Begge dele ses både som debriefing af det oplevede, samtidig med, at det vil blive brugt i
en evaluerings-/læringskontekst.

Vedhæftet som bilag er en grafik over de vedtagne kongresforslag

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet.

I grupper af tre går bestyrelsen i 20 minutter og drøfter indstillingen.

Herefter 5 minutters pause.

Bestyrelsen mødes igen og fortsætter sine drøftelser i plenum.

Næste skridt
Input vil blive taget med i dels HB-regi, dels i kredsens planlægning af kommende
kongresser.
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Punkt : 10:45-11:00 Pause

Punkt 3: 11:00-12:00 Behandling af materiale til
førstkommende HB-møde den 3.-4. juni 2025

Indstilling
at KB drøfter HB-dagsordenen til HB-mødet den 3.-4. juni 2025.

Baggrund
KB møder afholdes som hovedregel umiddelbart inden et HB-møde. Det giver mulighed
for, at KB kan drøfte HB-dagsordenen. Kredsformanden har forud for KB-mødet lavet et
notat, hvor særlige interessepunkter fra HB-materialet fremhæves.

Sagsfremstilling
Kredsformandens notat vil sammen med HB-dagsordenen danne baggrund for KBs
samlede drøftelse. Kredsformandens notat og HB-dagsorden vil blive eftersendt.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet med udgangspunkt i sit notat og KB drøfter.

Næste skridt
Kredsformanden og 1. kredsnæstforperson deltager i HB-mødet.

Punkt : 12:00-12:30 Frokost

Punkt 4: 12:30-12:45 Regnskab pr. 30. april 2025
(beslutningspunkt)

Indstilling
at KB orienteres om regnskabet pr. 30. april 2025 og forventninger til resten af 2025

at KB godkender regnskabet pr. 30. april 2025 og forventninger til resten af 2025

Baggrund
Det følger af Dansk Sygeplejeråds love §19, at kredsbestyrelsen er ansvarlig for
kredsens virksomhed herunder økonomi, hvorfor bestyrelsen skal godkende regnskab og
forventninger.

Sagsfremstilling
KB bliver præsenteret for regnskabet pr. 30. april og forventninger til resten af året.

Proces på mødet
Kredschefen gennemgår og bogholder Claus Herlufsen deltager i punktet.

2 / 15



28-05-202586583e4e-b629-45b4-914e-6dbb9d240450.xlsx

Økonomirapport pr. 30. april for Kreds Syddanmark

INDTÆGTER Saldo 30.04.25 Budget 2025 Forventning 2025 % ift. budget
pr. 31.12.25

Faste indtægter / Rådighed fra DSR-C 4.892.563 19.003.769 19.165.292 25,75
810.909 813.247

Andre indtægter / Akut fonden 1.619.082 3.679.052 3.338.939 44,01
Finansielle poster 44.549 250.000 200.000

INDTÆGTER IALT 6.556.195 23.743.730 23.517.478 27,61

UDGIFTER

Medlemsrekruttering og fastholdelse 564.099 736.345 736.345 76,61

Kommunikation og presse 10.100 200.800 200.800 5,03

Tillidsvalgte 318.776 2.400.000 2.400.000 13,28

Organisation    
Kredsbestyrelse 144.696 706.404 706.404 20,48
SLS 1.558 37.968 37.968 4,10
Kongres 0 150.000 150.000 0,00
Generalforsamling 0 0 0 0,00

Arbejdsmiljøindsats 547 150.300 150.300 0,36

Sygeplejerskes løn og ansættelse / FK transport     
FK drift mm 48.222 251.170 251.170 19,20
Overenskomst 0 0 0 0,00

Samfundspolitik     
Generelt (Folkemødet, ICN mm) 171.258 330.000 330.000 51,90

Sygeplejeprofession og Sundhedspolitik    
Drift formandskab / FM transport 71.817 270.357 270.357 26,56
Sygeplejefaglige aktiviteter 33.480 616.660 616.660 5,43

Administration 196.300 401.816 401.816 48,85

Lejemål 902.100 1.995.109 1.995.109 45,22

Løn og personaleudgifter 4.934.629 14.800.000 14.800.000 33,34

IT drift telefoni og data 20.211 67.494 67.494 29,95

Skat 0 0 0

UDGIFTER I ALT 7.417.794 23.114.423 23.114.423 32,09

RESULTAT -861.600 629.307 403.055

Punkt 4, Bilag 1: Kopi af Syd
øko 30 04 25 version 4 KB.xlsx



Punkt 5: 12:45-13:10 Indledende drøftelse af
rollebeskrivelser

Indstilling
at KB har en indledende drøftelse af beskrivelse af roller, funktioner og ansvar for
kredspolitikere og politikere i Lederforeningen og SLS (jf. kongresforslag 5.9)

Baggrund
Kongresforslag 5.9. blev trukket før fremsættelse på kongressen den 14.-15. maj 2025.
Hovedbestyrelsen vil nu gå i gang med at udarbejde profilbeskrivelser og finde et niveau
for dem.

Sagsfremstilling
Med målet om at sikre forståelse og gennemsigtighed i forhold til de forskellige roller,
funktioner og ansvar vil Hovedbestyrelsen udarbejde profilbeskrivelser for kredspolitikere
og for de politisk valgte i SLS og Lederforeningen.

Profilbeskrivelserne har derudover det formål, at man som kandidat til en politisk post
ved, hvad man stiller op til. Der skal i beskrivelserne indgå forventninger til forudgående
kendskab til politisk og organisatorisk arbejde.

Profilbeskrivelserne skal være overordnede, sådan som det i dag er for den
landspolitiske ledelse, og så der skal være rum til at de valgte udfylder disse
overordnede beskrivelser på individuel vis.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet og ønsker, at KB tilkendegiver forventninger til proces og
indhold.

Næste skridt
Hovebestyrelsen arbejder videre med beskrivelserne med sigte på efterårets valg.

Punkt 6: 13:10-13:20 Valgmøder RV og KV 2025

Indstilling
at KB drøfter valgmøder i forbindelse med kommunalvalg og regionsrådsvalg 2025

Baggrund
Kommunal- og regionalvalget 2025 er planlagt til at blive afholdt tirsdag den 18.
november 2025. I tiden op til vil Dansk Sygeplejeråd forsøge at øge bevågenhed og
fokus på emner, der har betydning for sygeplejerskerne.

Sagsfremstilling
I løbet af valgkampen vil der være valgmøder i forskellig regi.

Med henblik på bedst muligt at fremme sygeplejerskernes interesser og sikre vores
stemme ved disse valgmøder, lægges der op til en gensidig forventningsafstemning af
roller og deltagelse ved valgmøderne.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet.
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Næste skridt
Afhænger af KBs drøftelse.

Punkt 7: 13:20-13:30 Afslutning på perioden

Indstilling
at KB drøfter, hvordan bestyrelsen vil bruge sidste del af perioden

Baggrund
Der er valg til kredsbestyrelsen i efteråret 2025. Det betyder, at bestyrelsen udover
førstkommende møde den 2. juni har tre møder tilbage (den 26. august, den 29.
september og den 3. november).

Sagsfremstilling
Med tre møder igen lægges der op til, at bestyrelsen drøfter, om der er emner, nogen
ønsker behandlet på de sidste møder. Herunder hvordan kredsen bliver overleveret til en
ny periode.

Bestyrelsens sidste møde er den 3. november, få dage før at valget afsluttes. Med tanke
på at give hinanden en god afslutning og sige tak for fire år, indstilles til, at bestyrelsen
holder møde frem til kl. 11:30, hvorefter der er aflevering af iPads inden bestyrelsen
slutter med en afslutningsfrokost.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet.

Næste skridt
Afhænger af bestyrelsens beslutning

Punkt 11: 13:30-13:50 Pause

Punkt 8: 13:50-14:00 Podcast "Hvordan er det at være i
bestyrelsen"

Indstilling
at KB drøfter perspektiverne i at lave en podcast, der giver et indblik i
bestyrelsesarbejdet.

Baggrund
Afsættet er, hvordan man kan øge bevågenhed af de lokale politiske organer, som
kredsbestyrelse, kredsnæstforperson og forperson, som der er valg til til efteråret.

Sagsfremstilling
For at gøre reklame for de lokale valg til efteråret drøfter bestyrelsen, mulighederne i, og
interessen for, at lave podcast med to kredsbestyrelsesmedlemmer, der kan fortælle om
deres oplevelse af at sidde i bestyrelsen og være en del af kongressen. Det skal dels
virkelighedsgøre, hvad bestyrelsen beskæftiger sig med, dels afklare for lyttere, om det
kunne være noget for dem.

Podcasten vil blive optaget i juni og udgivet i juni/juli.
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Afhængig af geografien for dem, der melder sig, kan den enten optages på
kredskontoret, eller et sted i kredsen. Effektivt tager optagelsen en lille time, og
deltagerne ville få den til gennemlytning/godkendelse.

Proces på mødet
Bestyrelsen drøfter. Eventuelt interesserede kan tilkendegive interesse.

Næste skridt
Bestyrelsens drøftelser vil være udgangspunktet for næste skridt.

Punkt 9: 14:00-14:10 iPad - ny kredsbestyrelse

Indstilling
at KB beslutter, at kredsbestyrelsen i næste perioden tilbydes en iPad med wifi

Baggrund
Kredsen stiller en iPad til rådighed for kredsbestyrelsesmedlemmer.

Sagsfremstilling
Kredsen tilbyder bestyrelsesmedlemmer at låne en iPad til brug for deres politiske
arbejde. Vi er oplyst af DSRcs IT-afdelingen at iPaden
skal bestilles inden sommerferien, for at kunne være klar til udlevering på den nye
bestyrelses første møde den 1. december.

Seneste periode har kredsbestyrelsen fået stillet en iPad til rådighed med simkort. Det
indstilles til KB, at det i en ny periode, vil være en iPad uden simkort, der stilles til
rådighed til bestyrelsen og kun til de fire i den politiske ledelse en iPad med simkort.
Dette udfra en betragtning om, at det for den politiske ledelse er et arbejdsredskab i det
daglige og på mange forskellige lokationer i kredsen, mens det for
bestyrelsesmedlemmerne er begrænset til at skulle fungere som et arbejdsredskab til
bestyrelseshvervet.

Nedenfor er angivet priser og regneeksempler på omkostninger ved løsningen.

Tabel 1: Priseksempel for én person med og uden simkort
Simkort + wifi Wifi

iPad* 4.799 3.299
Abonnement** 1.053,60 0
Cover 300 300
Total for en person 6.153 3.599

* en iPad med 128 gb
** Abonnement pr. mdr. 21,95 (21,95*12 (måneder)*4 (år))

Tabel 2: Udgifter ved 4 med simkort og 21 uden
iPad + evt. abonnement 6153 3599
Antal 4 21
Total 24612 75579

100.191

Proces på mødet
Kredsformanden fremlægger
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Næste skridt
Afhænger af KBs beslutning

Punkt 10: 14:10-14:20 Generalforsamling 2026

Indstilling
at KB beslutter datoen for kredsens generalforsamling 2026, der indstilles til at være den
1. oktober 2026.
at KB beslutter at datoen for indsendelse af forslag til generalforsamlingen er den 13.
september 2026

Baggrund
Der skal bookes lokale og kalender til kredsens generalforsamling 2026. Lovene siger, at
generalforsamlingen skal være afholdt inden for oktober måned (jf. §18)

Sagsfremstilling
Kredsen har tidligere år afholdt generalforsamling samme dag som kredsens fagdag.

Det skete med tanke på, at fagdagen kunne være et trækplaster for generalforsamlingen.
I erkendelse af, at det dels er en meget lang dag med først fagdag og siden
generalforsamling dels, at det ikke viser sig at være tilfældet at mange vælger at blive til
generalforsamlingen, flytter kredsen i 2026 de to begivenheder til afholdelse på hver sin
dag.

Der planlægges med at blive afholdt fagdag den 6. oktober.

Kredsen indstiller, at generalforsamlingen afholdes den 1. oktober 2026, og at fristen for
indsendelse af forslag til behandling på generalforsamlingen er søndag den 13.
september 2026. Selvom generalforsamlingen ligger tidligere end tidligere år, er fristen
for indsendelse af forslag samme dato som i 2024 for at understøtte, at der fortsat er tid
mellem sommerferien og fristen for indsendelse af forslag til at lave forslag i eksempelvis
TR-kollegierne.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet.

Næste skridt
Afhænger af KBs beslutning.

Punkt 12: 14:30-14:35 OK25

Indstilling
at KB orienteres om status for OK25.

Baggrund
Forhandlingerne på store dele af det private arbejdsmarked herunder for en stor del af
overenskomsterne for sygeplejersker ansat under bl.a. Dansk Industri og Dansk Erhvervs
overenskomstområder er afsluttet.

Sagsfremstilling
OK 25 på det private område er nu afsluttet og det har til det sidste været vanskelige
forhandlinger. DSR har 33 overenskomster indenfor området og på det sidste var
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udfordringen de sidste aftaler med enkelte privathospitaler, hvor den grundlæggende
uenighed var, hvordan lønnen skulle reguleres.

Selve resultatet er tilfredsstillende med en 3-årig aftale og lønstigninger på 6,6% fordelt
over de 3 år plus forbedringer af pensionen. Der er en lang række detaljer og
forskelligheder blandt de enkelte områder, som ikke beskrives her.

Det lykkedes på det sidste at få %-regulering af lønnen med ved flere af
privathospitalerne, men desværre ikke ved fx Mølholm i Vejle, der er den største i vores
kreds.

De steder, hvor det ikke lykkedes at blive enig, er grundlaget for aftalen lavet i
forligsinstitutionen, hvor konklusionen blev "kr-regulering" fremfor %-regulering af lønnen.

De få steder det nu gælder, oplever de ansatte ikke den store forskel i
overenskomstresultatet, men det er naturligvis et brud med DSR´s grundlæggende
holdning og givetvis noget, der vil blive udfordret igen.

Kredsformanden har sammen med faglig konsulent holdt medlemsmøder de to steder
(Capio i Odense og Mølholm i Vejle), hvor der er TR og drøftet situationen med
medlemmerne.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet og giver en kort status herunder perspektiverer resultat til
kommende OK26 på det offentlige område.

Næste skridt
Alle aftaler lægges på DSR´s hjemmeside under privatområdet.

Punkt 13: 14:35-14:40 Årsplan for KB i 2026

Indstilling
at KB orienteres om udkast til årsplan for kredsbestyrelsen i 2026

Baggrund
Da det er en ny bestyrelse og en ny politisk ledelse, der sidder i 2026, præsenteres
bestyrelsen for udkast til årsplan for 2026.

Sagsfremstilling
Normalt vil kredsen sende årsplan ud til KB, når den ligger fast ift. HBs møder. Da det er
et valgår, er det imidlertid på en anden vis, og derfor orienteres bestyrelsen nu om, at der
er lavet årsplan. Den vil blive lagt på hjemmesiden, så alle har adgang til den.

Proces på mødet
Kredsformanden orienterer.

Næste skridt
Årsplanen vil blive lagt på kredsens hjemmeside.
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             Farvekode: Rød: KB møde Grøn: Andet

Kredsbestyrelsens årsplan 2026

Januar 2026 26. januar KB møde (Fredericia)

Marts 2026 9. marts KB møde (Fredericia)

April 2026 20. april KB møde (Fredericia)

Maj 2026 ? maj Kongres

Juni 2026 1. juni KB møde (Fredericia)
Uge 24 Folkemøde (Bornholm)

August 2026 24. august KB møde (Fredericia)

Oktober 2026 ? oktober Generalforsamling
5. oktober KB møde (Fredericia)

November 2026 2. november KB møde (Fredericia)
30. november KB møde (Fredericia)

Punkt 13, Bilag 1:
Syddanmark_KB_Årsplan_2026_kladde.docx



Punkt 14: 14:40-14:50 ICN - hovedlinjer og praktik

Indstilling
at KB orienteres om kredsens deltagelse i ICN-kongressen i Helsinki den 9.-13. juni
2025.

Baggrund
Kredsen har 6 repræsentanter afsted til ICN: Heidi Søholt, Mette Schønnemann, Andreas
Lund, Mathilde Meedom, Anja Skovgaard og Helle Kruse. Dertil deltager Camilla Schmidt
i HB-regi. Kredsen har derudover udbudt 20 x 5.000 kr. som bidrag til omkostninger ved
at deltage i ICN til syddanske medlemmer, heraf er 15 pt. udbetalt.

Sagsfremstilling

Kongressen i 2025 afvikles under temaet ”Nursing Power to Change the World”.

Der vil være 11 mundtlige præsentationer og 133 e-posters fra danskere på ICN-
kongressen. Man kan se de mange e-posters i ICN’s kongresapp. På denne side er der
link til oversigt over mundtlige præsentationer og e-posters: ICN-kongres 2025 i Helsinki |
dsr.dk

Forkvinde for Dansk Sygeplejeråd Dorthe Boe Danbjørg taler ved den fælles nordiske
hovedsession onsdag d. 11. juni kl. 12.00-13.00. Hun vil bl.a. tale om, hvordan teknologi
kan skabe lige adgang til sundhed med to eksempler: et fra Ærø, hvor telehospice-
teknologi kan skabe lige adgang til hospice og et fra Bornholm, hvor telemedicinske
løsninger gives til cancerpatienter.

Der er åbningsceremoni mandag den 9., tirsdag den 10. inviterer Sygeplejerskernes
Samarbejde i Norden de nordiske kongresdeltagere til reception om aftenen i Finlandia
Hall, onsdag den 11. har kredsen invitereret de syddanske medlemmer, der har fået
midler fra kredsen til en aften-reception på Hotel Pasila.

Der har derudover været afviklet et virtuelt medlemsmøde mandag den 26. maj, hvor
dem der skal afsted, har kunnet hilse på de andre danske deltagere, herunder Dorthe
Boe Danbjørg og chefkonsulent Marianne Holm Andersen, der også vil komme med
forslag til hvordan man får mest ud af din kongres.

Proces på mødet
Kredsformanden åbner punktet.

Næste skridt
Kredsens repræsentanter tager afsted mandag den 9. juni og returnerer fredag den 13.
juni om aftenen.

Punkt 15: 14:50-15:10 Kredsnæstforpersonerne deler
nyeste

Indstilling
at KB KB tager kredsnæstforpersonernes orientering til efterretning.

Baggrund
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Kredsnæstforpersonerne orienterer om vigtigste fra eget område.

Sagsfremstilling
Kredsnæstforpersonerne deler det vigtigste fra eget område.

Proces på mødet
Kredsnæstforpersonerne orienterer.

Næste skridt
Kredsnæstforpersonerne fortsætter arbejdet.

Punkt 16: 15:10-15:20 Folkemøde

Indstilling
at KB orienteres om folkemødet 2025.

Baggrund
Fra kredsen deltager: Charlotte Nybo, Mette Kästner, Betina Kristensen, Louise Lehn.
John Christiansen deltager i HB-regi.

Solvejg Kjærgaard og Signe Mols er værter på busturen.

Sagsfremstilling

DSR har følgende tider i FH-teltet.

• Torsdag den 12. juni kl. 19-22 - socialt arrangement
• Fredag den 13. juni kl. 15:45-16:45 - fagligt arrangement: Fra operationsstue til
dagligstue (Fremtidens sundhed rykker hjem - er systemet klar, og hvilke
ændringer kræver det? Folkemødet | Folkemødet
• Lørdag den 14. juni kl. 12:00-12:40 - Et forsvar for velfærden - Hvordan finansierer
vi oprustningen af forsvaret, uden at det går ud over kvaliteten i
velfærden? Folkemødet | Folkemødet

Derudover er kredsformanden inviteret til at deltage i debatter.

Der vil ikke blive udarbejdet budskabskits, men DSRc vil udarbejde anbefalinger til
aktuelle emner og hvordan man kan forberede og orientere sig forud for Folkemødet.
Dertil vil der blive udarbejdet en oversigt, hvor man kan se:

• Debatter, hvor der enten er deltagelse af politikere fra DSR C, Lederforening eller
SLS.
• Debatter, hvor der er sygeplejersker der deltager i panelet.
• Debatter der er relevante, med andet sundhedsfagligt eller sundhedspolitisk
indhold.

Det vil blive udarbejdet relativt tæt på folkemødet, og blive sendt ud pr. mail.

Vedhæftet er oversigt over cykel-tider, herunder de tider kredsen skal dække.

Proces på mødet
Kredsformanden orienterer

Næste skridt
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https://programoversigt.folkemoedet.dk/events/2025/27369/fra-operationsstue-til-dagligstue
https://programoversigt.folkemoedet.dk/events/2025/27464/et-forsvar-for-velfaerden


Folkemødet finder sted den 12.-14. juni 2025.
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Cykeltider til Folkemødet 2025   

Torsdag d. 12. juni   
11.30 – 13.00  SLS
13.00 – 14.30  Kreds Nord
14.30 – 15.30  Kreds Syddanmark
15.45 – 16.30  DSR’s faglige arrangement
17.00 – 18.00 Kreds Midt
  
Fredag d. 13. juni   
10.00 – 11.30  Kreds Midt
11.30 – 13.00  Kreds Syddanmark
13.00 – 14.30  SER
14.30 - 16.00  Lederforeningen
16.00 – 18.00  SLS
 
Lørdag d. 14. juni   
10.00 – 12.00  SLS
12.00 – 13.30  Kreds Midt
13.30 – 15.00  SER
   Cyklen tømmes, rengøres og afleveres herefter 
 
  Praktiske oplysninger: 
• Cyklen hentes og afleveres ved FH – Fagbevægelsen plads
• Merchandise til cyklen udleveres ved FH – Fagbevægelsen plads
• Vigtigt, at alle bruger 5 min. på at rydde op i vognen efter endt vagt (herunder fjerne 
affald mv.) 
• Første vagt låser cyklen op og klargør cyklen med materialer mv. 
• Sidste vagt rydder op i cyklen og låser og sætter den et egnet sted ved teltet. 

Punkt 16, Bilag 1: Cykeltider
Folkemøde 2025.docx



Punkt 17: 15:20-15:25 Evaluering

Punkt 18: 15:25-15:30 Eventuelt
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Referat

Punkt 1: 8:30-8:45 Mødets åbning

Kredsformanden præsenterer dagsordenen og mødets gæst.

Afbud: Charlotte Birthe Hansen, Charlotte Nybo-Sørensen, Charlotte Rosenberg,
Christina Rosenberg, Jette Yde, Jennifer Christensen.

Punkt 2: 8:45-10:45 Opfølgning på ekstraordinær kongres 2025

KB drøfter den ekstraordinære kongres og evaluerer kongressen.

Punkt 3: 11:00-12:00 Behandling af materiale til førstkommende HB-
møde den 3.-4. juni 2025

KB drøfter HB-dagsordenen til HB-mødet den 3.-4. juni 2025.

Punkt 4: 12:30-12:45 Regnskab pr. 30. april 2025 (beslutningspunkt)

KB orienteres om og godkender regnskabet pr. 30. april 2025 og forventninger til resten
af 2025.

Punkt 5: 12:45-13:10 Indledende drøftelse af rollebeskrivelser

KB drøfter beskrivelsen af roller, funktioner og ansvar for kredspolitikere og politikere i
Lederforeningen og SLS.

Punkt 6: 13:10-13:20 Valgmøder RV og KV 2025

KB drøfter valgmøder i forbindelse med kommunalvalg og regionsrådsvalg 2025.

FHs regionsudvalg har besluttet fire møder målrettet regionsrådsvalget - det ligger i de
fire sundhedsrådsområder:

Esbjerg den 20. oktober

Kolding den 22. oktober

Aabenraa den 23. oktober

Odense den 30. oktober

Punkt 7: 13:20-13:30 Afslutning på perioden

KB drøfter hvordan bestyrelsen vil bruge den resterende del af perioden. KB ønsker bl.a.:

- Sundhedsreformen. Hvad sker der for sygeplejerskerne i kredsen, hvilke forhold afleder
reformen?

- Evaluering af ICN og folkemøde samt videndeling

- Evaluering af fagdag.
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- Tips og tricks til ny bestyrelse

Punkt 8: 13:50-14:00 Podcast "Hvordan er det at være i bestyrelsen"

KB drøfter perspektiverne og der vil blive optaget en podcast i juni måned med to fra
bestyrelsen med henblik på udgivelse senest første halvdel af juli.

Punkt 9: 14:00-14:10 iPad - ny kredsbestyrelse

KB tiltræder indstillingen og der er bestilt iPads med wifi til kommende
bestyrelsesmedlemmer og iPads med simkort til kredsens politiske ledelse.

Punkt 10: 14:10-14:20 Generalforsamling 2026

KB tiltræder indstillingen.

Punkt 12: 14:30-14:35 OK25

KB orienteres om status for OK25.

Punkt 13: 14:35-14:40 Årsplan for KB i 2026

KB orienteres og der skal planlægges med et seminar først i 2026.

Datoerne for et seminar vil blive dagsordenssat i efteråret.

Punkt 14: 14:40-14:50 ICN - hovedlinjer og praktik

KB orienteres om kredsens deltagelse i ICN-kongressen i Helsinki.

Punkt 15: 14:50-15:10 Kredsnæstforpersonerne deler nyeste

KB tager kredsnæstforpersonernes orientering til efterretning.

Punkt 16: 15:10-15:20 Folkemøde

KB orienteres om folkemødet 2025.

Punkt 18: 15:25-15:30 Eventuelt

- Mailen som TR modtager, når et medlem melder sig ud, er ikke positiv. Inputtet bliver
taget med videre.
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Overblik: Noter

14 / 15



Overblik: Delte kommentarer
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