SKIVEKOMMUNE

Mgdereferat

Tid og sted: 21. juni 2023, Skive Kommune via. teams.

Emne: Lenklassificering i Pleje og Omsorg, Skive Kommune

Deltagere: Fra Lederforeningen i DSR:

Irene Hesselberg, Forkvinde
Olav @fverlind Pedersen, Ledelseskonsulent

Fra Skive Kommune:

Marianne Frost, Leder af Plejeboligenheden samt stedfr. Pleje &
Omsorgschef
Anni Taulborg, Teamleder HR & Udvikling

Parterne dreftede lgnklassificering af omradelederstillinger i Pleje og Omsorg i Skive Kommune pa
baggrund af, at der skal ansaettes flere omradeledere og der skal ske omrokering af nuvaerende
omradelederes placering, saledes at der fremover skal vaere én omradeleder pa hvert plejecenter samt
en ledelsesmaessig understgttelse pd de to sterste plejecentre: Marienlyst og Gammelgard.

Der opnaedes enighed om, at lgnklassificeringen er L12 jf. (77.01) Overenskomst for ledere i
kommunernes aldre-, sundheds- og handicapomrade, kostproduktion mv. for sygeplejersker der
ansattes som omradeledere i Pleje og Omsorg.

For sd vidt angdr den ledelsesmaessig understettelse pa de to sterste plejecentre: Marienlyst og
Gammelgard skal der ansaettes 2 teamledere. Skive Kommunes forslag til lenklassificering af disse
stillinger er L6 jf. (771.07) Overenskomst for ledere i kommunernes zeldre-, sundheds- og
handicapomrade, kostproduktion mv. for de 2 sygeplejersker, der ansaettes som teamledere pa de
sterste plejecentre: Marienlyst og Gammelgard.

Lederforeningen i DSR mener at lanniveauet er for lavt og henviser til Ignniveauet i andre kommuner og
lanniveauet for sygeplejersker i basisstillinger i Pleje og Omsorg, Skive Kommune.

Skive Kommune tilkendegav, at kommunen har behov for at overveje lgnklassificeringen af teamlederne
yderligere.
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