Vilkarsaftale — Leder-Pa-Vej-stillingen

Sundhed og Omsorg, FOA Arhus, Ergoterapeutforeningen, Danske Fysiote-
rapeuter og DSR Lederforeningen har den 25. august 2026 aftalt fglgende
vilkarsaftale for stillingen Leder-Pa-Vej.

Der er indtil videre tale om en midlertidig afprevning af stillingen Leder-Pa-
Vej af et ars varighed, i perioden 1. januar 2027 til 31. december 2027.

Stillingen er et udviklingsforlgb for medarbejdere i Sundhed og Omsorg med
lederpotentiale, der gnsker at tage de naaste skridt mod en lederrolle i Sund-
hed og Omsorg. Gennem praktisk trasning, refleksion og sparring udvikles
bade faglige ledelseskompetencer og det personlige lederskab.

Det er Sundhed og Omsorgs forventning, at 2 medarbejdere far mulighed for
at afpragve stillingen i 2027, Stillingerne vil under afprgvningen vasre foran-
kret i forvaltningen /ldre og Omsorg.

Afprgvningen og stillingen er yderligere beskrevet i materialet "Ledervejen —
Leder pa vej, Aldre og Omsorg, samt i stillingsbeskrivelsen "Leder-Pa-Vej".

Parterne har aftalt stillingen indplaceret og aflannet séledes:

For sygeplejersker, ergoterapeuter og fysioterapeuter:
Ansasttelse sker i henhold til

e "Overenskomst for ledere i kommunernes aldre-, sundheds- og
handicapomrade, kostproduktion mv.”, eller

s "Overenskomst for ledende ergoterapeuter, fysioterapeuter og jorde-
madre”,

afhaengig af den uddannelsesmasssige baggrund.

Lenindplaceringen sker pa:
e  Grundlgnsindplacering: L6
o Funktionstrin — Varetagelse af introledelsesopgaver: 2
e Funktionstilleeg — Introleder: 1.300 (06-niv)

Herudover sker afl@nning i henhold til geeldende overenskomstbestemmel-
ser ex, i forhold til grundlgnstillaeg, pension osv.

For social- og sundhedsuddannede m.fl.:
Ansaettelse sker i henhold til

e "Overenskomst for ledere og mellemledere pa a:ldre- og sundheds-
omradet mv."
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Lgnindplaceringen sker pa;
»  Grundlgnsindplacering: 42
o Funkfionstrin — Varetagelse af introledelsesopgaver: 1
s Funktionstilleeg ~ Introleder: 6.700 (00-niv)

Herudover sker aflgnning i henhold til gasldende overenskomstbestemmel-
ser ex. i forhold til grundlgnstillaag, pension osv.

For alle geelder, at safremt en Leder-P4-Vej i forbindelse med overgangen
fra hidtidig stilling til stillingen som Leder-Pa-Vej vil opleve en lsnnedgang,
optager parterne drgftelse om betydhingen heraf.

@vrige ansattelsesvilkar:

o Stillingen er midlertidig af 1 ars varighed.

e  Stillingsindehaveren bevilges orlov fra sin nuvasrende stilling og sit
nuvesrende tjenestested i 1 ar.

o  Safremt stillingen fratraedes fgr tid, kan Sundhed og Omsorg ikke
garantere umiddelbar tilbagevendende til hidtidig stilling og tjeneste-
sted, men der garanteres tilbagevendende til en anden passende
stilling.

¢ Medarbejderen bevarer den optjente opsigelsesanciennitet under or-
loven og under ansasttelsen i den midlertidige stilling som Leder-Pa-
Vej.

o Medarbejderen optjener beskaeftigelsesanciennitet i forhold til hidti-
dig stilling under den midlertidige ansasttelse i stillingen Leder-Pa-
Vej.

o Stillingen er ikke omfattet af prevetid.

For naervaerende aftale gaelder:

s Aftalen treeder ikraft 1. januar 2027 og udlgber i sin helhed 31. de-
cember 2027, medmindre parterne forinden har indgaet anden af-
tale.

e Aftalen kan af parterne opsiges med 3 maneders varsel til udgangen
af en maned.

o Aftalen er uden pragjudice i forhold naervesrende og alle andre aftaler
mellem parterne.
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