
Mariagerfjord 
Kommune 

 

Personalekonsulenter i SBPS 

Sagsnummer: 
81.01.04-G01-2-24 

Ref.: Hanne Juul Jensen (hajje) 
Telefon: 97113056 

Dato: 7.4.2025 

Forhåndsaftale om klassificering af stillinger som plejecenterledere og hjem-

meplejeledere ved Ældre og Omsorg 

Aftalen er indgået rammerne af overenskomst for ledere i kommunernes ældre-, sund-
heds- og handicapområde, kostproduktion mv. indgået mellem Kommunernes Landfor-
ening og Dansk Sygeplejeråds Lederforening 

Klassificering af stilling 

Parterne er enige om, at stillinger som plejecenterledere og hjemmeplejeledere ved Ældre 
og Omsorg på ledelsesniveau 4 klassificeres således: 

Pr. 1. april 2025: 

Grundløn 	 L 12 
Grundlønstillæg 	 Kr. 11.560 
Stillinqstillæq 	 Kr. 40.000 

Løn for stilingen i alt 	 L12 + kr. 51.560 

Kvalifikationsbestemt tillæg 

Eventuelle kvalifikationsbestemte tillæg aftales individuelt. 

Generelle bestemmelser 

Kronetillæg er anført som årlige pensionsgivende tillæg i 01.01.06-niveau. Tillæg er for 
fuld tid og reduceres ved deltidsansættelse i forhold til beskæftigelsesgrad. 

Ikrafttrædelses- og opsigelsesbestemmelser 

Aftalen træder i kraft pr. 1. april 2025. 

Aftalen kan opsiges fra begge parters side med 3 måneders varsel, men kan i øvrigt æn-
dres ved enighed mellem parterne. 
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