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Referat 

Landsbestyrelsesmøde med suppleanter og interessenter for Faglige seniorer 

d. 21. og 22. september 2026  

 DSR, Vejlevej 121, 7000 Fredericia 

Deltagere:  Lissi Skodborg Jørgensen, Lene Tronholm Larsen, Gitte Krogh, Ulla Lassen 

Mandag d. 21. september:  

Inviterede gæster:  

Gitte Bræmer, Susanne Eske Christensen, Elsebeth Østergaard, Anne-Marie Lund Pedersen, 

Alice Meng og Lena Baungaard  

Afbud: Lena Baungaard og Gitte Bræmer 

Referent: Ulla Lassen 

Mandag d. 21.9.2026 med inviterede gæster: 

1. Præsentation bordet rundt. Hvad er hver især optaget af? 

Susanne Eske suppleant i Kommunegruppe Faglige Seniorer (FS) I Århus 

Gitte Bræmer, sidder med i forbundsudvalget i FS sammen med Lissi 

Elsebeth er engageret i Kolding i FS 

Alice Meng stiller op som suppleant i Landsbestyrelsen for Lissi ved næste valg.. 

Anne-Marie stiller op som suppleant i Landsbestyrelsen for Ulla ved næste valg.  

 

2. Opsamling på Generalforsamlingen d. 14/9  

Positiv dag.  

God dirigent. 

Økonomi og budget var overskueligt. 

Forplejning god. 

Merchandise gaver godt. 

Ok at der ikke gives kørselstilskud. 

Kombinationen af Dorthe og Harun var rigtig godt.  

Beredskab vigtigt område, KL skal være tovholder i kommuner. 

Det vil være et problem, hvis DSR skal have liste over de seniorer, som vil stille sig til rådighed, for 

DSR kan ikke stå som arbejdsgiver.   

Dorthe gav udtryk for at der arbejdes med løsninger, men vi er slet ikke i mål. 

Civilforsvaret kunne måske være styrende for civilbefolkningen på tværs af faggrupper? 

Spændende med sundhedsråd, Ældreråd give input til sundhedsråd.  

SESAM vigtigt at opretholde arbejdet, men hvordan holder vi gang i det? 

 

3. Arbejdet i Faglige Seniorer og koblingen til Landsbestyrelsen / medlemmerne samt proces frem 

mod GF 2027, hvor der skal være valg til posterne i Faglige Seniorer.  
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Faglige seniorer er stabsfunktion under Landsbestyrelsen. Derfor vigtigt, at der findes en 

strukturform, som sikrer samarbejdet mellem de sygeplejersker, der vælges til posterne ved GF 27, 

og Landsbestyrelsen.  

Det skal defineres hvilke repræsentanter for FS, der skal inviteres med til møderne i 

Landsbestyrelsen en gang årligt. 

Hvordan får vi fat i de sygeplejersker, der sidder med i kommunegrupper?  

Beredskab giver mening i FS hvor alle faggrupper kan byde ind.  

Der er stadig meget at arbejde med og stadig noget usikkerhed om struktur, men der arbejdes 

videre med det. 

 

4. Forslag til hvordan vi får inspireret kommende seniorsygeplejersker til at varetage opgaver i 

Kontaktudvalgene / Landsbestyrelsen.  

Hvad får seniorerne for pengene ved at vedblive med at være medlem i DSR. Gøre mere ud af at 

informere om det. 

Evt artikel i sygeplejersken som fortæller om hvad vi laver i SESAM. 

 

5. Evt.  

Ingen emner 

 

Tak for i dag til gæsterne  
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Tirsdag d. 22. september:  

Kl. 9.00 – 10.00   

Møde med Harun og Susanne 

1. Generalforsamlingen – fælles evaluering  

Dagen forløb godt. Vi forventer at bruge samme koncept til næste år. 

Susanne fortæller at juristerne har læst vedtægterne igennem med kritiske øjne i forbindelse med 

de nye ændringer, der blev vedtager på GF. De foreslår at vedtægterne kigges igennem af juristerne, 

som vil foretage redaktionelle ændring så sproget bliver fornyet, og meningen gøres tydelig. 

Det kommer på som forslag til næste GF.  

 

2. Møderne mellem kredsene og DSR-c. Hvordan forløber de?  

Der er kun afholdt et møde med kreds Hovedstaden. De andre er aftalt løbende i efteråret. 

Holdningen til seniorerne i kreds Hovedstaden er, at der ikke nødvendigvis behøver at være 

specielle tilbud til seniorerne. De kan koble sig på de møder, der er for alle DSR-medlemmer. 

Hovedstaden er speciel med mange tilbud.  

 

Et af de emner, vi gerne vil have diskuteret, er administrativ understøttelse rundt i kredsene, da det 

er meget forskelligt, og har stor indflydelse på Kontaktudvalgenes arbejde. 

 

Lissi foreslår at lave en undersøgelse med seniorers forventninger til DSR og SESAM. 

 

3. Gensidig orientering 

I DSR arbejdes der med implementering af de forskellige reformer.  

I øvrigt ikke så meget nyt at orientere om.  

 

4. Orientering fra Faglige seniorer 

Lissi orienterer om Fokuspunkter, der var oppe på sidste hovedbestyrelsesmøde i FS:  

 

Folketinget er meget ungt og meget akademisk i sammensætningen. Hvordan kan de repræsentere 

seniorer?  

Civilsamfundet skal løse flere opgaver, men blandt seniorerne er der i forvejen mange frivillige. Er 

der flere ressourcer at trække på der? 

Hvordan bedre vilkårene for dem, der er i arbejde i forhold til modregninger i pension mm. 

Bundfradrag mm. 

 

5. Hjælp til at opsætte regnskab – hvordan kan det lade sig gøre? Hvem kan hjælpe?  

Henrik vil fortsat hjælpe Lene i forhold til brug af Excel for tydeliggørelse af budget. 

 

6. Evt.  

Susanne orienterer om det kommende næstformandsvalg i DSR i løbet af oktober måned. Harun 

genopstiller men Kristina genopstiller ikke. D. 10.10.26 ved vi hvem, der opstiller til valget. Valget er 

afgjort 9.11.26 dvs. at vi ved næste bestyrelsesmøde i november ved hvem, der skal tilknyttes os i 

SESAM. 
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Landsbestyrelsesmøde uden gæster kl. 10.00 - 15.00  

1. Dagsorden til mødet i november  

a) Budget. 

b) Årets mødekalender.  

c) GF 2027 Dato muligheder for Dorthe og Harun eller den nye. Indhold af Faglig dag.  

d) Indhold af Kontaktudvalgsmøde. Evt invitere en oplægsholder? 

e) Forberede valg til Landsbestyrelsen. Kan vi gøre noget for at få opstillede i Kreds 

Hovedstaden. Og evt andre kredse. 

f) Møde med Harun eller afløser og Susanne 

g) Møde med Grethe Christensen, som har plads i Landspolitiske udvalg i FS. Hvad laver hun 

og hvordan kan det pege ind i vores bestyrelse? 

h) Opfølgning på uddelegerede opgaver dvs. pkt. 3. 4. og 5. i dagens dagsorden. 

i) Opfølgning på møder med kredsene og DSR-c 

j) DSR´s Organisationsdiagram, hvor er SESAM henne? 

 

2. Procedurebog – v. Ulla  

Ulla præsenterer sit udkast til en samlet Procedurebog med punkter, hvor vedtægterne skal være 

styrende for, hvilke aftaler vi vil arbejde ud fra. Ind til videre har Ulla kopieret de gamle procedurer 

ind i den nye bog, men der er meget, der skal forkortes og forenkles. 

Aftalt at Ulla tager en oprydningsrunde i bogen inden næste møde. 

 

3. Pejlemærkerne - v. Lissi  

Vi er enige om at pejlemærkerne, og dermed det vi arbejder hen i mod, er indbefattet i vores formål 

i vedtægterne. Derfor beslutter vi at vi vil have dem fjernet fra hjemmesiden. Lissi beder Susanne 

om at fjerne dem. 

 

4. Gennemse Hjemmesiden, så det der ligger på hjemmesiden er opdateret materiale – fordele 

opgaven mellem os.  

Vi kigger alle hjemmesiden igennem +vores kreds hjemmeside for forældede ting 

 

5. Evt.  

Ingen emner  

  

 


