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Randers Kommune — lokal forhandsaftale

foryalt_nings-l S Omsorgsomradet/Sundhed, Kultur og Omsorg/Randers Kommune
institutionsomrade:

Medarbejdergruppe: Sygeplejersker

Faglig organisation: Dansk Sygeplejerad - Lederforeningen

Overenskomst Overenskomst for ledere i kommunernes

(navn og KL.nr.): aldre-, sundheds- og handicapomrade, 71.01

Ikrafttraedelse (dato): 1. januar 2022

Aftaleindhold:

Gruppeleder pa plejecenter
Grundtrin L6
Stillingstilleeg 2 trin

| henhold til ansvarsomrade, kompetence og funktionsomrade henvises til funktionsbeskrivelse for
gruppeleder

Lendelen skal reduceres i forhold til beskaeftigelsesgrad: ja: X nej: []

Alle faste tilleeg er pensionsgivende og opgivet i arligt grundbelgb (31. marts 2000 niveau). For
sundhedskartellet 1. januar 2006.
Engangsbelgb er pensionsgivende.

Modregning:
Lokale aftaler/forhandsaftaler bortfalder ved indgaelse af central aftaler med samme betegnelse.

Opsigelsesbestemmelser:
Aftalen kan opsiges af begge parter med 3 maneders varsel
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