
1 
 

 

 

Formandens beretning 2022-2023 
Fagligt Selskab for Kardiovaskulære og Thoraxkirurgiske Sygeplejersker 
Generalforsamling tirsdag den 21. november 2023 
 
 
Indeværede generalforsamling er den 35. generalforsamling i selskabets tid.  
 
Fagligt Selskab for Kardiovaskulære og Thoraxkirurgiske Sygeplejersker (FS K&T) er stadigvæk et af de større 
faglige selskaber under Dansk Sygeplejeråd (DSR) og med en god økonomi.  
 
Som tidligere år, oplever FS K&T generelt stor opbakning fra dets medlemmer i selskabets arbejde og 
aktiviteter. Medlemmernes store engagement, lyst og vilje til at arbejde for og med selskabet er afgørende, 
det gælder både hvert enkelt medlem og SIG-grupperne. Mange medlemmer har påtaget sig 
repræsentationer i f.eks. faglige råd, arbejdsgrupper og kliniske kvalitetsdatabaser. Det er FS K&T’s oplevelse, 
at de sygeplejefaglige kompetencer som selskabets medlemmer bisidder i stigende grad bliver efterspurgt i 
forbindelse med national udvikling inden for det Kardiovaskulære og Thoraxkirurgiske område.   
 
Sygeplejen er dog under pres i disse år. FS K&T er også under pres på flere fronter såsom faldende 
medlemstal, færre medlemmer i bestyrelsen, og det er blevet sværere for medlemmer at deltage i 
arrangementer og arbejdsgrupper i regi af FS K&T. Dette gør sig ikke kun gældende for FS K&T og dets 
medlemmer, men ses som en generel tendens i mange af de andre faglige selskaber under DSR. FS K&T finder 
dette bekymrende for selskabets fremtidige virke og aktiviteter. De faglige selskaber har været i dialog med 
DSR om en anden organisering af de faglige selskaber for at sikre en fornuftig økonomi til alle faglige 
selskaber, og uden at selskabernes autonomi blev påvirket. Men en løsning herpå er ikke lige inden for 
rækkevidde. Det betyder, at økonomien i FS K&T kan og vil blive udfordret, hvis medlemstallet fortsætter 
med at falde. 

FS K&T ønsker at vedblive med at stå fagligt stærkt både indadtil og udadtil. Synlighed monofagligt, 
tværfagligt og i sundhedsdebatten relateret ril FS K&T’s fagspecifikke områder er særligt vigtigt, når 
sygeplejefagligheden er under pres. 

 
Beretningerne fra de enkelte udvalg under FS K&T, der er indarbejdet i formandens skriftlige beretning, 
præsenteres nedenfor. Beretningerne viser hvordan der konkret arbejdes med selskabets formål.  
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Bestyrelsen 
Bestyrelsen i indeværende periode bestod af 6 medlemmer efter Malene H Hansen, april, 2023, kom tilbage 
fra sin barselsorlov. Der har været afholdt fem bestyrelsesmøder i indeværende periode; hvoraf de tre har 
været virtuelle. 

Søsserr Grimshaw-Aagaard har valgt ikke at genopstille til bestyrelsen. Tak for dit engagement og arbejde i 
bestyrelsen.   

Ifølge FS K&T’s vedtægter består bestyrelsen af 7 medlemmer og må ikke være på færre end 5 medlemmer. 
Der skal være repræsentanter fra alle specialer og det tilstræbes, at hvert speciale er repræsenteret med 
mindst 2 repræsentanter. Derudover er der mulighed for 2 suppleanter.  

Bestyrelsen i den kommende periode består desværre kun fem medlemmer, det minimale. Der var desværre 
ingen medlemmer udover medlemmer fra den siddende bestyrelse, som opstillede som kandidat til 
bestyrelsesvalget. Ærgerligt men dog glædeligt at det er muligt at mønstre en arbejdsdygtig bestyrelse. Det 
er bekymrende for selskabets fremtidige virke, hvis det ikke lykkedes at finde nye potentielle kandidater til 
bestyrelsen. Derfor skal nu lyde en opfordring til alle medlemmer om at overveje, om bestyrelsesarbejdet 
ikke var noget for dem. Hvis nogen er interesseret i at snuse/prøve kræfter med det, så er der mulighed for 
at være observatør i bestyrelsen i den kommende periode. Det er en glimrende mulighed for at få et indblik 
i og prøve kræfter med bestyrelsesarbejde endda i sygeplejefagligt regi. 

Den nye bestyrelse har tidligere i dag konstitueret sig, hvilket vil fremgå af FSK&Ts hjemmeside og FSK&T 
app.  

Kommunikation med medlemmer (bestyrelsen) 
Selskabet kommunikerer med medlemmerne via selskabets tidsskrift Cirkulation, FS-appen, Facebook, og 
hjemmesiden under DSR.  

DSR overgik juni 2023 til en ny internetportal. FS &T har ikke haft selv haft mulighed for at opdatere 
hjemmesiden fra april til august 2023, hvilket hjemmesiden bærer præg af. Vi er glade for den nye 
internetportal, men er først nu ved at få erfaringer med de (nye) muligheder, der er i det system, da 
information. Vi forventer, at vi får styr og opdateret alle sider i det nye år.  

Bestyrelsen har fortsat et ønske om mere synlighed ift. bestyrelsens og SIG gruppernes store arbejde på f.eks. 
FS K&T’s Facebookside, da opslag øger synligheden af, hvad der arbejdes med i FS K&T, bidrager til 
vidensdeling fra SIG-gruppernes side, samt giver liv til Facebooksiden.  

FSK&T har mulighed for at sende materiale til DASYS-nyhedsbrev, som kommer mere bredt ud. En mulighed, 
som der også vil blive arbejdet målrettet med i den kommende periode.  

SoMe: der arbejdes fortsat på at få skabt en mere aktiv Facebook side. Vi har i 2023 haft flere opslag med 
reklame for temadage arrangerede af SIG-grupperne og opslag om bestyrelsens arbejde. For at kunne 
opnår endnu mere aktivitet har vi fortsat et stort ønske om at modtage input fra især SIG-grupperne, med 
også stipendiemodtagere og andre der måtte have relevante opslag til siden.  
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SIG-grupper (Ulla Dam-Schmidt) 

Selskabet har seks meget aktive og engagerede SIG-grupper. SIG-grupperne er nationalt funderet og 
refererer til FS K&T mht. økonomi, indlæg til bladet ”Cirkulation” samt årsrapporter. Grupperne mødes 
gennemsnitlig 3-4 gange årligt, hvor der bl.a. er forskellige faglige oplæg, og vidensdeling på tværs af 
regioner og hospitaler/kommuner og desuden udarbejdes der af diverse fagrelevante materialer. Ulla Dam-
Schmidt, bestyrelsesmedlem, har SIG-grupperne som sit ansvarsområde. Ulla har løbende haft kontakt med 
hver SIG gruppe. SIG grupperne byder ind med konkret fagligt arbejde inden for deres særlige 
sygeplejefagligt område fx udarbejdelse af nationale pjecer, afholdelse af temadage. Det et er rigtig flot og 
meget vigtigt arbejde, der foregår i grupperne. Der er udarbejdet forskelligt materiale til de relevante 
ledelser, dette for at sikre ledelsesmæssig opbakning fra starten, når et nyt medlem optages i en af 
grupperne. 

 

Det er FS K&T’s strategi at støtte etablering af endnu flere SIG-grupper, hvis der blandt medlemmerne er et 
ønske herom. FS K&T støtter nye SIG-grupper med 10.000 kr. Da dette beløb ikke rækker langt, er det 
nødvendigt, at SIG-grupperne selv arbejder kontinuerligt på at sikre deres økonomi gennem afholdelse af 
temadage og sponsorater. FS K&T betaler den årlige regnskabs opgørelsen af SIG gruppernes.  

 

Hvert år deltager et medlem gratis fra hver af SIG grupperne på selskabets Landskursus. SIG grupperne er 
forpligtet til hvert år på Landskursuset at holde et kort oplæg og fortælle om gruppens arbejde, ny viden 
eller nye tiltag inden for deres eget område. SIG grupperne har deres egne hjemmesider med oplysninger 
om gruppens arbejde og medlemmer, som man kan følge med i de enkeltes gruppers arbejde. 

  

Stipendieudvalget 
Der har kun været uddelt enkelte legater. Det lave antal skyldes primært få ansøgninger modtaget, hvorfor 
midlerne til rådighed til uddeling i indeværende periode ikke er brugt. Medlemmer opfordres til at søge de 
relevante områder for tilskud efter ansøgningskravene.  

Dansk Sygeplejeselskab (DASYS) 
DASYS er en yderst vigtig samarbejdspartner for FS K&T. Høringssvar og udpegninger til arbejdsgrupper går 
oftest gennem DASYS, hvilket også har været tilfældet i år.  

FS K&T medlemmer skal være opmærksomme på, at de kan søge DASYS om økonomisk støtte til deltagelse i 
kurser, temadage og konferencer. Medlemmer kan også deltage til en reduceret pris i DASYS’ arrangementer 
så som den årlige dokumentations-, forsknings- og uddannelseskonference.   
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Det er FS K&T’s ambition at være repræsenteret i DASYS’ bestyrelse og DASYS’råd (forskningsråd, 
dokumentationsråd og uddannelsesråd). Aktuelt har vi følgende repræsentationer: 

Forskningsrådet 
Søsserr Grimshaw-Aagaard, Hjerteafdelingen, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital 
  
Dokumentationsrådet 
Gitte Ellekrogh Ingwersen, Roskilde Kardiologisk Afdeling, Sjællands Universitetshospital 
Dorte Bæk Olsen, Afdeling for Hjerte- og Lungekirurgi, Rigshospitalet 
 
DASYS’ bestyrelse 
Ida E Højskov, Afdeling for Hjerte- og  Lungekirurgi , Rigshospitalet.  

Elektronisk tidsskrift” Cirkulation” (Vivi S Frydensberg og Malene H Hansen) 
Den primær drivkraft på Cirkulation har været Vivi, idet Malene har været fraværende grundet barsel. 
Cirkulation er udkommet 3 gange i 2023 og med et flot jubilæumsnummer i marts hvor cirkulation kunne 
fejre 10 år. Det er altid spændende at arbejde med udgivelsen af Cirkulation og sikre relevant og 
praksisnært indhold til formidling til medlemmerne. Vi har som nyt forsøgt at give korte indlæg med 
indholdet på Landskurset og håber at det har været til gavn for de kollegaer der ikke kunne deltage. Vi er 
altid interesseret i materiale, stort som småt og kan sendes til Vivi.Frydensberg@rsyd.dk. 

Alle numre af Cirkulation findes på hjemmesiden https://dsr.dk/fs/fs21/tidsskrift. 

Det er vigtigt at alle medlemmer går på DSRs hjemmeside og tjekker om de har oplyst en e-mail adresse 
eller om det er den korrekte adresse der står. Vi har konstateret at der er mange der desværre ikke får 
Cirkulation fordi disse oplysninger ikke er up-to-date.  

 

Europæiske samarbejde & Nordisk Baltisk samarbejde (Vivi S Frydensberg / Ida E Højskov) 

Det europæiske samarbejde (ACNAP) (Vivi S Frydensberg): 
Formålet med det europæiske samarbejde har for FSK&T været at synliggøre dansk kardiovaskulær og 
thoraxkirurgisk sygepleje i europæisk sammenhæng, samt at opbygge og vedligeholde et internationalt 
netværk. FS K&T ønsker at øge anvendelsen af international forskning i dansk kardiovaskulær sygepleje ved 
at samarbejde på tværs af landegrænser for at forbedre sygeplejen til patienter og borgere. 

Funktionen består i at opbygge og vedligeholde et europæisk netværk ved at deltage i møder i National 
Societies Committee (NCS) under the Association of Cardiovascular Nursing and Allied Professions (ACNAP) i 
regi af European Society of Cardiology (ESC).  FS K&T vil gerne facilitere, at forskning og udvikling inden for 
dansk kardiovaskulær og thoraxkirurgisk sygepleje bidrager til den samlede vidensbank i internationale 
sammenhænge. NCS samarbejder med andre komiteer under ACNAP, og arbejder løbende på at udbrede 
kendskabet til ESC guidelines. Møderne afholdes dels på ACNAP og ESC-kongressen og dels virtuelt.  

Flere FS K&T medlemmer er engageret i arbejdet i ACNAP. Britt Borregaard er aktiv i bestyrelsen og 
kommunikationsgruppen. Charlotte Helmark er aktiv i planlægningsgruppen for de videnskabelige 

mailto:Vivi.Frydensberg@rsyd.dk
https://dsr.dk/fs/fs21/tidsskrift
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programmer på ACNAP kongressen samt sygeplejedelen ved ESC kongressen. Vivi Skibdal Frydensberg 
deltager i en ad hoc gruppe ift. udvikling af et støtte- og mentorprogram under ACNAP. På ACNAP’s 
hjemmeside findes en oversigt over alle deres aktiviteter og det kan anbefales at tjekke siden ud.  

På ACNAP-kongressen 2024 repræsenterede Malene FSK&T på mødet i National Societies Committee, 
idet Vivi havde oplæg på samme tidspunkt som de afholdt møde.  

Der har været afholdt 2 online møder omhandlende de tilbud der er i ACNAP og hvad European Journal of 
Cardiovascular Nursing (EJCN) arbejder med ift. videnskabelige artikler rettet til patienter, og arbejdet for at 
tale for patienterne (ACNAP Advocacy Committee) samt up date om arbejdet i National Societies 
Committee.  

Der er en række fordele ved at være medlem af ACNAP og i særdeleshed ved at blive silvermember. Et 
silver medlemskab udløser en lang række fordele som fx billigere tilmeldingsgebyr til ACNAP-kongressen, 
adgang til forskning og webinarer. Det kan anbefales at besøge hjemmesiden for yderligere information.  

 
Det Nordisk Baltiske samarbejde (Ida E Højskov) 
Der er flere formål med det nordisk baltiske samarbejde for FSK&T. Det handler om at deltage i 
planlægningsgruppen for sygeplejedelen ved den nordisk baltiske kardiologiske kongress, der afholdes hvert 
2. år, at synliggøre dansk kardiovaskulær og thoraxkirurgisk sygepleje i nordisk baltisk sammenhæng, samt 
at opbygge og vedligeholde det nordisk baltiske netværk. 

Den seneste kongres blev afholdt på Island juni 2023, hvor der også var flere præsentationer fra Danmark. 
Den næste kongres forventes afholdt i Danmark i 2025. Det første planlægningsmøde er planlagt til december 
2023 – og FSK&T vil indgå i et konstruktivt samarbejde med Dansk Cardiologisk Selskab om planlægningen af 
NCBB 2025 i Danmark.  

Repræsentationer i råd, udvalg, kliniske kvalitetsdatabaser m.m. (Inge Schjødt) 
FS K&T tilstræber at være repræsenteret ved medlemmer i relevante faglige råd, udvalg, kliniske 
kvalitetsdatabaser m.m. Selskabet bliver bedt om at udpege medlemmer, men arbejder også proaktivt på, at 
få FS K&T repræsentanter ind i de fora, der er relevante for sygeplejersker og patienter inden for hjerte, lunge 
og kar området.  

Aktuelle repræsentationer fremgår af nedenstående liste:  

  
Dansk Atrieflimren Database  
Ulla Dam-Schmidt, Hjerteafdelingen, Frederiksberg/Bispebjerg Hospital 
Ina Qvist, Diagnostisk Center, Regionshospitalet Silkeborg, Hospitalsenhed Midt  
Margit Brinck, Hjertemedicinsk Ambulatorium, Odense Universitetshospital 
  
Dansk Hjerterehabiliteringsdatabase                                                              
Dorrit Grosen Andersen, Rehabiliteringsklinikken, Dagafsnit 1&2, Hjertesygdomme, Aarhus 
Universitetshospital           
Annette Pedersen, Hjertemedicinsk Ambulatorium, Kolding Sygehus 
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Tove Bønkel Hanghøj, Hjerterehabiliteringskoordinator/sygeplejerske, Regionshospital, Nordjylland    
  
Dansk register for Akut Koronart Syndrom (DanAKS)                                                         
Pernille Palm, Kardiologisk Klinik, Afsnit 3141, Rigshospitalet 
Mette Jönsson, Akut Hjerteafsnit, Hjertesygdomme, Aarhus Universitetshospital 
  
Dansk Hjertesvigtdatabase 
Ingelise Knøfler, Hjertecentret, Rigshospitalet  
Inge Schjødt, Hjertesygdomme, Aarhus Universitetshospital 
Camilla Thomassen, Hjertesvigtsklinikken, Hjertemedicinsk afdeling, Odense Universitetshospital 
 
Databasen for Familiær Hyperkolesterolæmi  
Anna Nielsen, Hjertemedicinsk Klinik, Rigshospitalet 
Lotte Hessing Kobbelgaard, Lipidklinikken, Kardiologisk Afdeling, Aalborg Universitetshospital 
Lis Thomsen, Hjertemedicinsk Ambulatorium, Sydvestjysk Sygehus, Esbjerg 
 
Dansk Ablations database 
Margit Brinck, Hjertemedicinsk ambulatorium, Odense Universitetshospital 
 
Den Multidisciplinære Hjertegruppe/DMHG 
Repræsentantskabet & forretningsudvalget:  
Ingelise Knøfler, Hjerteafdelingen, Bispebjerg og Frederiksberg Hospital (FS K&T) 
Inge Schjødt, Hjertesygdomme, Aarhus Universitetshospital (FS K&T - Dansk Hjertesvigtdatabase) 
Repræsentantskabet: 
Ulla Dam-Schmidt, Hjerteafdelingen, Frederiksberg/Bispebjerg Hospital (FS K&T - Dansk Atrieflimren 
Database) 
  
Sundhedsstyrelsens udvalg for Hjertesygdomme 
Pernille Preisler, Hjertemedicinsk Klinik, Rigshospitalet 
Vakant – ikke afklaret 
  
National koordinationsgruppe for PRO-hjertesvigt 
Camilla Thomassen, Hjertesvigtsklinikken, Hjertemedicinsk afdeling, Odense Universitetshospital  
Ida E Højskov, Afdeling for Hjerte- og Lungekirurgi, Rigshospitalet 
 
Medicinrådets fagudvalg vedrørende hypertrofisk kardiomyopati 
Malene Mortensen, Klinik for arvelige hjertesygdomme, Hjertesygdomme, Aarhus Universitetshospital 
 
Workshop om hjerterehabilitering ved iskæmisk hjertesygdom i regi af Dansk Kardiologisk Selskab 
2.11.2023 
Annette Pedersen, Hjertemedicinsk Ambulatorium, Kolding Sygehus 
Tove Bønkel Hanghøj, Hjerterehabiliteringskoordinator/sygeplejerske, Regionshospital, Nordjylland   
Lone Braüner Bjerregaard, Hjertesygdomme, Regionshospital Gødstrup 
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Gry Terp Pedersen, Kardiologisk sengeafsnit / Akut sengeafsnit, Frederiksberg/Bispebjerg Hospital 
 

Ekstern hjælp 
Bestyrelsen køber hjælp til selskabets regnskab og Landskurset: 
• Selskabets regnskab varetages af DSR-regnskab i samarbejde med Søsserr Grimshaw-Aagaard (FS K&T´s 

kasser). 
• Samarbejdet med KongresKompagniet, Aarhus ophørte efter Landskurset 2022. I stedet har bestyrelsen 

valgt at anvende DSR’s kursus- og arrangementspakke samt Conex til udstillere i forbindelse med 
Landskurset.  

 

Eksterne samarbejdspartnere 

Dansk Sygepleje Selskab (DASYS) – se beskrivelse ovenfor. 
 
Dansk Sygeplejeråd. Dansk Sygeplejeråd er en tæt samarbejdspartner både fagligt, organisatorisk og 
økonomisk. De yder økonomisk støtte på ca. 32.000 kr. hvert år til henholdsvis det nordiske og europæiske 
samarbejde. DSR understøtter også det daglige arbejde i FS K&T ved at stille medlemsregistrering, 
hjemmeside, webmail m.m. til rådighed for os. Endvidere holder DSR kvartalsmøder med formændene fra 
de faglige selskaber for at understøtte samarbejdet begge veje. Endelig er DSR-vært for en årlig konference 
med deltagelse af FS-bestyrelser og DASYS´ bestyrelse og råd. Årets konference holdes senere i denne måned 
i Nyborg. FS K&T deltager i planlægningsgruppen af konferencen.  

 

Tak 
Jeg vil gerne afslutningsvis sige tak for den inspirerende og ihærdige indsats som medlemmer, SIG-grupperne 
og bestyrelsen yder for selskabets virke.  

 
Ida Elisabeth Højskov 
Formand, Fagligt Selskab for Kardiovaskulære og Thoraxkirurgiske sygeplejersker 
Charlottenlund, november 2023 
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Beretninger fra SIG-grupperne 

SIG-AKS og rehabilitering, Årsrapport 2023 
 
Medlemmer og ansvarsområder: 
Formand: Sine Rønde Fabricius 
Næstformand: Minna Holm Hansen 
Webansvarlig: Annette Pedersen 
Kasserer: Charlotte Lykkegaard Jensen 
Menig: Tove Hanghøj, Dorrit Grosen Andersen, Liselotte Andresen, Christina Bonnichsen 
 
Indsatsområde(r) i 2023: 
Hjerterehabilitering – overordnet set, tværsektorielt og fagfagligt.   
 
Mødeaktivitet 2023: 
(Virtuelt) møde den 19. april – vi kigger særligt ind i et årshjul for SIG-gruppen og samarbejdet med 
medicinalindustrien 
 
(Virtuelt) møde den 13. sept. – en dagsorden med fokus på vores ønske om fremadrettet arbejde mere 
med socialt udsatte/sårbare, diabetes og hjertesygdom, arbejdsfastholdelse, søvnproblemer og SCAD-
patienter.  
 
I april 2023 deltog flere af medlemmerne i Hjerterehabiliteringskonferencen, som fandt sted i Middelfart 
(Hotel Park): formanden deltog i paneldebatten om sammenhæng, nærhed og kvalitet for mennesker i 
hjerterehabilitering på tværs af sektorer.  
 
Deltagelse i Nationalt møde for hjerterehabiliteringssygeplejersker fredag den 3. feb. 2023 på Comwell, 
Kolding.  
To sygeplejersker fra SIG-AKS & rehabilitering deltog i planlægningen af arrangementet, som var 
sponsoreret af Novo Nordisk og de øvrige medlemmer var deltagere på dagen. Et spændende arrangement, 
som havde fokus på overvægt, type 2 diabetes og hjerterehabilitering.  
Dagen var en stor succes og gav yderligere indsigt i patofysiologi, psykologi og seneste 
behandlingsmuligheder på det kardiometaboliske område samt  
Arrangementet forventes gentaget i 2024.  
 
Formanden deltager i Landskurset for kardiovaskulære- og thoraxkirurgiske sygeplejersker på Hotel Park i 
Middelfart i november 2023.  
 
Økonomi og sponsorater: 
Novo Nordisk bidrager med støtte til eksterne møder.  
Sanofi har p.t trukket sig fra sponsorater til gruppen da de har mistet tenderen på praluent i Danmark.   
 
Plan for det kommende år: 
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I 2024 ønsker vi i gruppen et nærmere fokus på sygeplejefaglige emner. 
 
Vi er i færd med at planlægge en temadag i foråret 2024 i samarbejde med Novo Nordisk, hvor fokus skal 
være på pleje og behandling af SCAD-patienter.  
 
Der skal afholdes flere fysiske møder i 2024 for at kunne arbejde yderligere på et årshjul og arbejder 
yderligere med sygepleje til socialt udsatte/sårbare borgere/patienter.  
 
 

SIG-Hjertesvigt, Årsrapport 2023 
 
Medlemmer og ansvarsområder: 
Elin Fredsted Petersen  Vejle - Formand 
Anne Mette Olesen  Roskilde – Økonomi 
Camilla Tommasen – IT  OUH 
Hanne Højlund Herlev 
Lene Nielsen Esbjerg 
Bettina Rodriguez  Frederiksberg 
Anne Laustsen AUH 
 
Indsatsområde(r) i 2023: 
SIG gruppen er presset på økonomien, vi tærer på vores formue, men tjener ikke nye penge. Indgår derfor 
samarbejde med Novartis. 
Psykiske udfordringer for hjertesvigt patienter – Oplæg ved Psykolog OUH Victoria 
Flere medlemmer aktive medlemmer i styregruppe for pro til hjertesvigt.  
 
Mødeaktivitet 2023: 
26. og 27. januar 
13. september 
 
Andre aktiviteter: 
Afvikling af hjertesvigtkursus i Middelfart 8. og 9. juni, i samarbejde med Novartis 
Hele SIG hjertesvigt deltager i hjertesvigt Akademiet 
2 gruppemedlemmer deltager ved HFSL 
 
Økonomi og sponsor: 
I erkendelse af at vi ikke længere kan tjene penge, har vi indgået et samarbejde med Novartis.  
 
Plan for det kommende år: 
Hele SIG hjertesvigtgruppen deltager i Hjertesvigt akademiet  25/1 2024 
SIG møde 25 og 26/1 som to dagsmøde.  
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SIG-Lipid, Årsrapport 2023 

SIG-medlemmer  
SIG-medlemmer pr. oktober 2023 
 
Irene Wernberg                                     (formand) 
Hjertemedicinsk Klinik 1 og Lipidklinik 
Hjerterehabilitering, Gentofte 
Herlev-Gentofte Hospital 
Gentofte Hospitalsvej 6, 1. sal 
2900 Hellerup 
Tlf.: 38 67 72 55 
e-mail: irene.wernberg@regionh.dk  
Lipidsygeplejerske og koordinator 
 
Rikke Elnegaard Frederiksen             (talskvinde) 
Privat praksis 
e-mail: rikke.elnegaard@ouh.regionsyddanmark.dk  
 
Lotte Hessing Kobbelgaard                (sekretær) 
Lipidklinikken, Forskningens Hus 
Kardiologisk Afdeling 
Aalborg Universitetshospital 
Sdr. Skovvej 15 
9000 Aalborg 
Tlf.: 97 66 45 55 
e-mail: lhk@rn.dk 
Sygeplejerske ved Lipidklinikken og projektsygeplejerske 
 
Marlene Westergaard     (web ansvarlig) 
Amb. for arvelige hjertesygdomme/Lipidklink 
Region Sjælland, Roskilde 
Tlf.: 47 32 25 65 
e-mail: mwcr@regionsjælland.dk  
 
Lis Paarup 
Amb. for forebyggelse og hjerterehabilitering 
Fællesamb. 250 
Sydvestjysk Sygehus Esbjerg 
Finsensgade 35 
6700 Esbjerg 
Tlf.: 79 18 35 48 
e-mail: lis.thomsen2@rsyd.dk  

mailto:irene.wernberg@regionh.dk
mailto:rikke.elnegaard@ouh.regionsyddanmark.dk
mailto:lhk@rn.dk
mailto:mwcr@regionsj%C3%A6lland.dk
mailto:lis.thomsen2@rsyd.dk
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Berit Storgaard Hedegaard 
Aalborg Universitet, klinisk Institut 
Forskningens Hus, Aalborg Universitetshospital 
Sdr. Skovvej 15, 9000 Aalborg 
og 
Hjertesygdomme afdeling 
Regionshospitalet Viborg Skive 
Indgang K, Etage 1 Heibergs Allé 2, 8800 Viborg 
Email: : berit.hedegaard@viborg.rm.dk  b.hedegaard@rn.dk / beritsh@dcm.aau.dk  
 
Trine Grotle 
Hjertesygdomme, Klinik 1 
Lipidklinikken 
AUH Skejby 
Tlf: 4012 09 82 
Email: triam@rm.dk 
 
Susanne Lykke Hermansen 
Lipidklinikken OUH 
Kløvervænget, 5000 Odense C 
Tlf:: 24619135 
e-mail: susanne.hermansen@rsyd.dk  
 
Lone Moesgaard Poulsen 
Sygeplejerske 
Hjerteklinikken 
Regionshospitalet Gødstrup 
Hospitalsparken 15 
7400 Herning 
Tlf: 78430690  
Email: LonePoul2@goedstrup.rm.dk 
 
Indsatsområde(r) i 2024: 
Undervisning og erfaringsudveksling 
Samarbejde med DCS 
Udvalgsdeltagelse, SST 
RKKP.  Arbejdsgruppe mhp udvikling af kvalitetssikringsdatabase indenfor FH.  
 
Mødeaktivitet 2023: 

26. januar                          SIG-Lipid møde i Viborg. 
Undervisning: Hjerte-CT v. Kardiolog Nicolaj C. L. Hanson hjertesygdomme 
Regionshospitalet Viborg Region Midt                                       

mailto:berit.hedegaard@viborg.rm.dk
mailto:b.hedegaard@rn.dk
mailto:beritsh@dcm.aau.dk
mailto:triam@rm.dk
mailto:susanne.hermansen@rsyd.dk
mailto:LonePoul2@goedstrup.rm.dk
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26. april                             TEAMS møde,  

5. september                    TEAMS møde,  
 
Andre aktiviteter: 
 

♥ Halvårlige møder med DCS, Lipidgruppen 
♥ Opdatering af vores hjemmeside. 
♥ Erfaringsdeling mht. skift af PCSK9 
♥ Undervisning samt rfaringsdeling mht ny PCSK9-blokker, Leqvio 

 
Deltagelse i kurser og kongresser m.m.: 
Medlemmer fra gruppen har deltaget i bl.a. 

♥ ESC 
♥ Årsmøde I ARV, DCS 
♥ Amgenkursus I Odense 
♥ Amarin Lipideftermiddage x 2 for Region Hovedstaden 
♥ Fuldført Grundlæggende dyslipidæmi og FH, Online kurser i MD-teacher via Amgen 
♥ ESC Prevention i Malaga 
♥ Berit Storgaard Hedegaard, forsvarede sin Phd:   FAMILIAL HYPERCHOLESTEROLAEMIA: 

DETECTION, DIAGNOSTIC ISSUES AND COLLABORATION BETWEEN LIPID CLINICS AND GENERAL 
PRACTICE 

 
Ekstern undervisning: 
Derudover har gruppens medlemmer undervist:  

♥ Interne undervisning i egne afdelinger 
♥ Kardiologisk efteruddannelse 

 
Økonomi og sponsor: 

SIG-Lipid-gruppen har i 2023 fortsat haft en aftale med SANOFI om at dække vores udgifter til transport og 
forplejning af vores møder, men aftalen er desværre opsagt. Vi arbejder på ny aftale med andet firma, der 
fremover kan dække udgifter til møder, undervisning mv. 
 
 

SIG-Palliation, Årsrapport 2023 

Medlemmer og ansvarsområder: 
 

Gruppens medlemmer er under pres arbejdsmæssigt, alle står overfor mange forandringer og gruppens 
fortsatte virke har været usikker. På et møde i juni valgte to af gruppens medlemmer at træde ud, idet de 
ikke arbejder inden for området mere. Tak for mangeårigt samarbejde til Gitte Ryom og Vivi Lindeborg 
Nielsen. 
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Den resterende del af gruppen besluttede på mødet at fortsætte gruppen, samt forsøge at få rekrutteret 
nye medlemmer. 
 
Gruppen er præget af samtidens udfordringer og på nuværende tidspunkt er status for gruppens 
sammensætning: 
 
Gruppen er i gang med at konsolidere sig igen og gruppen består af lige nu af 5 aktive medlemmer på tværs 
af landet, de er fordelt således: 
1 person fra Region Hovedstaden, 1 fra Region Sjælland, 2 fra Region Syddanmark og 1 fra region 
Nordjylland. 
 
På trods af at gruppen kun består af 5 medlemmer, - er gruppen så bredt repræsenteret, at der kan være 
fagligt fokus på tidlig, sen og terminal palliation på tværs af Danmark. 
 
Formand: Gitte Ellekrog Ingwersen 
Næstformand & Webmaster: Anja Clay Elvin Jensen Kasserer: 
Mona Petersen 
 
 
Indsatsområde(r) i 2023: 

Rekruttering 
Sygeplejerskemangel, arbejdspres, anerkendelse og lønforhold mm påvirker gruppens arbejde. Der er ikke 
tvivl om at gruppens fortsatte eksistens er berettiget ind i fremtiden, og gruppen arbejder på at flere 
medlemmer. 

Rekruttering har i år foregået mere fra mund til mund, i sammenhænge hvor medlemmer har været, hvor 
det har været relevant at nævne SIG palliation. 
Det er nødvendigt at få nogle stykker mere, således temamøder eller temadag vil kunne drives af 
gruppens medlemmer. Gruppen ønsker en bestyrelse på i alt 10 medlemmer. 

Viden 
Gruppen har også satset på egen udvikling, og har haft fagligt oplæg med Helle Nordestgaard Matthiesen, 
fra Lindrende enhed, AUH. Hun faciliterede drøftelse om gruppens fremtidige indsatser. 

Gruppens fremtid og opgaver 

Med nye medlemmer, har det også været et år, hvor gruppen har brugt tid på at stadfæste og styrke 
gruppens arbejde. Vi satser på at gruppen i 2024 - vil nytænke gruppens arbejde og virke. 

 
Andre bidrag 

Gruppen har tilbudt sig til som sparringspartner til PRO sekr., vedr. PRO til palliation herunder også 
hjertepatienter, der ikke ønsker fagpolitiske gruppen involveret i arbejdet. 

 
SIG Palliation har i indeværende år bidraget til undervisning på Skt Lukas stiftelsen i København. 

 
SIG palliation har hvert af medlemmer bidraget til på eget hospital at styrke den palliative indsats. 

 
Løbende revideres vores hjemmeside. 
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Mødeaktivitet 2023: 
 

Gruppen har afholdt følgende aktiviteter: 

• Onlinemøde 05.04.23 med planlægning af rekrutteringsarbejde til gruppen og forsommer 
møde med nye medlemmer og faglig oplæg. 

• Fysisk møde den 08.06.23 med fagligt formiddag, SIG pallaitions arbejde, kommisorium, 

Landskursus, mm. 
• Mail udveksling - fremmøde på landskursus FS K& T 

Økonomi og sponsorer: 
Vores økonomi skulle fortsat god, i øjeblikket ca. xxxxx på kontoen. Desværre er der nogle udfordringer 
for gruppens medlemmer i at anvende refusionssystemet, det må løses i år 2024. 
Budgettet vil fremover bygge på et overskud fra eventuelle afholdte temadage. 

Plan for det kommende år: 
Fremtidig vision er at holde fast i gruppens arbejde, at bestyrelsen vil bestå at 10 medlemmer, sådan 
palliation kan komme endnu mere på den nationale dagsorden. Vi håber også at kunne stable en 
temadag på benene i 2024, men dette er endnu usikkert 

 
Arbejdsgruppen ønsker at komme videre med holdningspapir og kunne publicere dette i 2024-2025. 

Arbejdsgruppen består af 3 konsulenter der arbejder med holdningspapir sammen med 2 fra 
SigPalliationsgruppen. Der har dog været stille på den front i 2023. Dette grundet andre fokusområder 
hver især. Vi håber på at være mere aktive i 2024 på det område. 

 

SIG-Atrieflimmer, Årsrapport 2023 

   
 

Medlemmer og ansvarsområder: 
Formand:  Ulla Dam-Schmidt, Frederiksberg/Bispebjerg.  
Næstformand:  Margit Brinck, Odense.  
Kasserer: 
 
Web-ansvarlig: Marianne Pilgaard Frederiksen, Vejle 
 
Medlem: 
Ina Quist, Århus 
Stine Maria Rosenstrøm, Amager/Hvidovre 
Signe Stelling Risom Herlev/Gentofte 
 
Vi arbejder kontinuerligt på at få nye medlemmer i grupper.  
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Indsatsområder i 2023: 

 At skaffe ny sponsor, både til afholdelse af møder og så vi kan arbejde videre med følgende øvrige 
indsatsområder: 

 Revidering og genoptryk af ”Når hjertet flimrer” 
 Genoptagelse af NAU – Nationale Atriflimren Uddannelse, som desværre blev aflyst i år pga. 

manglende sponsor 
 

 Vi har udarbejdet en national standard for patientundervisning, der skal godkendes i AFD 
 
Mødeaktivitet 2023 

Vi har afholdt et fysisk møde i maj, samt teamsmøde i juli. Der er planlagt yderligere et teamsmøde d. 
23/11 
 
Andre aktiviteter: 

 3 af gruppens medlemmer er med i AFDK styregruppen 
 1 medlem af ablationsdatabase styregruppen 
 4 deltagere på landskursus i 2022 og i 2 i 2023 

 
Økonomi og sponsor: 

Der arbejdes på at skaffe ny sponsor 
 
 

SIG-VTE, Årsrapport 2023 

Medlemmer: 

Formand: Pernille Cecilie Ammundsen Fredskilde – Bispebjerg og Frederiksberg Hospitaler 
Næstformand: Christina Jakobsen – Regionshospital Nordjylland/Hjørring 
Kassér: Anette Arbjerg Højen – Aalborg Universitetshospital 
Webansvarlig: Kristina Grimm Priess – Nordsjællands Hospital 
Jette Skjelbo Bruun – Næstved Sygehus 
 

Aktivitet: 

Vi startede året ud med at få afdækket vores sponsorat med Bayer, da det var afhængigt af vores 
aktiviteter, heriblandt VTE-uddannelsen og planlægning heraf. Sponsoratet blev først definitivt afgjort 
andet kvartal af 2023, hvormed vores første fysiske møde måtte aflyses. 

2023 har været meget præget af den lidt usikre fremtid pga. manglende sponsorat. Vi er blevet inviteret ind 
i det nationale projekt Attend PE, hvor vi er med til at kvalificere patientmateriale til patienter med 
lungeemboli. 
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Til de fremtidige heldagsmøder tager vi på studiebesøg og oplever hinandens kliniske hverdag. Herunder 
planlægges relevante faglige oplæg.  

VTE-uddannelse aflyses på ubestemt tid. 
 

Møder:  

- 12.01. 1 times møde/teams:  
o Status møde og planlægning af årshjul for 2023 

- 9-10.05 Besøg på Hjørring/Aalborg: aflyst pga. manglende sponsorat 
- 09.05. 1 times teamsmøde 

o Opdatering på manglende sponsorat og plan fremadrettet.  
- 21.09. 1 times teamsmøde:  

o Planlægning af heldagsmøde 16/11 – Frederiksberg 
o Planlægning af fremmøde FSK&T 

- 16.11 Heldagsmøde Frederiksberg 
o Udarbejde DVT materiale  

 

Økonomi og sponsorat: 

Vi har ingen sponsorater 
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