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Forhandsaftale for sygeplejersker,
Sundheds- og aldreomradet

Aftalen er indgaet

mellaris Dansk Sygeplejer%d og Ikast-Brande Kommune

Brande Kommune

Aftalen gzelder for: 70.01: Basissygeplejersker ved Sundheds- og zeldreomradet i Ikast-

Forhandlingsdato: 28. februar 2022

lingen: Jesper Roskilde og Dorte Aaen

Solveig Kaysen Baun og Irene Lillegaard Nielsen

Deltagere i forhand- | For Tkast-Brande Kommune: Dorthe Jepsen, Helle Haunstrup Krog,

For Dansk Sygeplejerdd: Hanne Holst Long, Susanne Vestergaard,

Virkningsperiode: Denne aftale geelder fra den 1. januar 2022

Generelt:

. Alle belgb er arlige grundbelgb i 1/1 2006 niveau, med mindre andet aftales

Aftale om funktionslgn

e Funktions- og kvalifikationslgn er pensionsgivende medmindre andet aftales

» Tillzeg udbetales i forhold til beskaeftigelsesgrad, med mindre andet aftales

o Tillzeg til funktionslgn ydes kun sa laenge funktionen varetages

e Ved ophor af Igntilleeg der medfgrer vilkarsandringer, svarer opsigelsesvarslet til det
L individuelle varsel

Kriterier: Aftale

.

Aften- og nattevagter
Sygeplejersker, der arbejder i aften og nattevagt, vil fa udbetalt et
forhgjet ulempetillaeg.

Ulempetilleg for aftenvagt haeves til 39,50 %
Ulempetilleg for nattevagt haeves til 42,50 %

Bemaerkning: Tilleeggene erstatter tidligere fast tilleeg for aften- og
nattjeneste.

Klinisk vejleder

Til sygeplejersker med funktionen som klinisk vejleder for sygepleje-
studerende. Funktionen varetages hele 3ret. Det forudseettes at syge-
plejersken har klinisk vejlederuddannelse.

Til koordinatorer i sygeplejen iht. funktionsbeskrivelse

10.500
Klinisk vejlederuddannelse honoreres derudover med kvalifikationslgn,
som udlodder 7.500 (1/1-06) for 10 ects point.
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskaeftigelsesgrad
Tjenestetidsplanlzgning
10.000
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskaeftigelsesgrad
Koordinator for sygeplejen
15.000
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AKUT-funktion
Til sygeplejersker der arbejder i AKUT-funktion, og hvor der ligger en
funktionsbeskrivelse.
e 0 - 2 ars anseettelse i AKUT-funktion i Ikast-Brande Kommune 15.000
e Over 2 ars ansaettelse i AKUT-funktion i Ikast-Brande Kom- 20.000
mune
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskeeftigelsesgrad
Ngglepersoner:
Til sygeplejersker, der er ansat som ngglepersoner indenfor folgende
omrader, og hvor der foreligger en funktionsbeskrivelse:
e Demens
« Kol
o Séarsygeplejersker
« Diabetes og hjertekar (udfases)
« Palliation
¢ IT - omsorgssystem 7.500
« Psykiatri
« Stomi
o Hygiejnetovholder
Nggleperson for diabetes og hjertekar bliver udfaset over tid, sa der
ikke udpeges nye ngglepersoner ved fratreedelse af nuvasrende.
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskaeftigelsesgrad
Tillids- og arbejdsmiljgrepraesentant
Det er en forudszetning for udbetaling af tillaegget, at TR/AMR inden
eller snarest efter tiltraedelse af funktionen, deltager i relevant 2500
TR/AMR uddannelse. ’
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskaeftigelsesgrad
Fallestillidsrepraesentant
Til funktionen som feellestillidsrepraesentant ydes et tillzeg.
Ved tildeling af fzellestillidsrepraesentant-tillaeg bortfalder det ordinzere 15.000
TR-tilleeg.
Bemaerkning: Reduceres ikke efter beskaaftigelsesgrad
Aftale om kvalifikationsign
Kriterier: Aftale
Efter-/ videreuddannelse
Efteruddannelse
Der gives for moduler/ 10 ects point, hvor modulet er malrettet hjem- 7.500
mesygeplejens funktionsomrader.
Diplomuddannelse 15.000
Varighed 6 diplommoduler svarende til 60 ects point. Hvis der er givet

for fgrste modul, modregnes dette.

Modregning:

Hvis der ved de centrale overenskomstforhandlinger aftales Ign for funktioner eller kvalifikatio-

ner, der indgdr i denne forhandsaftale, vil der ske modregning i den lokalt aftalte lgn.

Lonzendringer modregnes i tillaeg, der er aftalt med samme begrundels

e.
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Ophor/opsigelse/aendring:

Funktionslgn ydes kun sd laenge funktionen varetages. Det bety-
) der, at funktionslgn automatisk ophgrer, nar en funktion bortfal-
Medarbejderen dap

Ved ophgr af lgntilleeg der medfgrer vilkdrssendringer, svarer op-
sigelsesvarslet til det individuelle varsel.

Denne forhdndsaftale kan opsiges skriftlig af Ewer af parterne
Forh&ndsaftalen med 3 maneders varsel til udgangen af en maned.
Andringer i aftalen kan foretages ved enighed mellem parterne.
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