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e Baggrunden og formal for arbejdet med Excellent Sygepleje
* Fra Kickoff til udbredelse i afdelingen

* Modellen for Excellent Sygepleje som teenkehorisont

* Definition af Excellent Sygepleje

* Forankring af taenkehorisonten i @jenafdelingen
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Professionalisme, holdninger & vaerdier i sygeplejen

Sygeplejefaglig referenceramme

Sygehus Lillebzlt Sygeplejefaglig referenceramme

2. FORMAL MED DEN SYGEPLEJEFAGLIGE
REFERENCERAMME

@® At fremme professionel patientcentreret sygepleje i alle mgder med patienter
og parerende i Sygehus Lillebaelt

styrke den enkelte sygeplejerske til at udvikle sine faglige faerdigheder,

- res r
1= foumace treede professionelt samt yde excellent sygepleje

O - ordentlighed
S - samarbejde =
E - excellence @ At inspirere den enkelte
sygeplejefagligt lederskab

1T at udeve professionel og

Patientsikkerhed og patientinddr

Sygepleje
Excellent sygepleje er patientcentreret og udeves i

R e me@det mellem patient og sygeplejerske gennem dia
Akutsygehus og Specialistsygehus Iog, neervaer og omsorg.
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Overordnet

= at alle patienter og pargrende pa Sygehus Lillebzelt oplever excellent
sygepleje.

Derudover

= at den excellente sygepleje afspejles i den daglige kliniske praksis pa hele
Sygehus Lillebeelt.

Det vaere sig i det konkrete mgde med patienter og pargrende, i
sygeplejefaglige dokumenter, herunder kliniske retningslinjer, instrukser osv., i
patientens elektroniske journal, i introduktionsprogrammer for nyansatte,
kompetenceudviklingsprogrammer osv.
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eEksistentiel
*Kropslig
Emotionel




*Fra patienten indkaldes
*Gensidig sarbarhed
*Ligeveaerd

* Asymmetrisk magtforhold



*Grunduvilkar
*Tilliden kan styrkes
*Men kan sa let vakle
*Tgr vove sig frem




*Respekterer patientens
selvbestemmelse

*Unik og veerdifuldt
*Hensyn til pt’s veerdier
*Unik og typisk:

*Konkret situation er unik
*Blik for det typiske

*Gode og kloge
beslutninger traeffes
sammen med patienten



*Holistisk, individuel,
respektfuld

*Unik person - patient
*Ekspert i eget liv:

e Fglelser, veerdier,
fremtidsplaner, oplevelser,
praeferencer, overbevisninger,
forestillinger, rettigheder

*Personspecifik viden



*Sanser

*Teoretisk viden
*Erfaringsbaseret viden
*Praktisk kunnen
*Sygeplejefaglige skgn
*Mod

*Bred forstaelse af
evidens

eKritisk refleksion



*Sansende, opmaerksomt,
sarbar og autentisk
tilstede

*Det mest betydningsfulde
*Se, lytte, fole, lugte
*Mere end det abenlyse
*\Vekselvirkning



Excellent sygepleje defineres som den gode, kloge og rigtige
sundhedsfaglige handling, der afggres i den konkrete situation
og foregar i en gensidig tillidsfuld relation mellem patient og
sygeplejerske. | udgvelsen af excellent sygepleje har
sygeplejersken blik for patientens behov og livsfaanomener.
Sygeplejersken udviser autenticitet, sensitiv opmaerksomhed
og gor med mod netop det, som lige netop denne patient har
brug for i forhold til at opleve velvaere.
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Undervisning i alle kernebegreber
Refleksion ugentligt

Refleksionskort

Personalemgder, teammagder
Ansvaret for forankring i afdelingen
Onboarding

Viden, feerdigheder og kompetencer
Feelles sprog, faelles stasted

Faglige argumenter

Udfordringer undervejs
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