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Funktionsbeskrivelse hygiejnesygeplejersker 

1. Forord 

Hygiejnesygeplejersken indgår aktivt i sundhedssektorens udvikling indenfor sundhedsfremme, 

forebyggelse, behandling og pleje af patienter med infektion og bærertilstand og sikrer gennem 

monitorering, undervisning, rådgivning og vejledning, at der anvendes evidensbaserede smitte- og 

infektionsforebyggende retningslinjer. 

Hygiejnesygeplejersken varetager alsidige og komplekse opgaver og bestrider en overordnet, tværgående 

og tværfaglig funktion, der er rådgivende og vejledende på alle niveauer i organisationen. 

 

2. Organisatorisk placering 

Den organisatoriske indplacering af en hygiejnesygeplejerske kan være ansættelse i en klinisk 

mikrobiologisk afdeling, infektionshygiejnisk enhed, en kvalitets- og udviklingsafdeling eller tilsvarende, 

oftest med direkte reference til afdelingsledelsen eller tilsvarende ledelsesniveau.  

Hygiejnesygeplejersken kan have funktion i stat, region, kommune eller privat virksomhed. 

 

3. Ansvarsområde 

Hygiejnesygeplejerskens ansvar tager udgangspunkt i Infektionskontrolprogrammet. 

• Hygiejnesygeplejersken er sammen med nærmeste leder og hospitals-/kommunaldirektion 

ansvarlig for at koordinere og sikre kvaliteten i infektionsforebyggende og intervenerende 

indsatser, baseret på de til enhver tid gældende love og retningslinjer. 

• Hygiejnesygeplejersken yder faglig rådgivning, informerer og formidler på alle niveauer i 

organisationen indenfor det infektionshygiejniske område i hhv. sekundær- og primærsektor. 

• Hygiejnesygeplejersken er sammen med relevante samarbejdspartnere ansvarlig for at rådgive på 

alle ledelsesniveauer mhp. at understøtte deres beslutningsgrundlag i alle forhold, der vedrører 

infektionshygiejne. 

• Hygiejnesygeplejersken risikovurderer infektionshygiejniske problemstillinger kontinuerligt. 

Risikovurderingen foretages på baggrund af systematisk risikoanalyse af det aktuelle genstandsfelt, 

hvilket er grundlag for rådgivningen. 

• Hygiejnesygeplejersken overvåger, identificerer og analyserer signaler, planlægger og iværksætter 

relevante infektionshygiejniske tiltag, både selvstændigt og i samarbejde med tilknyttede kliniske 

mikrobiologer, kvalitetsmedarbejdere samt sundhedsfaglige og administrative ledere.  

• Hygiejnesygeplejersken leder og udfører projekter med infektionshygiejnisk relevans. 

• Hygiejnesygeplejersken skal holde sig opdateret i nye og reviderede retningslinjer, lovgivning og 

sundhedsaftaler på det infektionshygiejniske område og ajourføre infektionshygiejniske 

vejledninger, samt videreformidle og understøtte implementering af disse.  
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• Hygiejnesygeplejersken koordinerer, varetager og udvikler infektionsforebyggende opgaver inden 

for både det kliniske, pædagogiske, og kvalitetsudviklende felt. 

 

4. Funktionsområde 

Det kliniske, pædagogiske, koordinerende og kvalitetsudviklende funktionsområde omfatter 

• Sagsfremstilling og sagsbehandling på alle organisatoriske niveauer 

• Planlægning, ledelse og deltagelse i kvalitetsudviklings- og kvalitetssikringsprojekter og -arbejde 

med infektionshygiejnisk relevans 

• Planlægning af og vejledning i infektionsforebyggende initiativer rettet mod: 

o patienter, besøgende samt andre personer med ærinde på hospitaler 

o borgere, pårørende og andre i eget hjem samt på kommunale og private institutioner 

o medarbejdere ansat på statslige, kommunale og private arbejdspladser 

• Overvågning og registrering af infektioner og sygdomsfremkaldende mikroorganismer herunder 

udredning af udbrud og ophobning. Endvidere iværksættelse af relevante interventioner til 

forebyggelse af smittespredning 

• Infektionshygiejnisk monitorering og auditering af sundheds- og andre relevante institutioner 

• Udarbejdelse og vedligeholdelse af infektionshygiejniske retningslinjer  

• Uddannelse af medarbejdere med lokalt infektionshygiejnisk ansvar 

• Afdækning af områder for målrettet undervisning og vejledning i infektionsforebyggelse til alle 

faggrupper og organisatoriske lag 

• Intern og ekstern formidling af infektionshygiejnisk information  

• Infektionshygiejnisk vurdering ved indkøb af patient-/borgerrelateret udstyr til undersøgelse, pleje 

og behandling  

• Infektionshygiejnisk rådgivning og vejledning i forbindelse med om- og nybyggeri 

• Deltagelse i og bidrage til relevant forskning indenfor det infektionsforebyggende felt 

• Deltagelse i diverse relevante udvalg indenfor infektionshygiejne og kvalitetssikring 

• Deltagelse i lokale, kommunale, regionale og evt. nationale udbudsgrupper, hvor 

kravspecifikationer til det pågældende udstyr/utensilier har infektionsforebyggende betydning  

• Infektionshygiejnisk rådgivning og vejledning i forbindelse med igangsættelse af nye behandlings- 

og undersøgelsesinitiativer  

• Rådgivning og vejledning i forbindelse med udarbejdelse af infektionshygiejniske mål og 

handleplaner både lokalt, kommunalt, regionalt og nationalt 

• Inddragelse og samarbejde med lovgivende og regelsættende myndigheder, fx 

Sundhedsministeriet, relevante styrelser, Statens Serum Institut og Den Centrale Enhed for 

infektionshygiejne. 

• Indsamling, anvendelse og vurdering af elektroniske data. 

 

5. Kvalifikationer 

I henhold til bekendtgørelsen for hygiejnesygeplejersker fra 2000 § 3; kræves dansk autorisation som 

sygeplejerske, videreuddannelse svarende til minimum 1 år samt bred klinisk erfaring. Endvidere anbefales 

det, at ansøgeren har erfaring fra ledende og/eller undervisende opgaver. 
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Funktionen kræver udover bred klinisk erfaring, solide sygeplejefaglige kompetencer, samt evne til at tage 

klinisk lederskab og fungere som rollemodel for andre. 

Hygiejnesygeplejerske er fra 1. januar 2024 en beskyttet titel, dvs. at anvendelse af titlen forudsætter at 

den enkelte sygeplejerske har relevant videreuddannelse i infektionshygiejne og står anført som 

specialuddannet sygeplejerske i hygiejne i autorisationsregistret ved Styrelsen for Patientsikkerhed.  

 

Juni 2024 


