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Det attesteres herved, at 

Anders And 

 

 

 

Har gennemført flg. kursus: 

Grunduddannelse for FTR den 1. januar – 31. december 1920 
 

 

 

 

 

FORMÅL: 

• At du som nyvalgt FTR bliver i stand til at agere i en ny politisk rolle og styrke den platform, der 

danner grundlaget for din udøvelse af hvervet som FTR. 

 

• At du bliver rustet til at påvirke og skabe dig indflydelse på de ledelsesmæssige beslutninger og 

arbejdspladsens udvikling.  

 

• At du får ledelsesmæssige værktøjer og viden om den professionsfaglige, forvaltnings- og sam-

fundsmæssige sammenhæng, du befinder dig i. 

 

• At du bliver rustet i dit personlige lederskab og i rollen som leder, i.f.t. at varetage medlemmer-

nes interesser på arbejdspladsen og i TR-kollegiet. 

 

• At du bliver klædt på til at påtage dig rollen som facilitator af TR og TR-kollegiets kompetence-

udvikling og til at facilitere handlekraftige fællesskaber. 
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INDHOLD: 

 

1. Modul: FTR’s platform: 

Handler om FTR’s særlige rolle som arbejdspladsnær politiker: 

• FTR som kompetent aktør i samarbejdet med ledelsen, herunder viden om ledelse, styringsfor-
mer og tendenser i det danske sundhedsvæsen. 

• FTR’s politiske rolle og samarbejdet med kredsen/DSR, politisk dialog med repræsentanter fra 
kredsformandskaberne. 

• Den strategiske anvendelse af fagprofessioniel viden. 

• Det personlige lederskab, legitimitet og formidling i ledelsen af fællesskabet/TR-kollegiet. 
 

 

2. Modul: Ledelse af og gennem frivillige. 

Handler om den del af din FTR-rolle, hvor du selv udfører ledelse gennem andre og hvordan du 

motiverer andre til at skabe resultater for medlemmerne af DSR. 

• Præsentation og træning af ledelsesmodeller og -redskaber. 

• Ledelse af det fagpolitiske arbejde og inddragelse af TR 

 

3.  Modul: Facilitering og praksisnær læring i TR-kollegiet. 
Handler om FTR’s rolle som facilitator af TR og TR-kollegiets kompetenceudvikling. 

Viden om og design af læreprocesser og udviklingsforløb. 

Samskabende processer og facilitering af handlekraftige fællesskaber. 

 

 

 

ANTAL KURSUSTIMER I ALT: XX 

 

 

DATO: 31. december 1920 

 

 

KURSUSLEDERE: XXXXXX 

 

 

 

 

UNDERSKRIFTER:   

 

 


