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Kongresforslagets ordlyd

Dansk Sygeplejerads loves § 29, stk. 1 aendres saledes,
at Dansk Sygeplejerads 1. og 2. naestforperson fra og
med 2024 vaelges af og blandt kongressens
medlemmer.

Dansk Sygeplejerads love, § 29, stk. 1:
Nuveerende ordlyd: "Valg af forperson og 1. og 2.

naestforperson sker ved direkte valg blandt Dansk
Sygeplejerads aktive medlemmer.”

Forslag til ny ordlyd: "Forperson vaelges direkte af Dansk
Sygeplejerads aktive medlemmer. 1. og 2. naestforperson
veelges af og blandt medlemmerne af Dansk
Sygeplejerads kongres.”

Dansk Sygeplejerads love, § 29, stk. 15:

Nuveerende ordlyd: "Fratraeder
naestforpersonen/naestpersonerne mere end 6 maneder
inden udlgbet af funktionsperioden, vaelges en ny
naestforperson/naestforpersoner ved direkte valg blandt
Dansk Sygeplejerdds stemmeberettigede medlemmer.”

Forslag til ny ordlyd: "Fratreeder
naestforpersonen/naestpersonerne mere end 6 maneder
inden udlgbet af funktionsperioden, vaelges en ny




naestforperson/naestforpersoner af og blandt
medlemmerne af Dansk Sygeplejerads kongres.”

Dansk Sygeplejerads love konsekvensrettes ift.

forslaget.
Motivation for Forslagsstillerne oplever blandt medlemmerne en
kongresforslaget vigende interesse og en manglende velvilje over for de

direkte personvalg i Dansk Sygeplejerad. Flere kollegaer
giver udtryk for, at de ikke ved, hvem de skal stemme p3,
og at de foretraekker, at det i stedet er de i forvejen
politisk valgte, som foretager valg.

Siden indfgrelsen af forpersonsvalg ved urafstemning,
har valgdeltagelsen ved de forskellige direkte valg vaeret
meget svingende, og ved det seneste
naestforpersonsvalg var deltagelsen helt nede pa 20 pct.,
hvilket forslagsstillerne anser som et demokratisk
problem.

Forslagsstillerne tror pa, at en aendret valgprocedure
understgtter valg af de bedst kvalificerede kandidater.

HB's bemaerkninger
Det fremgar af DSR’s love og af holdningspapiret:

“En levende organisation med et aktivt demokrati”, at det er medlemmerne, der vaelger
organisationens politiske ledelse og er med til at udstikke organisationens kurs”.

Ved aendringen af DSR’s politiske struktur i 2007, var det et af de grundlaeggende principper,
at valg til politiske poster skulle ske ved direkte valg.

Derfor blev det besluttet, at der udover forperson i DSR, amtskredsformand og
amtsbestyrelser, som allerede blev valgt ved direkte valg, skulle ogsa 1 og 2.
naestforpersoner i DSR og kredsnaestforpersoner veelges ved direkte valg.

Forperson og naestforperson samt bestyrelsesmedlemmer i Lederforeningen er valgt ved
direkte valg.

Der er fordele og ulemper ved savel direkte som indirekte valg.

Indirekte valgt kan for medlemmer opleves, som om rettigheder fratages dem, og at DSR
lukker sig om sig selv.

Forslaget indebzerer, at den politiske ledelse kommer til at sidde pa forskellige mandater,
hvor naestforpersoner vil veere valgt pa et mandat uden direkte valg, og forpersonen valgt
med et direkte mandat. Dermed vil der ogsa veere forskel pa, hvordan de kan afsaettes.

Som det bemazerkes i motivationen, har stemmeprocenten veeret svingende, men det er gaet
fremad bortset fra det seneste valg, hvor der var flere valg kort efter hinanden



Stemmeprocenter ved valg i DSR, 2009-2023:

2009 | 2012 | 2014 | 2015 | 2017 | 2018 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024
Forpersonvalg 42,7% | 28,1% 44,8%
Naestforpersonvalg 26% 29% 30,3% 20,1
%
Kredsbestyrelsesvalg 18% 32% 36,6%

Det bemaerkes, at;

— 12016 0gi 2020 blev der ikke afholdt formandsvalg, da der kun var opstillet én
kandidat.

— 30.918 medlemmer stemte ved forpersonvalget i 2023, hvilket gav en
stemmeprocent pa 44,8.

Med ovenstaende bemaerkninger overgiver HB kongresforsalget til kongressens drgftelse.
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