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REFERAT fra FSOS generalforsamling den 19. marts 2025 

Referent Winnie Schmelling 

 

Dagsordenpunkt Referat  

1. Præsentation af den nuværende 
bestyrelse 

 

Se PowerPoint som bilag 
 

2. Valg af dirigent Hanne Mainz indstillet  
Hanne modtager valget    

3. Forretningsorden: 
a. Annoncering  
b. Gyldighed af GF 
c. Godkendelse af dagsorden  
d. Valg af stemmetællere  

 
 

Dirigenten bekræfter at GF er rettidigt indkaldt ligesom 
annoncering af dagsorden jf.  foreningens vedtægter, 
og dermed gyldig. 
Deltagere er medlemmer 
Ingen forslag udover denne er modtaget 
Dagsordenen godkendt 
 

4.  Formandens beretning v. Gitte Formandens beretning godkendt uden bemærkninger 
Se formandens beretning som bilag 
 

5. Forelæggelse af regnskab og budget v. 
Chelina 

e. Fremlæggelse af regnskab 
f. Fremlæggelse af budget 
g.  Godkendelse af budget 

   
 

Regnskabet fremlagt, forklaret og godkendt  
Budget fremlagt og godkendt 

6. Valg af bestyrelse 
På valg er :  

• Anette Wulff Christiansen 

• Winnie Schmelling 

• Lenette Rasmussen 

• Frederikke Pudselykke 
 

Anette og Winnie modtager genvalg 
 

Hvem træder ud:  
Lenette og Frederikke 
 
Nye ønsker at indtræde i bestyrelsen:  

• Haidrun Filtenborg 
 

Genvalgt for 2 år: 

• Anette Wulff Christiansen 

• Winnie Schmelling 
 
Nye indtræder i bestyrelsen:  

• Haidrun Filtenborg, Herlev-Gentofte 
Hospital 
 

7. Indkomne forslag 

• Ønske om vedtægtsændring 

Små grammatiske ændringer og en tydeliggørelse af 
betegnelserne omkring hjemmesiden 
Se bilag 

8. Eventuelt Her blev det nævnt, at det kan være svært for 
medlemmerne at vide, hvad bestyrelsesarbejdet 
indebærer og hvor meget det kræver. 
Det vil vi i bestyrelsen forsøge at tydeliggøre. 
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Ligeledes vil vi gennem samarbejdet med de 
chefsygeplejersker, der sidder i VIDOKS centerråd (én 
fra hver region) udbrede budskabet til de ledende 
sygeplejersker omkring vigtigheden, af at man giver 
interesserede sygeplejersker på alle niveauer (basis, 
akademiske og ledende) mulighed og frihed til at 
deltage i bestyrelsesarbejdet. 
For uden bestyrelse ingen FSOS! 
 

 


