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§1 Tiltreedelsesaftalens omrade

Tiltreedelsesaftalen er gaeldende for sygeplejersker, der ansttes til varetagelse af
opgaver inden for arbejdsmiljs og sundhedsfremme pa virksomheden Crecea A/S.

§2  Tiltreedelsesaftalens indhold

Crecea A/S og Dansk Sygeplejeréd tiltraeder den til enhver tid galdende
overenskomst mellem Dansk Arbejdsgiverforening og Dansk Sygeplejerad om len-
og ensettelsesvilkér for Arbejdsmiljgsygeplejersker/-konsulenter.

§3 Fravigelsesmuligheder

Stk. 1
Virksomheden kan tilbyde bedre vilkar under barsel og adoption, end bestemt i
overenskomstens § 14.

Stk. 2

Sygeplejersker, der ikke er medlem af PKA kan veelge, at pensionsindbetaling skal
ske til andet pensionsselskab end Pensionskassen for Sygeplejersker, jf. § 10
overenskomst mellem Dansk Arbejdsgiverforening og Dansk Sygeplejerad om len-
og enseettelsesvilkar for Arbejdsmiljesygeplejersker/-konsulenter

§4 Aftalens ikrafttradelse og opsigelse

Tiltraedelsesaftalen traeder i kraft den 1. juni 2006 og kan opsiges med tre maneders
varsel til udgangen af en kalenderméaned, dog tidligst til udgangen af februar méaned
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