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Lokalaftale om aften- og nattillzeg for sygeplejersker i HAC
(Health Adviory Center)

§ 1. Gyldighedsomrade

I henhold til §14 i Landsoverenskomst mellem Dansk Sygeplejerad og Falck Danmark A/S er
der indgdet foigende lokalaftale om tillag for aften- og natarbejde for sygeplejersker, der ar-
bejder i Health Advisory Center, HAC, Sundhedstjek samt First Aid.

Stk. 2 Det er frivilligt for medarbejdere at indga i ordningen om aften- og natarbejde.

§ 2. Aften- og natarbejde kan efter aftale med ledelsen udferes hjemmefra.

§ 3 Aften- og natarbejde skal skemalaegges mindst 4 uger frem.
Stk. 2 Der kan planlzegges med faste aftenvagter pa en fredag hver 8. uge og evrige hver-
dagsaftener med op til én pr. uge.

§ 4 Spisepauser skal, for at vaere garanteret uafbrudte, afholdes i tidsrummet mellem kiokken
16 og 17.

§ 5 Der ydes et tillaeg pa kr. 70 pr. time for den arbejdstid, der er afviklet i tidsrummet meliem
kiokken 18.00 og 24.00.

Der ydes et tillaeg pa kr. 80 pr. time for den arbejdstid, der er afviklet i tidsrummet fra klokken
24.00 til 07.00.

Stk.2 Tillaeg ydes pr. pabegyndt halve time.

Stk.3 Der optjenes szrlig opsparing samt pension af till:gget.

§ 6. Ikrafttraeden og opsigelse
Lokalaftalen traeder i kraft den 1. januar 2025 og kan opsiges af begge parter med et varsel pa

3 méneder til udgangen af en maned.
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