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MØDEKONCEPT – NY SYNTESE 

 

Ny Syntese er et resultat af et internationalt forskningssamarbejde, som den canadiske forsker og 
tidligere topembedsmand Jocelyne Bourgon står i spidsen for. Missionen er at finde bud på, hvordan 
arbejdet med at udvikle den offentlige velfærd kan foregå fremover.  

Den grundlæggende pointe i Ny Syntese er at tænke hele vejen rundt om et problem, inden vi går i gang 
med at finde løsninger. 

Voksende krav fra borgerne til den offentlige velfærd. Globalisering. Migration. Klimaforandringer, 
sundhedsproblemer og en teknologisk speed-revolution. Det er udfordringer, der kræver nye løsninger 
– men hvilke? Og hvordan finder vi dem?  

Kan Ny Syntese hjælpe os på vej? 

 

Det kan I bruge dette Netværkskoncept til at danne jer en mening om. 

 

God fornøjelse!  



 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Forventningsafstem (5-10 min) 
 

Begynd mødet med kort at snakke om jeres forventninger til Ny Syntese. 

Gennemgå mødekonceptet, så alle har en fælles forståelse af hvad I skal, og afklar 

eventuelle uklarheder. 
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2 
Ny Syntese – Den korte version (10 min) 

Væksthus for Ledelse har lavet en såkaldt speed drawing. En slags tegnefilm som i 

enkle illustrationer og tale og på ganske få minutter forklarer baggrunden for og 

hovedtrækkene i Ny Syntese. Finde den her: https://www.lederweb.dk/nysyntese 

Se videoen der varer 7,5 min.  
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Drøftelse ((30 min) 

Tal herefter sammen om hvad I har set i videoen og hvad det umiddelbart får jer til at 

tænke. 

I kan bruge en Diskussions-øvelse til at strukturere jeres snak. 

https://www.lederweb.dk/nysyntese
https://www.lederweb.dk/nysyntese

