§ 11 TEGNINGSREGLER
Det faglige selskab tegnes til den til en hver tid siddende formand og kasserer.

§ 12 SAMARBEJDE

Stk. 1

Det faglige selskab kan indga formaliseret samarbejde med lignende foreninger for sygeplejersker i udlandet
efter hovedbestyrelsens godkendelse.

§ 13 VEDTAGTSANDRING

Stk. 1

Zndring af den af hovedbestyrelsen for Dansk Sygeplejerad godkendte vedtagt for faglige selskaber kan
foretages af de faglige selskabers generalforsamlinger, idet dog felgende forhold er ufravigelige:

- formalsbestemmelsen, herunder medlemsgrundlaget.

- krav om en foreningsstruktur med en valgt bestyrelse pa mindst 5 medlemmer og en generalforsamling, der
kan treeffe beslutning om bl.a. kontingentforhold.

- at formaliseret samarbejde med lignende foreninger for sygeplejersker i udlandet kan indgés efter godkendelse
af Dansk Sygeplejerdds hovedbestyrelse.

- endringer til vedtaegterne skal meddelelses Dansk Sygeplejerdd, og Dansk Sygeplejerad kan forlange disse
®ndret, safremt vedtaegterne ikke er i overensstemmelse med de i stk. 1 nevnte ufravigelige forhold.

§ 14 OPLOSNING

Stk. 1

Safremt der ikke kan velges en bestyrelse, nedleegges selskabet efter hovedbestyrelsens beslutning.

Stk. 2

Det faglige selskabs generalforsamling kan begare selskabet nedlagt overfor hovedbestyrelsen nér 2/3 af de
afgivne stemmer er for nedlaeeggelse af selskabet.

Stk. 3

I tilfeelde af oplesning hviler selskabets eventuelle formue i Dansk Sygeplejerad, og safremt selskabet genopstar
indenfor 5 ar fra oplasningsdato, tilfalder den eventuelle formue det nye faglige selskab. I modsat fald tilfalder
den eventuelle formue Gigtforeningen.

Formaél: Fond for gigtramte born.

Stk. 4

Safremt det faglige selskab er fondsejet gelder samme regler som § 14 stk. 3

§ 15 IKRAFTTRADELSE

Stk. 1

Tilrettede vedtagter for FSRS ifelge underskrevne vedtagter 24. oktober 1989.

Vedtaget pa generalforsamlingen d. 7. maj 2007, pa generalforsamlingen d. 4. maj 2009, pa
generalforsamlingen d. 3. maj 2010, pé generalforsamlingen d. 2. maj 2011, p4 generalforsamlingen 7.maj 2012,

pé generalforsamlingen 13.maj 2013, pa generalforsamlingen 15.september 2014, pa generalforsamlingen d. 9.
september 2019 og pa generalforsamlingen d. 9. september 2024

Vedtegter

for

FSRS

Fagligt Selskab for Reumatologiske
Sygeplejersker

FAGLIET SELSKAB FOR REUMATOLOGISEE 5Y GEPLEJERSRER



§ I NAVN
Stk. 1
Selskabets navn er Fagligt Selskab for Reumatologiske Sygeplejersker.

§ 2 FORMAL

Stk. 1

Selskabets formal er:

- at fremme det kollegiale sammenhold mellem selskabets medlemmer.

- at yde gensidig stotte til losning af felles uddannelse og arbejdsmaessige opgaver.

- at medvirke til medlemmernes fortsatte dygtiggorelse bl.a. ved afholdelse af moder og kurser.
- at opmuntre til og bista ved undersegelser omhandlende specialet

- at medvirke til sundheds- og sygeplejens udvikling.

- at fremme tvaergdende samarbejde mellem faglige selskaber indbyrdes.

§ 3 OPTAGELSE

Stk. 1

Som medlemmer kan optages medlemmer af Dansk Sygeplejerad, som er beskeftiget med reumatologi.

Stk. 2

Passive medlemmer og pensionist medlemmer af Dansk Sygeplejerad, som senest har varet beskaftiget med
reumatologi, kan optages som medlemmer af selskabet, eller fortsette deres medlemskab af selskabet.

§ 4 INDMELDELSE

Stk. 1

Indmeldelse skal ske via DSR’s hjemmeside

Indmeldelse betragtes forst som gyldigt nér kontingent er indbetalt.

§ S UDMELDELSE
Stk. 1
Udmeldelse skal ske via DSR’s hjemmeside

§ 6 KONTINGENT

Stk. 1

Generalforsamlingen kan fastsatte et kontingent for det faglige selskab.

Stk. 2

Kontingentet betales én gang arligt, og der vil blive udsendt opkraevning til medlemmerne fra FS-regnskab i
DSR.

§ 7 GENERALFORSAMLINGEN

Stk. 1

Generalforsamlingen er selskabets everste myndighed.

Stk. 2

Generalforsamlingen atholdes arligt i efterarsmaned. Generalforsamlingen indkaldes af bestyrelsen med mindst
14 dages varsel i en direkte mail til alle aktive medlemmer af FSRS. Samtidig bekendtgeres dagsorden.

Stk. 3

Generalforsamlingen er kun aben for medlemmer af Fagligt Selskab for Reumatologiske Sygeplejersker og kun
medlemmer af dette har tale- og stemmeret.

Stk. 4

Generalforsamlingen er beslutningsdygtig uanset fremmade.

Stk. 5

Forslag til behandling p& generalforsamlingen skal vare selskabets formand i hende senest 14 dage for
generalforsamlingen.

Stk. 6

Nedenstéende punkter skal vare indeholdt i dagsorden.
1. Valg af dirigent.

2. Valg af stemmetzller.

3. Godkendelse af dagsorden.

4. Godkendelse af forretningsorden.

5. Beretning.

6. Foreleggelse og godkendelse af revideret regnskab.
7. Fastleggelse af rammebudget.

8. Fastleggelse af kontingent jf.§6, stk.1.

9. Indkomne forslag

10. Godkendelse af vedtagter

11. Valg ifelge § 10.

12. Evt.

Stk. 7

Afstemning pa generalforsamlingen finder normalt sted ved handsoprakning. Bestyrelsen kan traffe beslutning
om at andre afstemningsregler kan anvendes.

§ 8 EKSTRAORDINAR GENERALFORSAMLING

Stk. 1

Ekstraordingre generalforsamlinger atholdes, nér bestyrelsen finder det fornodent, eller safremt 1/3 af
medlemmerne i det faglige selskab skriftligt fremsatter anmodning herom med motiveret dagsorden.

Stk. 2

Indkaldelsen skal, efter anmodningen har fundet sted, ske inden 4 uger med 14 dages varsel ved udsendelse af
mail med dagsorden og indkaldelse til samtlige medlemmer af Fagligt Selskab for Reumatologiske
Sygeplejersker.

§ 9 BESTYRELSEN

Stk. 1

Bestyrelsen skal besté af 6 medlemmer.

Stk. 2

Valg til bestyrelsen galder for 2 ar. Hvert ar er 3 medlemmer pa valg.

Stk. 3

Bestyrelsen konstituerer sig selv.

Stk. 4

Bestyrelsen fastsetter selv sin forretningsorden.

Stk. 5

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ogsa i tilfeelde af at et bestyrelsesmedlem udtrader af bestyrelsen inden
valgperiodens udloeb. I tilfelde af stemmelighed teller formandens stemme dobbelt.

§ 10 VALG

Stk. 1

Valg til bestyrelsen finder sted pa generalforsamlingen i efterdrsmaned hvert ar.

Stk. 2

Valget finder sted pa baggrund af de til formanden eller nastformanden anmeldte kandidater. Kandidater skal
vaere medlem af Fagligt Selskab for Reumatologiske Sygeplejersker. Neermere regler for kandidatanmeldelse
fastsattes af bestyrelsen.

Stk. 3

Valget forgér ved skriftlig afstemning, og der skal gives alle medlemmer af selskabet mulighed for at afgive
stemme. De n@rmere bestemmelser vedrerende valgproceduren fastsattes af bestyrelsen.



