
 

 

 

Tiltrædelsesaftale 

 

mellem 

 

AM-Gruppen A/S 

 

og  

 

Dansk Sygeplejeråd 

 

for 

 

Arbejdsmiljøsygeplejersker/-konsulenter 

 

2005 



§ 1 Tiltrædelsesaftalens område 

 

Tiltrædelsesaftalen er gældende for sygeplejersker, der ansættes til varetagelse af 

opgaver inden for arbejdsmiljø og sundhedsfremme på virksomheden AM-Gruppen 

A/S. 

 

 § 2 Tiltrædelsesaftalens indhold 

 

AM-Gruppen A/S og Dansk Sygeplejeråd tiltræder den til enhver tid gældende 

overenskomst mellem Dansk Arbejdsgiverforening og Dansk Sygeplejeråd om løn- 

og ansættelsesvilkår for Arbejdsmiljøsygeplejersker/-konsulenter. 

 

§ 3 Fravigelsesmuligheder 

 

Virksomheden kan tilbyde bedre vilkår under barsel og adoption, end bestemt i 

overenskomstens § 14. 

 

§ 4 Aftalens ikrafttrædelse og opsigelse 

 

Tiltrædelsesaftalen træder i kraft den 1. marts og kan opsiges med tre måneders 

varsel til udgangen af en kalendermåned, dog tidligst til udgangen af februar måned 

2007. 

 

 

For AM-Gruppen A/S, den   /  2005 

 

 

………………………………………………………………………. 

 

 

For Dansk Sygeplejeråd, den   /  2005 

 

 

……………………………………………………………………….. 

 


