Lonstatistik [~
for privatansatte I

Et steerkt kort til
din lgnforhandling

Nar du neeste gang skal til lsnforhandling, kan Ignstatistikken veere et veerdifuldt redskab. Den giver dig en indikation af,
hvor dit Ignniveau ber ligge, samt hvilke Ignvilkdr du som privatansat generelt kan regne med.

Statistikken kan hjeelpe dig med at sikre, at du far samme Ign som andre i sammenlignelige stillinger. Brug statistikken som
grundlag for din Ignforhandling.

Om Ignstatistikken 2025

Privatlgnstatistikken tager udgangspunkt i privatansatte sygeplejerskers Ignforhold rapporteret fra oktober maned 2025.
Undersggelsen havde en svarprocent pa 11% af alle privatansatte sygeplejersker organiseret i DSR. Statistikken viser blandt
andet, at ancienniteten blandt privatansatte sygeplejersker er faldet siden 2024. | 2024 havde sygeplejersker i laegekonsul-
tationer i gennemsnitligt veeret i deres stilling i 7,3 ar, hvorimod de i 2025 har veeret i deres stilling i 6,5 ar.

Statistikken viser ogs3, at de privatansatte sygeplejersker i gennemsnit har haft lanfremgang, sammenlignet med 2024.
Det skal dog bemaerkes at der er stor Ignspredning blandt sygeplejerskerne. Et andet interessant nedslag er, at 40% har for-
handlet Ign i deres nuveerende anseettelse. Der er forskelle mellem arbejdsstederne. Du kan se Ignniveauet for dit arbejds-
sted og stillingstype i de fglgende tabeller.

Tak til de medlemmer, der har deltaget i privatignstatistikken! Vi hdber, at du vil hjeelpe os ved at deltage fremover, sé stati-
stikken bliver sa retvisende som muligt. Hvis du ikke allerede har gjort det, ma& du meget gerne tjekke, om dine oplysninger

under Min Profil pa dsr.dk er korrekte, sa vores medlemsregister bliver mere komplet.

Har du spgrgsmaél vedrgrende Ignforhold, pension eller din kontrakt generelt, er du altid velkommen til at kontakte DSR.




Lgn

Den gennemsnitlige fordeling af den faste manedslgn er praesenteret i tabel 1-2. Tabellerne viser gennemsnitslgnnen. Lgnnen
er omregnet til en 37-timers arbejdsuge, for at du kan sammenligne tallene med hinanden pé tveers af arbejdssteder og
stillinger.

Arbejder du mindre end 37 timer?

Du kan omregne gennemsnitslgnnen (37 timers arbejdsuge) til det antal timer, som du er ansat til, for bedre at kunne sammenligne din
egen lgn med tallene i tabel 1 og 2.

Dette beregnes som:
Méanedslgn/37*dit ugentlige timetal=Lan omregnet til din arbejdstid
For en erfaren sygeplejerske ansat i laeegekonsultation, der arbejder 32 timer om ugen, ser beregningen séledes ud:

44.082,63/37*32=Lgn omregnet til din arbejdstid

Statistikken giver et overordnet billede af de privatansatte sygeplejerskers Ign- og pensionsforhold. Det er ikke sikkert, at du
kan finde dit eget arbejdssted, da grupper med fa besvarelser (5 eller feerre) er inkluderet i '‘@vrige’. Alle besvarel-ser indgér
i det samlede gennemsnit, som kan aflaeses under 'l alt’. Vaer opmaeerksom pa, at bruttomanedslgn er inkl. eget pensionsbi-
drag. Din arbejdsgivers bidrag til din pension ses separat i kolonnen til hgjre. Se tabel 6 for mere data om pensionsbidrag.

Arbejder du pa et privathospital? Veer da opmaerksom p3, at foruden din grundlgn og tilleeg felger seerlig opsparing. For alle
privathospitaler, som har overenskomst med DSR, udggr dette 9% af din lgn. Seerlig opsparing er ikke pensionsgivende.

Tabel 1: Bruttoméanedslgn og pension fordelt efter arbejdssted, oktober 2025

Arbejdssted Antal svar  Gns. bruttolgn for  Gns. arbejdsgiver- Gns. arbejdsgiver-
37 timer (Ign inkl.  bidrag til pension  bidrag til pension

eget pensions- (%)

bidrag)**

Andet 13 51.163,67 kr. 6.335,37 kr. 12,67%
Klinik (specialleegeklinik, fertilitetsklinik, mv.) 41 45.748,52 kr. 5.163,78 kr. 11,22%
Leegekonsultation 219 45.456,98 kr. 5.514,06 kr. 12,15%
Medicinal/medicoteknisk virksomhed 13 56.851,50 kr. 5.768,02 kr. 10,13%
Plejehjem, hjemmesygeplejerske, behandlingsinstitution eller lign. 14 47.996,23 kr. 6.397,16 kr. 1322%
Privathospital 34 45.412,69 kr. 5.224,17 kr. 11,53%
Vikarbureau 10 47.421,45 kr. 5.507,09 kr. 10,89%
@vrige* 10 39.055,80 kr. 5.615,63 kr. 13,73%

| alt 354 46.089,59 kr. 5.522,73 kr. 11,98%

** @vrige deekker over arbejdssteder, hvor 5 eller feerre har svaret
** Bruttomanedslgn daekker over ménedslgn for oktober 2025 inkl. eget pensionsbidrag og eventuelle andre faste tilleeg, men uden betaling for overarbejde og
arbejdstidsbestemte tilleeg




Tabel 2: Bruttomanedslgn og pension fordelt efter stillingstype, oktober 2025

Stillingstype Antal svar* Gns. bruttolgn for Gns. Arbejds-  Gns. arbejdsgiver-
37 timer (Ign inkl. giverbidrag til bidrag til pension
eget pensions- pension (%)

bidrag)*

Sygeplejerske

Sygeplejefagligleder

Administrativ stilling

Anden stilling

| alt

* Bruttomanedslgn deekker over manedslon for oktober 2025 inkl. eget pensionsbidrag og eventuelle andre faste tilleeg, men uden betaling for overarbejde og
arbejdstidsbestemte tilleeg.

Tabel 3: Anciennitet i nuveerende stilling fordelt efter arbejdssted malt pa ar i nuveerende stilling, og
ar for faerdigggrelse af sygeplejeuddannelse, oktober 2025

Arbejdssted Antal svar  Gns. antal ar i nuvaerende Gns. ar faerdiguddannet
stilling
m;&hdet H H R 13 4,8 ar 20021”"
mk'l‘inik(speé‘iéllaegekliﬁfk, fertiliteiéklinik, mvi) - 41 4,7 ar ZOOHZW
..‘L'e‘aegekonsdl'fation H H R 219 6,54ar 200'1”“.
mi\‘/'l‘edicinal/r'ﬁ‘edicotekﬁ‘isk virkso}ﬁhed H - 13 2,8ar 2OOHOW
..El‘ejehjem, Hj‘emmesyg';‘eplejerskg,‘behandlii"mgsinstitu't‘i'bn eller I|gn ..... 14 2,6 ar 201'1‘““
..Efivathospﬁél H H - 34 43ar ZOOHSW
m{/'i‘karbureaﬁ” H H R 10 49 ar 201HOW
."é;/rige* H H - 10 57 ar ZOOHZW
mi;lt H H R 354 5,6 ar 200{'




Lonforhandling

Der er flere der har svaret, at de har forhandlet sig til andet end Ign. De har blandt andet forhandlet sig til efter- og videreud-
dannelse, sundhedsforsikring, kursusdage, ekstra fridage eller kortere arbejdsdage, hvis der ikke er travlihed.

Tabel 4: Andel, som har forhandlet Ign inden for de seneste 12 méaneder fordelt efter arbejdssted,

oktober 2025

Arbejdssted Ja Nej Total Procent ‘Ja’ af
total (%)**

s g G

Klinik (specialIaegekl'i‘ﬁi‘lg,ufertiIitetsklinikl o 0 20

Legekonsultation 0 167 209 20%

Medicinal/medicote'k'r‘w'igk viksomhed 6 4 10 60%

Plejehjem, hjemmesuy:dé‘;SIejerske, behandlingsinsti{d{iaaeIIer lign. H 3 0 13 23%

brvthontal S b T 6%

B i o - 24%

L S ves sas 21%

*@vrige daekker over arbejdssteder, hvor 5 eller feerre har svaret
**Af alle besvarelser har 21% svaret ja til, at de har forhandlet Ign inden for de seneste 12 maneder
**Der er 31 af dem der har svaret ja til dette spgrgsmal, som ikke har faet et Igntilleeg ud af deres forhandling.

Tabel 5: Andel, som har forhandlet sig til lgntilleeg i deres nuveerende ansaettelse efter arbejdssted,
oktober 2025

Arbejdssted Jarx Nej Total Procent ‘Ja’ af Gennemshnit-
total (%)** ligt tilleg

Plejehjem, hjemmesygeplejerske, behandlingsinstitution eller lign

Privathospital

@vrige*

*@vrige daekker over arbejdssteder, hvor 5 eller feerre har svaret.
**Af alle besvarelser har 40% svaret ja til, at de har forhandlet Ign i din nuveerende anseaettelse.
***Ja-kolonnen viser kun dem, der har faet et tilleeg ud af deres forhandling.




(Jvrige arbejdsforhold

| tabellerne herunder findes information om privatansatte sygeplejerskers pension, timetal og hvorvidt arbejdsgiver stiller
tjenestedragt til radighed.

Veer igen opmeerksom p4, at der her arbejdes med gennemsnit eller median over alle respondenter i de forskellige kate-go-

rier. Det er derfor helt naturligt, at informationerne, du finder, ikke stemmer fuldkommen overnes med din egen arbejdssitu-
ation. Brug det i stedet til at danne dig et overblik over, hvordan det generelt ser ud for privatansatte syge-plejersker.

Tabel 6: Arbejdsgiver- og medarbejderbidrag til pension i procent fordelt efter arbejdssted,

oktober 2025
Arbejdssted Antal svar Gns. arbejdsgiverbidrag Gns. egetbidrag til
til pension (%) pension (%)
CAndet N £ ”
Kl|n|k (speciall&gé‘k‘linik, fertilitef;lglki‘nik, oy H H "41
“‘Léaekonsultatior; """""""""""""""" H H éT 9
“‘i\‘/'l‘é'd'i‘cinal/medic&éknisk virkso%ﬁéd """""""""" H H H 13
..El‘é‘jé‘hjem, hjemrﬁééygeplejerské,uséhandIingsin;[{t‘ution eller I|gn """" H H "14
privathospital S
m{/'i‘ké'r‘bureau """"""""""""""""" H H "10
oviger 0
e 354

*@vrige daekker over arbejdssteder, hvor 5 eller faerre har svaret

Tabel 7: Timetal pr. uge fordelt efter arbejdssted, oktober 2025

Arbejdssted Gns. timetal pr. uge Median timetal pr. uge




Tabel 8: Timetal pr. uge fordelt efter stillingstype, oktober 2025

Stillingstype Gns. timetal pr. uge Median timetal pr. uge
..‘é,‘y,éep‘ejerSke” . e 316 ........... . 32
..‘é}‘/’geplejefagliéleder . OO OSSOSO 366 ,,,,,,,,,,,,,,,, 37
“‘Aa‘mmigtra[i\/ étiumg . OSSOSO 354 ......... . . 37
Andet . . OO 369 ......... . . 37
|a|t ............................................... 3 23 ,,,,,,,,,,,,,,,, 32

Tabel 9: Tjenestedragt fordelt efter arbejdssted, oktober 2025

Arbejdssted Ja Nej Procent ‘Ja’ af total

(o
Andet 5 ............. 8 38%
Klinik (speciallaegekliﬁik fertiltetsklink, mvy Zé ............. 1é 68%
Legekonsultation 4ﬁ ............. 1 65 20%
Medicinal/medicotekai‘ék viksomhed T 2 ............. 8 20%
Plejehjem, hjemmesy'tj'é‘plejerske, behandlingsinsﬁtﬁ‘t“i'(‘)'ﬁ elerlign. 8 ............. 5 62%
Prvathospial T Zé ............. 6 82%
Vikatbureau 3 ............. 4 43%
Quiger e 2 ............. 8 20%
Ak 11 5 ............. 21 6 35%

*@vrige daekker over arbejdssteder, hvor 5 eller feerre har svaret
**Af alle besvarelser har 35% svaret ja til, at deres arbejdsplads stiller tjenestedragt til radighed

Tabel 10: Arbejdstidsbestemte ydelser, oktober 2025

Arbejdstidsbestemte ydelser i oktober Ja Nej Gennemshnitligt belgb
modtaget i arbejds-

tidsbestemte ydelser

Privathospital 21 13 2.855,40 kr.
@vrige* 17 287 3.004,13 kr.
I alt 38 300 2.921,94 kr.

*@vrige er i denne tabel alle andre kategorier end privathospital
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3%
3%

B Ansat efter overenskomst med DSR
W Ansat pa personlig kontrakt
B Ansat pa en kontrakt, der henviser til overenskomst, som IKKE er indgaet

med DSR

W Ved ikke




10%

4%

Arbejdssted

4%

Stillingstype

4%

5%

12%

62%

Klinik (speciallaegeklinik, fertilitetsklinik, mv.)
Leegekonsultation

Medicinal/medicoteknisk virksomhed

Plejehjem, hjemmesygeplejerkse, behanldingsinstitution
eller lign.

Privathospital
B Vikarbureau
B Qvrige

Andet

W Sygeplejerske
B Sygeplejefaglig leder
W Administrativ stilling, konsulent, projektleder, mv.
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