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BERETNING OM
ARETS GANG |
SYGEPLEJEETISK

RAD 2024

Aret 2024 blev pd mange mdder et serligt dr i Sygeplejeetisk Rid.

NYT ETISK GRUNDLAG FOR SYGEPLEJERSKER

SR DAGENS LYS

Det blev det ikke mindst, fordi det etiske grundlag for
sygeplejersker blev vedtaget pd kongressen i maj. Forud

var gdet to drs arbejde med inputs fra medlemmerne af
DSR, DSR’s formandskab og filosof Anne-Marie Spnder-
gaard Christensen fra SDU. Verdigrundlaget erstatter de
sygeplejeetiske retningslinjer fra 2014, og bliver det fjerde
vedtagne vardiset i rekken, siden de forste sygeplejeetiske
retningslinjer kom i 1992. Det satlige ved det nye grundlag
er, at det nu hedder grundlag fremfor retningslinjer. Det gor
det for at understrege, at det er et vardigrundlag og afsat
for udevelse af sygepleje og ikke et szt retningslinjer, som
hver enkelt sygeplejerske blot skal felge. Verdierne omsorg,
tillid og ansvar er omdrejningspunktet i grundlaget, som
samtidig er veerdier, der gir igen i ICNGs etiske kodeks for
sygeplejersker. P4 den made er der en "rod trid” pi tvaers af
det nationale og internationale verdiszt. Det nye grundlag
har desuden en litteraturliste med den teori, som danner

teoretisk baggrund for verdigrundlaget. Grundlaget kan
downloades pd Sygeplejeetisk Rids hjemmeside enten i sin
helhed eller som en plakat med de tre centrale verdier pa.
Det er ridets hab, at sygeplejersker gor brug af det etiske
grundlag i deres praksis, deres refleksion over egen sygepleje,
og nar de befinder sig i fora, hvor sygepleje droftes. Syge-
plejeetisk Rad giver desuden gerne deres besyv med, nir
sygeplejersker og sygeplejestuderende stdr i etiske dilemmaer
i deres praksis. Sygeplejeetisk Rid planlegger i 2025 at
fremme udbredelsen af grundlaget, blandt andet gennem et
virtuelt medlemsmede i marts.

FARVEL 0G GODDAG

I maj sagde vi farvel til ridets forkvinde Anne Bendix An-
dersen og radsmedlem Jette Christiansen, som begge med
deres store engagement og vigtige etiske viden har bidraget
til arbejdet i radet. Samtidig betod dette ogsa goddag til
intet mindre end tre nye rdidsmedlemmer Birgitte Nielsen,
Inge Trelborg Moller og Trine Lykkegaard Senderker, som



kommer med deres begejstring, entusiasme, erfaring og
viden indenfor forskellige omride af sygeplejen. P4 Sygeple-
jeetisk Rads hjemmeside findes prasentationer af de tre nye
medlemmer samt de resterende medlemmer. Efteraret blev
blandt andet brugt pa at finde sig til rette i et nyt rdd med
nye medlemmer, nye arbejdsgange og ny nastforkvinde og

forkvinde.

NORDISK TRZAF MED VOLDSOMT TEMA

[ efterdret deltog radet i det drlige nordiske tref, som i 2024
blev atholdt i Norge og med temaet.: "Nar katastrofen
rammer...”. Et tref og tema som gjorde et uudsletteligt
inderyk pé ridet. Pé treffet blev vi siledes prasenteret for,
hvordan katastrofer kan udspille sig pa flere niveauer. Der er
de store katastrofer i samfundet, som i Norge f.eks. angrebet
i Oslo og pé Uteya. Samtidig er der ogsé katastrofer i det
enkelte menneskes liv som f.eks. alvorlig sygdom. Vi blev
bekraftet i, at sygeplejersker spiller en central og afggrende
rolle, nér katastrofer indtreffer i samfundet og i den enkel-
tes liv. Som Emma Holten (cand.mag. i moderne kultur og
kulturformidling og debatter) skriver i sin bog”Underskud”;

”Omsorg er sver at male men let at meerke”.

BEHOVET FOR EN REVISION AF DEN ETISKE
REFLEKSIONSMODEL
Sygeplejerskers hverdag er praeget af etiske problematikker
og dilemmaer — fra den nere kontakt med mennesker,
borgere og patienter til de store etiske sporgsmal i sundheds-
vasenet. Tidsaccelerationen i samfundet, teknologiske land-
vindinger som Al og omfattende strukturelle 2endringer i
sundhedsvasenet og faggruppers praksis skaber lobende nye
etiske udfordringer. I 2024 har sarligt den sidste tid i livet
varet et centralt emne i den offentlige debat — fra spergsmal
om dodshjelp til fravalg af livsforlengende behandling.
Sygeplejeetisk Rad har ogsa givet vores besyv med i debatten
om dedshjelp og udtalelsen kan leses pa radets hjemmesi-
de. De mange sygeplejectiske problematikker og dilemmaer
kalder pa sygeplejerskers kontinuerlige etiske klogskab og
eftertanke. Derfor tog Sygeplejeetisk Rad i efterdret hul pa
en revision af den sygeplejeetiske refleksionsmodel, som skal
munde ud i en ny og méske mere enkel model, som sygeple-
jersker kan bruge alene og sammen i deres sygeplejepraksis.
Ja, dret 2024 var sarligt og det bliver 2025 ogsd, hvor det
etiske grundlag skal ud at leve og en ny etisk refleksionsmo-

del skal udvikles.

)

Lisbeth Aaskov Falch
Forkvinde




SYGEPLEJEETIK
NAR KATASTROFEN
RAMMER...

Det var overskriften pa kongressen for de nordiske sygepleje-
etiske rad, som medtes i Norge i september 2024. Det norske
sygeplejeetiske rad havde lavet et flot program for de sygepleje-
etiske rdd fra Norge, Sverige, Feergerne, Gronland og Danmark.
Programmet var teet pakket med oplag fra patienter, gjenvidner,
efterladte, forskere og sundhedsprofessionelle, der hver iser
bidrog med deres perspektiver bade pa den store katastrofe, der
rammer mange, og pa katastrofen, der rammer den enkelte.

Vi fik blandt andet mulighed for en rundvisning pa
Utoya, som i dag atter bliver benyttet af politisk engagerede
unge mennesker og af bern pi lejrskole. Utaya vil for altid
blive husket som stedet, hvor katastrofen ramte. Men for
nordmandene er det ogsd stedet, hvor karligheden, friheden

og fellesskabet sejrer over hadet med afset i dnden bag den :
tidligere statsminister Jens Stoltenbergs ord: "Hvis en mand Nordisk traef 2024
kan skabe sa meget had, tenk si pa, hvor meget kerlighed vi
kan skabe sammen.”

Noget af det, der stér tilbage efter oplag fra de mennesker,
der har oplevet katastrofen bade i forbindelse med terror og i
forbindelse med personlige tab, er, at ndr katastrofen rammer,
har vi - patienter og sygeplejersker - brug for indarbejdede
algoritmer og en robust organisering, sa der kan udfores akut
livreddende pleje og behandling.

Men uanset katastrofens karakter og uanset hvor mange
eller f4 katastrofen rammer, ma den menneskelige fakror i
relationen og medet med patienten altid vere til stede i en
vekslen med den livreddende pleje og behandling. Det er
den fremstrakte hind, empatien, den situationsorienterede,
individuelle fornemmelse for patienten, der hjelper den, der
er ramt, igennem som et helt menneske pa leengere sigt.

Og miske er det ogsé denne empati i relationen, der kan

bidrage til at mindske den moralske stress, vi som sygeplejer- °  Mindemonument ved Utaya for ofrene for angrebet i 2011.Mindesmaerket
sker kan rammes afpé bagkant? ° bestar af 77 bronzesgjler - én for hver af de 77 draebte.




Mindesmaerket ‘The Clearing’.




FOLKEMODET PA
BORNHOLM,
JUNI 2024

Sygeplejeetisk Rid har igen i 2024 varet pd Folkemodet,
hvor vi var rundt med cyklen og diskuterede sygeplejeetiske
problemstillinger og dilemmaer med forbipasserende. Det

PANEL DEBAT MED FOLK 0G TRO:
Hvorfor gir de fleste danskere ind for aktiv dedhjelp?
Mangler der folkeoplysning om verdig pleje?

Meningsmalinger viser, at over 70 % af befolkningen
gér ind for aktiv dedshjelp. Mange faggrupper bl.a syge-
plejersker og hospiceansatte er imod. Der er brug for mere

blev til mange gode droftelser.

folkeoplysning om verdig pleje og de muligheder, der er i
den gzldende lovgivning.
Les vores udtalelse om "Imod dedhjelp” https://dsr.dk/

sygeplejeetisk-raad/holdninger-og-dilemmaer/doedshjaelp/

Iser var emnet om

aktiv dedshjelp et

tema flere vendte
tilbage til og
gerne ville drofte
de etiske dilem-
maer omkring.
Vi fik flere gode
droftelser om, at
det handler om

palliation — at

lindre lidelse ogat Debat med Hospice sygeplejerske Helle Sejergaard, tidligere forkvinde

oge livskvaliteten i SER Anne Bendix Andersen, Henrik Hoffmann-Hansen og Flemming

frem til en vaerdig Mgller Mortensen




DANSK SYGEPLEJERAD FEJREDE 125 ARS JUBILAEUM |
SUNDHEDSTELTE TORSDAG AFTENEN

En festlig aften, hvor Rasmus Botoft var vert og Tobias Trier spillede op
til feellessang.

Der var bl.a besgg af "Trine og Trines graenseoverskridende mor” (Lishbeth Wulff og
Bodil Jgrgensen)




NYT ETISK
GRUNDLAG ER
NU EN REALITET

Som naevnt i Arsberetningen 2023 har Sygeplejeetisk
Rad i perioden 2021 til 2024 arbejdet med at revidere
de tidligere sygeplejeetiske retningslinjer og dette arbejde
resulterede i at retningslinjerne blev til "Etisk grundlag for
Sygeplejersker’

Processen med det etiske grundlag blev afsluttet med

en prasentation i DSR’s hovedbestyrelse og blev godkendt

pa Kongressen i maj 2024. Det etiske grundlag henvender ETISK GRUNDLAG

sig til alle sygeplejersker og er ikke montet pa bestemte : FOR SYGEPLEJER-

omrader inden for professionen som f.eks. specialer og SKER

befolkningsgrupper. :
"Etisk grundlag for Sygeplejersker’ kan tilgis via Syge- I

plejeetisk Rads hjemmeside — https://dsr.dk/media/zqml- Y& rio
32si/24-07-ser-etisk-grundlag.pdf :




ORGAN

DONATION - INPUT
TIL HORINGSSVAR

12024 har der veret meget omtale af organdonation, iser
gennem Dansk Center for Organdonation, Dette inklude-

rer en personlig kampagne og forslag til en ny lov fra Mads
Sebbelov og fra Indenrigs- og Sundhedsministeriet (Ny lov

om organdonation skal redde flere alvorligt syge danskeres liv |
Indenrigs- og Sundhedsministeriet), bade ift. indfersel af et nyt
Organdonorregister og indfersel af donation efter cirkulatorisk
ded (DCD).

Det nye organdonorregister blev vedtaget af Folketinget
19. dec. 2024. Alle myndige danskere vil fra 1. juni 2025
blive registrerede som potentielle organdonorer. Men alle
skal selv aktivt registrere deres valg pd sundhed.dk.

Indferslen af DCD betyder, at det nu er muligt at
donere sine organer i Danmark efter bade hjernedad og
hjerteded (cirkulatorisk ded). Ved begge tilfelde gelder, at
donor er i respirator- og intensivbehandling og befinder sig
i en tilstand, der er uforlignelig med liv. Det vil sige, nir

behandlingen er udsigtsles, fordi deden er indtruffet eller
vil indtreffe. Ved begge tilfzlde gelder desuden, at donor

inden doden indtreder har en dedelig hjerneskade, og at
andre — op til syv modtagere per donor — fir muligheden for
at modtage organer for at redde liv. Der er nogle forskelle
mellem de to kriterier ift. donation. Nar hjernededskriteriet
ligger til grund for organdonation, fortsattes cirkulationen
af organerne for, under og efter dedstidspunktet, mens
cirkulationen ved DCD kortvarigt stoppes for at afvente
hjertestop/cirkulatorisk ded.

Sygeplejeetisk Rad har sammen med DSR afgivet et
horingssvar ift. forslaget om “Lov om @ndring af sundheds-
loven - Andring af samtykkemodel for organdonation til
en bled model af aktivt fravalg”. Her har vi problematise-
ret, om det egentligt er et formodet samtykke, vi er ved at
indfore i Danmark. Selvom Organdonoregistreret endnu
ikke omfatter andet end en registrering (hverken et til- eller
fravalg), synes der alligevel at mangle information bade i
befolkningen og blandt sygeplejersker. Det samme anser vi
gelder ift. indforslen af DCD, hvor hverken indferslen af

dette eller kriterierne omtales i det nye lovforslag.



HVOR GAR GRZANSEN
MELLEM SYGEPLEJE,

FORFANGELIGHED
O0G VARDIGHED?

En sygeplejerske henvendte sig til Sygeplejeetisk Rad med
sporgsmalet:

“Er der en grense for, hvad sygeplejersken kan forventes
at udfore for patienten, nar det kommer til personlig pleje?”

P4 sygeplejerskens afdeling havde de haft mange droftelser
i forhold til de dilemmaer, der kan opstd ved personlig pleje:

Er det f.eks. en sygeplejeopgave at intimbarbere en patient
i situationer, hvor der ikke er hygiejnemeassige begrundelser
for det, men hvor det er pirgrendes onske?

Og hvordan skal sygeplejersken forholde sig til f.eks.
onsker om at f3 péfert selvbruner, setning af hir med diverse
produkter, har kur og make-up?

Er det sygeplejefaglige opgaver eller er der en grense for,
hvad sygeplejersker skal?

Pleje af kroppen er en central og betydningsfuld del af sy-
geplejefaglicheden, men det er ogsd en praksis, som rummer

mange etiske dilemmaer. For hvordan kan man verne om

patientens verdighed, integritet og ensker til pleje af krop-
pen, samtidig med at ansvaret overfor andre patienters behov
ogsé tilgodeses?

Kan sygeplejerskers egne grenser overskrides i forhold til,
hvad sygepleje er og ber vare?

Pleje af kroppen er et grundleggende behov. Det rummer
mange etiske dilemmaer, som kan rejse vigtige diskussioner om

verdier i sygeplejen og hvad sygeplejefaglighed er eller ikke er.

Laes mere om dilemmaet og Sygeplejeetisk Rads svar pa:

https://dsr.dk/sygeplejeetisk-raad/holdninger-og-dilemmaer/
sygepleje-forfaengelighed-og-vaerdighed/




NY BOG

OMETIK

Medlem af Sygeplejeetisk Rad, Dorte
Serensen Tungelund har bidraget med
et kapitel om etik i "/ldre og Aldring,
1. udg, 1. oplag, Gads forlag, 2025”

Redaktion: Mette Andresen, Ma-
rianne Lindahl og Vibeke Ostergaard
Steenfeldt

Dorte har i denne bog bidraget
med et kapitel om etik i ldrelivet og
i deden. Temaet er bygget op om en
rekke dilemmaer efterfulgt af nogle
umiddelbare refleksioner. Desuden
indgér overvejelser omkring faglig og
etisk refleksion i praksis. Bogen Aldre
og Aldring har generelt set en tvarfag-
lig tilgang i forhold til gerontologiske
og geriatriske perspektiver.

ALDRE
OG ALDRING

‘GERONTOLOGISKE OG GERIATRISKE
PERSPEKTIVER INDEN FOR ERGOTERAPI,

FYSIOTERAPI OG SYGEPLEJE
METTE ANDRESEN, MARIANNE LINDAHL &
VIBEKE @STERGAARD STEENFELOT '

GADS FORLAG

REDAXTION.



SYGEPLEJEETISK
RAD ER IMOD
DODSHJZALP

Vi mener, at fokus ber vere pa at forbedre livskvalitet og sikre
verdighed i livet i stedet for at tilbyde dedshjelp.

Sygepleje bygger pa en grundleggende respekt for det
enkelte menneske. Dette betyder, at mennesket er unikt og
har verdi i sig selv.

God etisk praksis indebarer at beskytte og bevare liv samt
lindre lidelse, ligesom sygeplejersken skal bistd til en vardig
ded.

Vi mener, at dette betyder fokus pa lindring og at afslutte
eller undlade at ivarksette udsigtsles behandling.

I refleksionerne og diskussionerne i Sygeplejeetisk Rid
er holdningerne tydelige, at samfundet har en langt storre

forpligtigelse til:

*  Malrettede tilbud om palliation i langt sterre omfang
end nu ogsi til kronisk syge.

*  Bedre hjzlp og information til borgere ramt af livstruen-
de sygdomme og handicap om rettigheder og muligheder
for stotte og lindrende indsats.

*  Hojere grad af prioritering af specialiserede uddannelses-
tilbud vedrorende palliation i bdde primer- og sekunder
sektor.

Laes mere pa hos Sygeplejeetisk Rad:
https://dsr.dk/media/zqml32si/24-07-ser-etisk-grundlag.pdf




AKTIVITETS-
KALENDER 2024

JANUAR

Forberede mentorordning for nye medlemmer, som valges i maj
Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken

2-dages undervisning i etik pa Skt. Lukas hospice i Hellerup

FEBRUAR

Udveelgelse og indstilling af nye
medlemmer til SER

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken

Behandling og besvarelse at etisk dilemma fra fire sygeplejestude-
rende

MARTS

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken

Oplaeg pa heldags seminar for frivillige fra Hospice i Nordjylland den
16. marts 2024

APRIL

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken

MAJ

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken
Undervisning i etik pa specialuddannelsen i kraftsygepleje

DSR-kongres

JUNI

Udsendelse af udtalelse: Sygeplejeetisk Rad tager afstand fra
indfgrelse af dgdshjaelp

Folkemgde pa Bornholm




JULI

SOMMERFERIE

AUGUST

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken
Behandling og besvarelse af dilemma fra en sygeplejestuderende

Afgivning af hgringssvar i forbindelse med "Hgring om en ny model
for organdonation”

SEPTEMBER

Behandling og besvarelse af dilemma fra sygeplejerske

Nordisk etisk traef i Norge.

OKTOBER

Behandling og besvarelse af dilemma til Sygeplejersken
Forberedelse af medlemsmgdet 2025

Udsendelse af en falles nordisk udtalelse med en fordgmmelse af
angreb pa sundhedsfaciliteter og sundhedspersonale i krigszoner

Udsendelse af det danske sygeplejeetiske rdds opsummering af det
nordiske traefs mgde, "Omsorg er sveaer at male, men let at maerke”

Besgg af sygeplejerske Line Charlotte Dahl, der fortaeller om etisk
udrykningsinitiativ

Opleeg om etik for Sundhedsklyngen i Randers

Undervisning i etisk refleksion for kliniske vejledere, og undervisere
pa Bornholm (Kirstine)

NOVEMBER

Opstart af arbejdet med udvikling af ny refleksionsmodel

DECEMEBER

OPSAMLING 0OG STATUS







BILAG 1

VEDTAGTER FOR
SYGEPLEJEETISK RAD

§ 1. Sygeplejeetisk Rad har som opgave:

* atvaerne om og fremme sygeplejerskers faglige/etiske stan-
dard, samt

* atafgive udralelser om faglige/etiske sporgsmil, som ind-
bringes for Ridet af Dansk Sygeplejerdds medlemmer eller
Dansk Sygeplejerdd. Rédet kan herudover pi eget initiativ
tage sporgsmél op til behandling og vurdering.

Radets udtalelser om tilsidesattelse af De Sygeplejeetiske

Retningslinjer afgives til Dansk Sygeplejerads hovedbestyrelse.

Stk. 2. Ridet kan ikke behandle sager, som i henhold til
Dansk Sygeplejerdds love er henlagt til afggrelse i et andet
organ. Radet afgpr selv, om det kan behandle en forelagt sag.
I wivlstilfelde kan Ridet indhente udralelse fra Dansk Syge-
plejerads hovedbestyrelse herom.

Stk. 3. De Sygeplejectiske Retningslinjer fastsettes af Dansk
Sygeplejerads kongres efter indstilling fra Ridet. Radet er
forpligtet til regelmassigt at vurdere disse regler og eventuelt
fremsatte forslag til revi-sion.

§ 2. Ridet bestir af 10 medlemmer, der skal vere medlemmer
af Dansk Sygeplejerdd og som velges af Dansk Sygeplejerads
kongres efter kandidatanmeldelser fra Rddet, Dansk Sygeple-
jerdds kredse og hovedbestyrelsen. Kandidatanmeldelser skal
vere Dansk Sygeplejerad i hende inden arbejdstids opher pd
den sidste normale arbejdsdag i januar maned i lige ar.

Stk. 2. Der foretages selvstendigt valg af formand.

Stk. 3. Medlemmer af Sygeplejectisk Rid skal savel virk-
somhedsmeassigt som geografisk vere dekkende for Dansk

Sygeplejerad.

Stk. 4. Ingen af Ridets medlemmer mé bekleede andre
tllidsposter i Dansk Sygeplejerad eller indtage andre tillid-

serhverv eller vare ansat i stillinger, som vil kunne svaekke

tilliden il Sygeplejeetisk Rad.

Stk. 5. Pa baggrund af de indkomne kandidatforslag indstil-
ler hovedbestyrelsen til kongressen formand og medlemmer
til valg pd kongressen.

Stk. 6. Andringsforslag til hovedbestyrelsens indstilling kan
fremsattes pd baggrund af de indkomne kandidatforslag af
Dansk Sygeplejerdds kredse samt Sygeplejeetisk Rid inden
1.4. i lige ar.

Stk. 7. Valg til Ridet gzlder for hojst 4 ar. Genvalg kan finde
sted, dog saledes at intet raidsmedlem kan sidde mere end 8
ar.

Stk. 8. Valg af formand samt 4 medlemmer af Ridet, og valg
af Ridets ovrige 5 medlemmer finder sted pé to pa hinanden
folgende kongresser.

Stk. 9. Bestemmelsen i stk. 8 om antallet af medlemmer pd
valg fraviges, safremt et medlem, der ikke er pa valg ved forst-
kommende kongres, udtreder af Ridet i sin valgperiode.

I dette tilfelde foretages der suppleringsvalg ved forstkom-
mende kongres, siledes at antallet af med-lemmer pa valg
tilpasses den aktuelle medlemssituation i Radet.

§ 3. Radet fastsetter selv sin forretningsorden, der skal god-
kendes af Dansk Sygeplejerads hovedbestyrelse.

§ 4. Radet aflegger hvert &r med udgangen af maj maned
beretning om sin virksomhed til hovedbestyrelsen og bestem-
mer, om beretningen skal offentligggres helt eller delvis.

§ 5. Udgifterne til Rddets virksomhed atholdes af Dansk Sy-
geplejerdd pa baggrund af en af Dansk Sygeplejerads kongres
fastsat bevilling. Radets regnskabsar er kalenderaret, og der
aflegges regnskab til Dansk Sygeplejerads hovedbestyrelse.




MEDLEMMERNE AF SYGEPLEJEETISK RAD 2024

Bestyrelsens 10 medlemmer: @verst fra venstre; Kirstine Rosendal. Trine Lykkegaard Senderkaer, Inge Trelborg Mgller, Birgitte Ehlers og Dorte Sgrensen Tunge-
lund Nederst fra venstre; Birgitte Nielsen, Lotte Marker Christensen, Forkvinde Lisbeth Aaskov Falch, Naestforkvinde Charlotte Hald og Lene Rosenly.

Foto: Sgren Svendsen




PRAKTISKE
OPLYSNINGER
Sygeplejeetisk Rads sekreter kan
treeffes pa:

TIf. 46954155 eller 31151555
E-mail: ser@dsr.dk

HJEMMESIDE

www.dsr.dk/ser eller
www.sygeplejeetiskraad.dk

Pjecer med sygeplejeetiske retningslinjer og
arsberetninger kan fis ved henvendelse til
Ridets sekretar eller downloades fra hjem-
mesiden.
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