Aftale vedrgrende tillaeg til sygeplejersker ansat
inden for centralt aftalte medicinske specialer samt
faelles akut modtagelser/akutmodtagelser/
akutafdelinger

(Tilleg i henhold til pulje til seerlige formal OK 18)

Indgdet mellem Region Midtjylland og Dansk
Sygeplejerdd, kreds Midtjylland

Grundlag

Aftalen er indgé’let i henhold til § 6, stk. 4, i overenskomst for ikke-
ledende personale pa sundhedskartellets omrade (32.17) og omfatter
sygeplejersker, ansat inden for de i overenskomsten navnte
medicinske specialer (§ 6, stk. 4, 1. afsnit) samt ved faelles
akutmodtagelser /akutmodtagelser/akutafdelinger.

Aftale

Parterne er enige om, at sygeplejersker, der er berettiget til det
pensionsgivende tillaeg pa kr. 8.280 kr.(31.3.2018 niveau) iht. § 6,
stk. 4 i overenskomst for ikke-ledende personale pa
sundhedskartellets omrade (32.17) ydes dette som et fast arligt
tilleg, nar:

1. sygeplejersken udelukkende er ansat ved og ggr tjeneste ved
en/et af de omfattede sengeafdelinger/sengeafsnit/feelles
akutmodtagelser /akutmodtagelser/akutafdelinger.

2. sygeplejersken er ansat pa en/et af de omfattede
sengeafdelinger/sengeafsnit med tjeneste pd bade
sengeafdelingen/sengeafsnittet og andet afsnit inden for
specialet, fx ambulatorium.

3. sygeplejersken er ansat inden for et af de medicinske
specialer, men uden for sengeafdeling/sengeafsnit, fx pa
ambulatorium og har tjeneste pa en omfattet sengeafdeling/et
omfattet sengeafsnit.

Vedrgrende punkt 2 og 3 er parterne enige om, at det arlige tillaeg
kan udm@ntes og reguleres ud fra en vurdering af, hvor stor en del af
sygeplejerskens tjeneste, der i gennemsnit over en 3 maneders
periode pa, ligger pd en sengeafdeling/et sengeafsnit. Tillaegget
afkortes i forhold til antal timer pa sengeafsnittet. Ved vaesentlige
a&ndringer i tjenestens fordeling, kan tilleegget reguleres tilsvarende.
Parterne kan rette henvendelse til hinanden vedragrende dette.
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Til sygeplejersker ansat inden for et af de omfattede medicinske
specialer, som ind i mellem ggr tjeneste ved en/et af de omfattede
sengeafdelinger/sengeafsnit, ydes tillaegget pr. prassteret time.
Tillegget beregnes som 1/1924 af det arlige funktionstillaeg.

Sygeplejersker ansat i VKRM/ vikarkorps, er ikke omfattet af denne
aftale.

Klausuler
Tillzegget reguleres i forhold til beskasftigelsesgraden.

Tillegget betragtes som en fast paregnelig Igndel, som andre variable
ydelser.

Ikrafttraaden
Aftalen treeder i kraft pr. 1. april 2019,
Opsigelse

Aftalen kan opsiges skriftligt af en af parterne med 3 maneders varsel
til udgangen af en maned.

Aftalen skal genforhandles, safremt der sker en overenskomstmaessig
a&ndring af forudsaetningerne for aftalen.

Denne aftale prasciserer udmgntningen af tillaeg i henhold til OK
32.17 § 6, stk. 4, aftalt i henhold til forligsteksten i OK 18, p§
baggrund af notat om tillaeg til sygeplejersker af 26. april 2019,
underskrevet af Danske Sygeplejerdd og Regionernes Ignnings- og
takstnaavn.

Dato: Y. 3. 2.0 q Dato: 04.07.2019
For Region Midtjylland For'Dansk Sygeplejerdd, Kreds
Midtjylland
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