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Vedtaegter for
Fagligt Selskab For Hygiejnesygeplejersker

§ 1 Navn
1. Selskabets navn er Fagligt Selskab For Hygiejnesygeplejersker, som forkortes FSFH

2. Den engelske oversattelse af selskabets navn er Danish Society of Infection Control Nurses

§ 2 Formal

Selskabets formal er at fremme det kollegiale sammenhold mellem selskabets medlemmer og fremme
sundheds- og sygeplejens udvikling ved at:

Stk. 1 — Fagligt fokus

o udbrede kendskabet til hygiejnesygeplejerskernes arbejde i det samlede sundhedsvaesen

e udvikle og synligggre det smitteforebyggende omrade

e sgge indflydelse inden for det smitteforebyggende omrade bade pa nationalt og internationalt niveau
og herunder indga i et steerkt nordisk og europaeisk samarbejde

e skabe et forum, hvor infektionshygiejniske projekter, metoder og resultater kan diskuteres og anvendes

e samarbejde med relevante aktgrer for at finde et varigt tilbud om videreuddannelse i
infektionshygiejne pa minimum diplomniveau

e fremme det tvaergaende samarbejde med relevante aktgrer inden for det infektionshygiejniske felt

Stk. 2 — Kollegialt og organisatorisk fokus

e arrangere og afholde faglige mgder

e yde gkonomisk stgtte til medlemmers deltagelse i infektionshygiejniske aktiviteter

e reprasentere danske hygiejnesygeplejersker i nationale og internationale samarbejder
o fremme det kollegiale sammenhold mellem selskabets medlemmer

§ 3 Medlemmer

Stk. 1

Som medlemmer kan optages sygeplejersker ansat i det samlede danske sundhedsvaesen, pa Faergerne
elleri Grgnland, der er aktivt eller passivt medlem af Dansk Sygeplejerad (DSR), og derudover opfylder
mindst ét af fglgende krav:

a. Sygeplejersker, der er registreret i autorisationsregisteret under speciale Hygiejne.
b. Sygeplejersker pa videreuddannelse, som efter endt uddannelse kan optages i autorisationsregisteret

under speciale Hygiejne. Safremt uddannelsen ikke gennemfgres inden uddannelsens foraeldelsesfrist,
bortfalder medlemskabet.
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c. Sygeplejersker ansat i funktion hvor infektionshygiejne udggr hovedparten af ansattelsen. Bestyrelsen
kan ved vurdering af medlemskab udbede sig ans@gers funktionsbeskrivelse for den samlede ansattelse.
Ansggning om medlemskab behandles pa fgrstkommende bestyrelsesmgde. Bestyrelsen har mandat til at
afggre, hvorvidt medlemskab kan opnas.

Stk. 2

Som medlemmer kan optages sygeplejersker, der er aktivt, passivt eller seniormedlem af DSR, og er
specialuddannet inden for infektionshygiejne, og som har registreret deres specialuddannelse i
autorisationsregisteret.

Stk. 3
Alle, der pa den ekstraordinzere generalforsamling 2024 er medlemmer samt medlemmer der opfylder
betingelserne i stk. 1 c, kan forblive medlemmer, hvis man opfylder et af fglgende krav:

a. fortsat er medlem af DSR

b. overgar fra anszettelse i hygiejnesygeplejerskestilling til seniormedlemskab af DSR.

§ 4 Ind- og udmeldelse

Stk. 1
Indmeldelse i selskabet sker ved skriftlig henvendelse til FSFH via DSR’s hjemmeside.

Stk. 2
Udmeldelse af selskabet sker via hjemmesiden.

§ 5 Udelukkelse og eksklusion

Stk. 1

Udelukkelse sker efter kontingent restance af la&engere varighed end en maned efter 31. marts. Der sendes
en pamindelse 3 uger fgr udelukkelse.

Genoptagelse af medlemskab er betinget af, at restancen er betalt, og at betingelserne i § 3 er opfyldt.

§ 6 Generalforsamling

Stk. 1
Generalforsamlingen er selskabets gverste myndighed.

Stk. 2
Ordineer generalforsamling afholdes hvert ar i oktober kvartal.

Stk. 3
Indkaldelse via e-mail med angivelse af dagsorden skal fremsendes til hvert enkelt medlem senest fire uger
f@ér generalforsamlingen.
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Stk. 4
Indkaldelsen til generalforsamling skal angive fglgende dagsorden:

Valg af dirigent og to stemmeteellere

Godkendelse af Forretningsorden

Fremlaeggelse og godkendelse af formandens beretning

Beretninger om udvalgsarbejde og andre aktiviteter

Regnskab for det foregdende regnskabsar

Rammebudget for kommende regnskabsar - herunder fastszettelse af kontingent og legat
Indkomne forslag

Valg til bestyrelsen, jvf. § 8

. Valg af bilagskontrollanter

10. Eventuelt

©CENOUAWNE

Stk. 5
Forslag, der gnskes behandlet pa den ordinaere generalforsamling, skal vaere bestyrelsen i haende senest tre
uger fgr generalforsamlingen.

Stk. 6
Endelig dagsorden med indkommende forslag skal veere medlemmerne i haende senest to uger for
generalforsamlingen.

Stk. 7

Adgang til generalforsamling har alle selskabets medlemmer. Stemmeret har alle medlemmer.
Generalforsamling kan afholdes virtuelt. Der kan stemmes ved personligt fremmgde eller i forbindelse med
virtuel afholdelse af generalforsamlingen ved virtuel afstemning. Der kan kun stemmes ved personlig
deltagelse.

Stk. 8
En rettidig indvarslet generalforsamling er beslutningsdygtig uanset de fremmgdtes antal.

Stk. 9
Generalforsamlingen vedtager selv sin Forretningsorden.

Stk. 10

Generalforsamlingen afggr som hovedregel spgrgsmal ved simpelt stemmeflertal.

Vedtagelse af forslag om a&ndring af selskabets vedteegter kraever dog mindst to tredjedele af de afgivne
stemmer. Vedtaegtseendringer meddeles Dansk Sygeplejerads Hovedbestyrelse.

Stk. 11
Afstemninger pa generalforsamlingen foretages ved handsoprakning, medmindre bestyrelsen eller to af de
fremmg@dte medlemmer @gnsker skriftlig afstemning.

Stk. 12
Referat af generalforsamlingen underskrives af dirigenten og forpersonen og gemmes elektronisk.
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Stk. 13

| tilfaelde af at en eller begge bilagskontrollanter ikke er medlem af FSFH nar dette hverv skal udfgres,
veelges ny eller nye bilagskontrollanter ved at opfordre medlemmer til at melde sig til denne post.
Opfordringen sker ved at bestyrelsen sender opfordringen til alle medlemmer. Ved flere positive
tilkendegivelser end der er vakante poster, traeekkes der lod i forhold til det antal bilagskontrollanter, der
mangler, én eller to.

§ 7 Ekstraordinaer generalforsamling

Stk. 1
En ekstraordinzer generalforsamling skal afholdes, nar mindst to bestyrelsesmedlemmer eller mindst en
tredjedel af selskabets medlemmer kraever det.

Stk. 2
Bestyrelsen indkalder til ekstraordinzer generalforsamling pr. e-mail, med mindst to ugers varsel til alle
medlemmer. Indkaldelsen skal angive dagsordenen.

Stk. 3
Ekstraordinaer generalforsamling afholdes senest 8 uger efter begaeringen er indkommet.

§ 8 Bestyrelsen

Stk. 1

Selskabet ledes af en bestyrelse, som bestar af en forperson, en kasserer og fem bestyrelsesmedlemmer,
som alle vaelges af generalforsamlingen. Der vaelges ikke suppleanter.

Stk. 2
Forpersonen skal opfylde betingelserne i § 3, stk. 1a.
Den gvrige bestyrelse skal besta af minimum 4 medlemmer der opfylder betingelsernei § 3, stk. 1a.

Stk. 3
Navne pa kandidater til bestyrelsesvalg kan veere fremsendt senest tre uger f@r generalforsamlingen og skal
da fremga af den endelige dagsorden, eller man kan stille op pa generalforsamlingen.

Stk. 4
Forpersonen- og kassererposten veaelges direkte. Den resterende bestyrelse konstituerer sig pa f@rste mgde
med naestforperson og sekretaer.

Stk. 5
Forpersonen og to bestyrelsesmedlemmer veelges i lige arstal for en periode pa to ar. Genvalg kan finde
sted.

Stk. 6
Kasserer og tre bestyrelsesmedlemmer veelges i ulige arstal for en periode pa to ar. Genvalg kan finde sted.
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Stk. 7

Safremt forperson, kasserer eller et af de gvrige bestyrelsesmedlemmer udtraeder af bestyrelsen fgr udlgb
af deres valgperiode, foretages suppleringsvalg for den resterende valgperiode pa ferstkommende
generalforsamling. Man kan stille op til direkte valg for den resterende valgperiode.

Stk. 8

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar forperson eller naestforperson samt fire bestyrelsesmedlemmer er til
stede. Bestyrelsen traeffer beslutninger ved almindeligt stemmeflertal. | tilfeelde af stemmelighed er
forpersonens stemme afggrende. Ved forpersonens fraveer er naestforpersonens stemme afggrende ved
stemmelighed.

Stk. 9

Referat af bestyrelsesmgder gemmes elektronisk. Referatet er godkendt med de tilbagemeldinger
sekretaeren modtager fra bestyrelsen senest syv dage efter udsendelse af udkast til referat. Referatet
tilpasses og sendes herefter til alle medlemmer.

§ 9 Tegningsret
Stk. 1
FSFH tegnes af forpersonen og kasseren i forening.

§ 10 Regnskab og revision

Stk. 1
Regnskabsar er fra 1. juli til 30. juni. Gaeldende fra 2017.

Stk. 2
Generalforsamlingen vaelger to bilagskontrollanter uden for bestyrelsen for en periode pa et ar. Genvalg
kan finde sted.

Stk. 3
Arsrapport udarbejdes af revisionsfirma. Regnskab udsendes elektronisk til medlemmerne senest to uger
for den ordinaere generalforsamling.

§ 11 Kontingent

Stk. 1
Arskontingentet for det personlige medlemskab fastszettes af den ordinzere generalforsamling og
indbetales en gang arligti 1. kvartal.

Stk. 2
Pensionister betaler % kontingent.
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§ 12 Aktiviteter

Stk.1
Generalforsamlingen eller bestyrelsen kan nedsatte udvalg til at varetage szerlige opgaver. Valg til sddanne
udvalg geelder for en periode af to ar, men genvalg kan finde sted. Udvalget refererer til bestyrelsen.

Stk. 2

Generalforsamlingen eller bestyrelsen kan udpege enkelte medlemmer til at sidde i relevante rad, udvalg
og forsamlinger. Valg til sadanne udvalg geelder for en periode af to ar, men genvalg kan finde sted.
Medlemmet skal tegne selskabet og have opnaet tilsagn fra bestyrelsen om eventuelle beslutninger.

Stk. 3

Inden for rammerne af det af generalforsamlingen fastsatte radighedsbelgb, beslutter bestyrelsen, art og
omfang af stgtte til udvalgsarbejde, til deltagelse i infektionshygiejniske aktiviteter og til deltagelse i
bestyrelsesarbejde. Vedrgrende udvalgsarbejde og andre aktiviteter, hvortil selskabet har ydet stgtte, skal
der til bestyrelsen fremsendes en kort skriftlig redeggrelse. Aktiviteten skal omtales i arsberetningen pa
ferstkommende ordinzere generalforsamling. Bestyrelsen kan eventuelt kraeve, at der skal afleegges seerskilt
beretning pa generalforsamlingen.

§ 13 Selskabets oplgsning

Stk. 1

Beslutning om selskabets oplgsning kan kun traeffes af en generalforsamling. Til forslagets vedtagelse
kraeves, at mindst to tredjedele af selskabets medlemmer, der opfylder betingelserne i § 3, er til stede ved
generalforsamlingen og stemmer for forslaget. Hvis denne betingelse ikke er opfyldt, afggres forslaget ved
urafstemning blandt selskabets medlemmer, og forslaget er vedtaget, hvis mindst to tredjedele af de
afgivne stemmer er for forslaget.

Stk. 2

| tilfelde af opl@sning hviler det faglige selskabs eventuelle formue i Dansk Sygeplejerad, og safremt
sammenslutningen genopstar inden for 5 ar fra oplgsningsdato, tilfalder den eventuelle formue det nye
faglige selskab. | modsat fald tilfalder den eventuelle formue den, som selskabet henviser til i vedtaegterne.

Stk. 3
| tilfelde af selskabets oplgsning skal dets midler tilfalde formal, der svarer til de i § 2 angivne.

Stk. 4

Beslutning om selskabets overgang til andet regi/tilhgrsforhold end Fagligt Selskab under DSR, kan kun
treffes af en generalforsamling. Til forslagets vedtagelse kraeves, at mindst to tredjedele af selskabets
medlemmer, der opfylder betingelserne i § 3, stemmer for forslaget.

Stk. 5

| tilfeelde af selskabets overgang til andet regi/tilhgrsforhold end Fagligt Selskab under DSR, tilfalder
selskabets midler det nye selskab.

Ordinzar generalforsamling den 27. november 2025.
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