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FSOS bestyrelsesmedlemmer:

Formand: Gitte Zytphen-Adeler

Nzestformand: Winnie Schmelling, kontaktperson til ICON

Kasserer: Chelina Deleuran Evers kontaktperson til det skandinaviske samarbejde
Annette Wulf Christiansen, webansvarlig

Frederikke Pudselykke, SoMe, sidder i DASYS

Lenette Rasmussen — pa barsel

Anne Plgnd Gundsg, SoMe

Bitten Friis

Formandens beretning 2025 af Gitte Zytphen-Adeler

2024 har veeret endnu et godt og travlt ar i FSOS. | bestyrelsen har vi vaeret gode til at supplere hinanden —
bade pa de faglige og planlaegningsmaessige omrader, men ikke mindst med at aflaste hinanden, nar man i
en periode har haft travlt pa jobbet eller haft andre udfordringer i livet.

Det har veeret en forngjelse, hver gang vi har veeret samlet, om det har veeret online eller fysisk, sa har vi
vaeret en engageret gruppe, hvor alle byder ind.

Vi har 254 medlemmer — et tal som er nogenlunde stabilt, og nok som vi kan forvente. Vi oplever, at det er
sveert at tiltreekke medlemmer “hvad far vi far pengene, nar afdelingerne ikke har overskud i bemandingen
til at sende os pa mgder, konference og temadage?”

Det er et omrade, som vi har fokus pa, bl.a. ved at ggre opmaerksom pa, hvad man ogsa far for sit
kontingent, nemlig mulighed for at sgge friplads og legater samt at deltage i netvaerksgrupper og
selvfplgelig billigere temadage og konferencer.

Arets hgjdepunkt var vores temadag med temaet ”Livsvigtig sygeplejersker — faglighedens betydning”, som
vi afviklede i marts.

Det var en meget inspirerede dag i spaendende nye rammer pa IBC Innovationsfabrikken i Kolding — hvor vi
havde 50 deltagere og 6 inspirerende oplaegsholdere.
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Bestyrelsesarbejdet i FSOS

Vi har afholdt 5 mgder online, 1 mgde med overnatning inden temadagen i Kolding, et sommerseminar og
et dagsmgde pd Kvaesthuset, hvor vi holdt mgde med DSR.

Vi arbejder fortsat ihaerdigt p& at vaere mere synlige for vores medlemmer pa Facebook og Instagram samt
pa hjemmesiden, som er blevet lidt mere brugervenlig, men stadig har plads til forbedring.

Vi har et stort gnske om at f3 alle pladser besat i bestyrelsen, hvilket vil sige 7 bestyrelsesmedlemmer og 3
suppleanter, da en stgrre bestyrelse giver mere overskud til at taenke visionzert, fremfor at det meste af
vores tid gdr pa at planlaegge vores temadage og konferencer. Med en mindre bestyrelse bliver vi hurtigt
sarbare, ndr der er graviditeter og jobskifte, der gor, at man ma forlade bestyrelsesposten.

En af de visioner, som vi gerne vi arbejde videre med, er at arbejde p3 at fa en ortopaedkirurgisk
specialuddannelse.

Hvis man nu eller efter valget fortryder, at man ikke har stillet op til bestyrelsen ~ vil der vaere mulighed for
et prevemedlemsskab frem til naeste generalforsamling.

Netvarksgrupper:

Vores netveerksgrupper er fortsat vores ”flagskib”, og vi har efterhdnden velfungerende grupper omkring
de fleste fagomréder med 1-2 arlige mgder, hvor sygeplejersker mades til faglige opleeg, sparring og
inspiration til det daglige arbejde i afdelingerne pa tvaers af landet.

Vi er stolte af at kunne forteelle, at Norge netop er i gang med at opstarte netvaerksgrupper efter inspiration
fra os.

Der er flere ledende sygeplejersker, der har efterspurgt et netveerk for ortopaedkirurgiske ledere. Det er en
opgave som VIDOKS har budt ind pa, at de gerne vil tage, s4 vi venter spaendt pa den bliver opstartet

Se narmere pa hjemmesiden for kontaktoplysninger og information om grupperne.

VIDOKS

Videnscenter for ortopaedkirurgisk sygepleje — er et af de initiativer, som FSOS stgtter op omkring ~ bade
gkonomisk, men ikke mindst med indstillinger til bade Det videnskabelige rad og Centerradet.

VIDOKS har fiet en fantastisk ny brugervenlig hiemmeside, som er bygget op omkring de 12
sygeplejefaglige problemomréader. Det kan kun anbefales at bruge siden aktivt bade som sygeplejerske og
som studerende.

Det er ogsé pd denne side, man finder vores Ortopaedkirurgiske E-bog, hvor mange medlemmer af FSOS og
netveerksgrupperne er forfattere.
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Samarbejde med DASYS og DSR

FSOS er medlem af DASYS og herigennem indstiller vi kandidater til rad, styrelser og udvalg — samt indgiver
hgringssvar. Vi har Frederikke siddende i DASYS’ repraesentantskab.

Via DASYS har vi i 2024 givet opbakning til gnsket om en national kvalitetsdatabase for Udredning,
Behandling og Rehabilitering af Invaliderende og Komplekse Kroniske Smerter, KUBRIKKS — og det er
lykkes at fa denne database oprettet, sa patienter fremadrettet tilbydes udredning og behandling af hgj
ensartet kvalitet pa tvaers af landet. Den databaserede viden bruges til at udvikle kvaliteten for patienterne.

Skandinavisk og internationalt samarbejde.

Samarbejdet med vores skandinaviske kollegaer, har veeret pa lavblus i nogle ar, da det svenske selskab ikke
har veeret sa velfungerende, men vi er nu pa rette vej og glaeder og til yderligere samarbejde. Vi har
allerede haft arets ferste mgde pa TEAMS, hvor vi hgrte, at Norge netop har startet arbejdet med
netvaerksgrupper efter inspiration fra Danmark —”det er jo altid dejligt at veere forbillede”

Vi havde 2 norske gaester med pa vores temadag i Kolding, og der er ogsa 2 norske kollegaer med pa dette
ars konference.

5 fra bestyrelsen deltog i den Skandinaviske konference i Malmg i oktober, hvor vi havde 4 fripladser.
| ar deltager vi med 2 pa den norske konference i april, hvor der ogsa skal holdes m@de mellem selskaberne

Den skandinaviske konference afholdes naeste gang i 2027, hvor vi er vaerter her i Danmark — det gleeder vi
os meget til, og er vi s smét gdet i gang med forberedelserne.

Det internationale samarbejde med FFN og ICON

Det internationale samarbejde star lidt stille, men vi opfordrer vores medlemmer til at s@ge vores legater
mhp. deltagelse i internationale kongresser.

Fremtiden
Vi vil i FSOS fortsaette med at leve op til vores kernesaetning og pejlemaerke:

FSOS er med til at skabe og styrke faellesskab samt formidie viden til udvikling af ortopzedkirurgisk
sygepleje til gavn for patienter.

Det er vigtigt for os, at vi inspirerer sygeplejersker til at blive i sygeplejen og helst i ortopaedien. Specialet
har sa meget at byde pa, s meget bade basis- og specialiseret sygepleje.

Vi skal italesaette “Hvorfor vi glade for at vaere ortopaedkirurgiske sygeplejersker”

Vi erfarne sygeplejersker skal inspirere unge sygeplejersker til at blive i faget — til at udvikle sygeplejen, til at
arbejde evidensbaseret og ikke mindst til at vaere patientens talergr, nar der er behov for det.
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FSOS er for mig stedet, hvor bade basis-sygeplejersker, forskere og specialist-sygeplejersker — mgdes og
udveksler erfaringer — til gavn for bade sygeplejersker, sygeplejen og ikke mindst patienterne.

Til sidst en stor tak til bestyrelsen og det store arbejde, som de har bidraget med.

Beretningen overdrages hermed til generalforsamlingens godkendelse

Gitte Zytphen-Adeler, Formand FSOS, Aalborg 19.03.2025



