KL SUNDHEDSKARTELLET
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FREDERIKSBERG KOMMUNE
Dato 21. september 2004

Tillzeg til aftale om implementering af EU’s arbejdstidsdirektiv

Der har veeret rejst tvivl om, hvorvidt EU’s arbejdstidsdirektiv (93/104/EF) er korrekt
implementeret for s& vidt angdr spergsmélet om natarbejde.

Parterne bag aftalen har dreftet implementeringen af EU-direktivet, og er enige om falgende tilleg
til aftalen:

I § 2 (definitioner) =ndres punkt 3 til falgende:
Ved natperiode forstds et tidsrum pd mindst 7 timer, som omfatter tidsrummet mellem k1. 00.00 og
05.00. Medmindre andet er aftalt, er natperioden fra kl. 22.00 til kl. 05.00.

§ 2, punkt 4 &ndres til:

En natarbejder defineres som
a) en ansat, der normalt udferer mindst tre timer af sin daglige arbejdstid i natperioden, eller
b) en ansat, der udferer natarbejde i mindst 300 timer inden for en periode pd 12 méneder

Bemarkningen til § 9 @ndres til folgende:
De ansatte skal tilbydes gratis helbredskontrol, inden de begynder beskaftigelse med natarbejde og
derefter med regelmassige mellemrum. Helbredskontrollen betales af arbejdsgiveren.
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