Anbefalinger til en bedre og mere
attraktiv sygeplejerskeuddannelse

| Sygeplejestuderendes Landssammenslutning mener vi at reformeringen af professions-
bacheloruddannelserne skal investere massivt i sygeplejerskeuddannelsen og Igfte kvalite-
ten pa alle landets 23 uddannelsessteder.

Kun 55 % af de sygeplejestuderende forventer at arbejde som sygeplejerske om fem ar (EVA 2023).
31 % af sygeplejestuderende overvejer at stoppe pa uddannelsen (DSR 2024). Dette skyldes primaert
forhold relateret til arbejdslivet som sygeplejerske, darlige praktikforlgb og mangel pa kvalitet i un-
dervisningen. 38 % er enige eller overvejende enige i, at de har oplevet i perioder at blive brugt som
arbejdskraft uden fokus pa leering” (DSR 2023). Det er helt uacceptabelt. Vi har fem anbefalinger til
hvordan sygeplejerskeuddannelsen kan ggres mere attraktiv.

Bedre gkonomiske vilkar for studerende i praktik

57 % af sygeplejerskestuderende tilpasser deres leveomkostninger i praktik (DSR 2023). Vi er i prak-
tik pa naesten halvdelen af vores uddannelse, men vi far hverken refusion af transport, skonomisk
kompensation eller tilbud om bolig i praktik. Andre studerende-grupper bliver kompenseret for
udgifter til praktik, bl.a. medicinstuderende. Samme lIgsning, begr retfeerdigvis veere tilgeengelig for
sygeplejestuderende.

e Refusion af transportudgifter i praktik, uanset kgrsel i egen bil eller i offentlig transport
e Praktiktillaeg til SU'en under praktikforlgb
e Tilbud om midlertidig bolig i praktikforlgb

Bedre kvalitet og mere fleksibilitet 1 praktik

Praktikkerne fylder en stor del af uddannelsen og giver unikke laeringsmuligheder for at koble teori
med praksis. Desveerre opnar en del studerende ikke den lzering. Blandt dem der overvejer at stoppe
uddannelsen siger 41 % at det skyldes forhold relateret til praktikforlgbene (DSR 2024). Det kraever
bedre kvalitetssikring af praktikstederne og tilpasning til den enkeltes laeringsbehov og -gnsker.

e Bedre og kontinuerlig kvalitetssikring af praktiksteder
e Mere indflydelse pa tilretteleeggelsen af eget praktikforlgb
e Mulighed for praktik i alle dele af sundhedsvaesenet og pa tveers af landet
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Ordentlige lgn- og arbejdsvilkar med fokus pa leering

At veere en del af normeringen ma ikke ga ud over leeringsudbyttet i praktik. 38 % af de sygeplejestu-
derende er enige eller overvejende enige i, at de har oplevet i perioder at blive brugt som arbejdskraft
uden fokus pa lzering” (DSR 2023). Der skal derfor opsaettes tydelige rammer for, hvordan vi sikrer
at leeringen stadig er hovedfokus, nar vi ansaettes i praktik, ligesom gvrige Ign- og arbejdsvilkar skal
veaere baeredygtige for et langt arbejdsliv som sygeplejerske.

e Leeringsudbyttet skal tydeligt fremga i ansaettelseskontrakten
e Lon efter kompetencer og kvalifikationer, som afspejler hvor langt man er pa uddannelsen
e Anseaettelse under overenskomst, der forhandles af Dansk Sygeplejerad

Sammenhaengende undervisningsforlgb med hgjt leeringsudbytte

Pa tvaers af landet oplever sygeplejestuderende meget forskellige uddannelser, med forskelligt ind-
hold og undervisning af svingende kvalitet. Uddannelsen opleves som vaerende darligt sammenhaen-
gende med adskilt fokus pa teori og praksis. Undervisningen pa uddannelsen skal i hgjere grad, og
allerede tidligt pa uddannelsen, koble teori og praksis.

¢ En national studieordning der fastsaetter leeringsmal og studieforlgb
e Simulationslaboratorier der afspejler den nyeste velfaerds- og simulationsteknologi
e Brugen af simulationsundervisning skal integreres bedre i den teoretiske undervisning

En mere mangfoldig sygeplejerskeuddannelse

Undervisningen pa sygeplejerskeuddannelsen skal afspejle det samfund, vi er en del af, og fremme
en mere mangfoldig sygepleje. Det skal for eksempel ggres mere attraktivt for maend at sgge ind
pa uddannelsen. | Danmark er kun 8 % af de sygeplejestuderende maend (Danske Professionshgj-
skoler 2023), mens det i Norge er 17 % af de sygeplejestuderende (Sykepleien 2021). Vi kan og skal
gore det markant bedre i Danmark.

e Malrettede indsatser som kan ggre uddannelsen mere attraktiv for alle kgn
e Viden om kgn, seksualitet, og mangfoldighed skal integreres pa uddannelsen
¢ Mere mangfoldighed i undervisningsmaterialet

Kilder:
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DSR 2024, DSR Analyse "Studielivsundersggelsen 2024".

Danske Professionshgjskoler 2023, Fakta om sygeplejerskeuddannelsen.

Sykepleien 2021, "Stadig flere menn vil bli sykepleiere” 21.12.2021.
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