Fagligt selskab for ledende sygeplejersker

Dagsorden til bestyrelsesmgde FSLS

Sted: Kvaesthuset Sankt Annae Plads 30, 1250 Kgbenhavn
Dato: 21.januar 2025
Tid: kl. 9.45-15.00

Deltagere: Formand Lone Hauritz, Kasserer Lulu Torm Wilenius, Conference Manager & Event
Manager Trine Hjetting, Web/administrations-ansvarlig Dgne Bagdat, Web-ansvarlig Betina
Funder, Conference & Event manager Jeanette Palmer, Naestformand Lene Thougaard

Afbud: Trine, Lulu (delvis)

Mgdeleder: Lone Hauritz
Referent: Betina

Dagsorden

1.pkt Godkendelse af dagsorden (og tid afsat til punkterne) og referat kl.9.45-9.50
2.pkt Orientering ved formanden (Udgar)

3.pkt Orientering ved kassereren (udgar)

4.pkt Punkter til feellesmgde med Lederforeningen kl.9.50 - 10.05

5.pkt Roller og valg i bestyrelsen kl.10.05-10.30

6.pkt Planlaagning af konferencen til september 10.30 - 11.00 og kl. 13.00 - 13.30
7.pkt Medlemmer og restancer kl.13.30 - 14.00

8.pkt Hjemmesiden kl.14.00 - 14.15

9.pkt Eventuelt kl.14.15-14.30

10.pkt Forslag til punkter til kommende mgde 14.30-14.45

11.pkt  Evaluering af mgdet 14.45-15.00

Godkendelse af dagsorden og referat

Det indstilles, at FSLS
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e Endelig godkendelse af referat fra den 13.december 2024
e godkender dagsorden til den 21.01.2025

Bilag

Referat vedhezeftet

Beslutning

Dagsorden og referat godkendt

Orientering ved formanden (Udgar)

Det indstilles, at FSLS orienteres om

Intet nyt siden december bestyrelsesmagdet

Bilag

Sagsfremstilling

Beslutning

Punktet udgar

Orientering ved kassereren (Udgar)

Det indstilles, at FSLS orienteres om

Samarbejde med regnskab herunder ny kontaktperson

Bilag
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Sagsfremstilling

Beslutning

Punktet udgar

Faelles mgde med Lederforening
(Forberedelse til mgdet)

Det indstilles, at FSLS

Lokale: 2.172,
fra kl.11.00-13.00 (inkl. frokost)

Overskrifter til Feellesmgde Lederforeningen og FSLS fra kl.11.00-12.00

e Hvordan spiller vi hinanden gode, hvad kan vi ggre for LF og hvad kan
LF ggre for FSLS

e Hvordan kan vi i faelles skab understgtte “hinanden” samt hvordan kan
vi som repraesentanter for lederne, veere med til at italeszette hvad der
rgrer sig blandt lederne, modstand mv.

e FSLS kaempe udfordring er at blive kendte og f& medlemmer - gode rad
modtages.

Beslutning

Sporgsmal til mgdet med Lederforeningen:

e Hvad tilsendes nye ledere fra Lederforeningen, szerligt omhandlende
Fagligt Selskab for Ledende Sygeplejersker

e Hvordan kan vi annoncere hinandens konferencer mm? Kan vi ggre
opmaerksom pa hinanden via Nyhedsbrev?

e Drgftelse om hvordan vi hverver nye medlemmer?

¢ Drgftelse om arbejdsgangen med betaling af kontingent.

FSLS drgfter ligeledes deltagelse pa Lederforeningens Inspirator.
Kan FSLS deltage med 2 bestyrelsesmedlemmer?

Roller og valg i bestyrelsen

Det indstilles, at FSLS
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o Drgfter antal bestyrelsesmedlemmer. Mulighed for et spsend pa mellem
5-8. Opmaerksomhed pa andring af vedtaegterne. Der skal vaere 5
medlemmer til stede ved bestyrelsesmgderne for at veere
beslutningsdygtige

e hvem er /skal pa valg. Udarbejde forslag til generalforsamlingen, hvis
nogle medlemmer fortsaetter og hvem pa valg.

o Drgfter sikring af konsolidering af bestyrelsen fremadrettet.

e Drgfter fordeling af opgaver i bestyrelsen

e Drgfter mulighed for at vaere med pa sidelinjen pd opgaverne for at se
om det er et arbejde man kan se sig selv ind i.

Beslutning

Drgftelse af ovenstdende med det fokus, at ggre bestyrelsen mindre sarbar,
hvis flertallet er pa valg samme &r, og ikke gnsker genvalg.

Bestyrelsesmedlemmerne tilkender nedenstdende:
Folgende er pd valg i ar:

Lene gnsker genvalg - fortsaetter gerne som naestformand
Dgne gnsker genvalg

Jeanette gnsker genvalg - fortsaetter gerne som Eventmanager
Betina gnsker genvalg - stiller gerne op til formandsposten
Lone gnsker ikke genvalg

Trine gnsker ikke genvalg

Folgende er pd valg i lige ar, naeste ar:
e Lulu

Drgftelse af mulige kandidatgnsker til bestyrelsen. Kunne med fordel vaere en
leder med anseettelse i Psykiatrien, og en leder med ansaettelse kommunalt.
Jeanette foreslar, at ledere af medarbejdere og oversygeplejersker ogsa kan
vaere bestyrelsesmedlemmer, med den fordel, at bestyrelsen afspejler
medlemmerne.

Drgftelsen fortssetter pa naeste bestyrelsesmgde.

Da formanden ikke gnsker genvalg, skal der udpeges en ny formand blandt de
gvrige i bestyrelsen. Der vil veere en fin overlevering fra nuveerende formand
til ny formand.

Forslag p& generalforsamlingen, hvor bestyrelsen anbefaler, at nogle
bestyrelsesmedlemmer, som gnsker genvalg, forst kommer pd valg naeste ar,
med den fordel, at der vil vaere en ligelig fordeling pa valg i ulige og lige ar.
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Planlaegning af konferencen til september

Det indstilles, at FSLS

e Medlemssnor med visitkort, priser mv afklares
e Kan App sendes ud med tilmelding?
e Gruppen (v. Jeanette) praesenterer forelgbigt program og budget mhp

beslutning

Beslutning

Tag os med pa rejsen - vi pakker kufferten med Ledelse.
Super flot titel.
Programmet praesenteres.

N&r alt er klart, og budgettet er fastlagt, laegges det op pa8 SOME af Lone.
Ligeledes pd hjemmesiden af Dgne og Betina.

Budget til konferencen praesenteres og drgftes:

Vedrgrende evt. indkgb af bog, besluttes endeligt efter deadline for
tilmeldinger.

Deltagerbetaling er haevet med 100 kr. Drgftelse i bestyrelsen om
signaleffekten. Kan vi saette prisen end til 5900 kr. for ikke medlemmer, af
hensyn til den psykologiske virkning.

Forslag om to deadlines for henholdsvis fgrst medlemmer. Dernaest for ikke
medlemmer.

Medlemmer kan tilmelde sig fra midt i februar, marts og april. I maj 8bnes der
for tilmelding for ikke medlemmer.

Medlemmer og restancer, status

Det indstilles, at FSLS

e Der er ca. 54 medlemmer der udgar af Selskabet efter seneste restance
opggrelse, hvad kan ggres? Det er for mange.

e DSR-regnskab (Lone Jespersen) oplyser at deres eneste mulighed for
opkraavning er giro kort som almindelig post. Ved manglende betaling
(efter et par mdr.) sendes en rykkerskrivelse ogsa med post. Om det
bliver leveret af Post Nord ved vi ikke, men ma forvente det. (Lene har
ikke modtaget rykker skrivelser) De vil derefter sende en liste til os om
restancer og om medlemmerne skal slettes. Der sendes nye
opkraevninger ud i januar og Lone Jespersen i DSR anbefaler at vi

tjekker de nye lister igennem i eks. Maj m&ned, nar der har vaeret en
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behgrig periode til betaling efter rykkerskrivelser og selv sender en mail
om fortsat medlemskab, da det er deres erfaring at det er det der
virker bedst. Lene har forespurgt om det ikke var muligt at sende til
medlemmers e-Boks i stedet? S& skal foreningen veere tilmeldt e-Boks.
Lone Jespersen ved ikke hvordan det fungerer.

e Det anbefales at vi Igfter problematikken hgjere op i DSR

Beslutning

Der er aktuelt 60, som er blevet meldt ud, grundet denne manglende betaling.
Aktuelt er der 306 medlemmer p@ medlemslisten.

Ovenstdende proces og arbejdsgang drgftes i bestyrelsen.

Det er en opgavelgsning, som vi har mindre tillid til end tidligere. Kan vi tro
pd, at denne arbejdsgang er korrekt?

Kan vi have tillid til, at medlemmerne har modtaget girokort og rykkere?

Lene har haft kontakt til DSR. De angiver, at der ikke kan vaere anden Igsning
end girokort. Metoden og arbejdsgangen, kan der aktuelt ikke sendres pa.

Lone kontakter FS Regnskab, for at tale om denne arbejdsgang.

Lulu, Lene og Lone koordinerer et virtuelt mgde med hinanden. Herefter tages
der kontakt til chefniveauet i FS Regnskab.

Nar den opdaterede liste foreligger til gennemsyn efter indbetalingerne her i
foraret, kan bestyrelsen bruge den til at se, hvilke medlemmer der er i
restance. Derefter kan vi fra FSLS sende mail til hver enkelt, med opfordring
til, at de betaler, sd de kan fortsaette deres medlemskab.

Der tjekkes igen, ndr der tilmeldes til konferencen, om der er nogle, som
teenker, at de faktisk er medlem, men er blevet udmeldt.

Hjemmesiden

Det indstilles af FSLS

Rollefordelingen skal opdateres p@ hjemmesiden og de to forskellige sider der
egentlig var den samme skal undersgges om det var muligt at vi fik et nyt
billede pa forsiden.

Opfglgning

Beslutning

Sggeord i Google — Dgne har faet sparring ved DSR, og der er nu andret og
sat flere sggeord pa. Der kan szettes flere pd, hvis vi matte gnske det.

Billeder — Dgne har faet sparring ved DSR, og der kan godt szettes andet
billede pa.
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Der mangler at blive lagt fglgende p& hjemmesiden:

e Referat fra sidste mgde. Laegges op med referat fra dette
bestyrelsesmade.

e Lulu skal seettes pa Eventmanager rollen

e Nyhedsbrev med lidt fra mgde med Lederforeningen og billede fra
trappen.

o Titel pd konferencen szettes pa i boksen med reklame og dato

9. Eventuelt
Det indstilles, at FSLS at bestyrelsen fast ligger rammen for bestyrelsesmgdet
til april - skal det veere et fysisk mgde i s fald hvor?
Beslutning
Intet pa til eventuelt.
Hvorndr er naeste mgde? Naeste mgde 1. april, afvikles p& AUH, kl. 10:00 - K.
15:00.
Island i september - hvornar rejser vi derop?
Lene, Trine og Lulu deltager ikke. @vrige Lone, Dgne, Jeanette og Betina
gnsker at deltage

10.

Forslag til punkter til kommende bestyrelsesmgde

Det indstilles, at FSLS pé’l kommende mgder drgfter/orienteres om:

Beslutning

Roller og funktioner - hvordan og hvem?

Overleveringsperiode
Opfelgning fra mgde med Lederforeningen

Status pa konferencetilmeldinger
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11.

Evaluering af mgdet

Det indstilles, at FSLS

e Evaluerer mgdet

Sagsfremstilling

e Fik vi talt om det, vi ville tale om?
e Var punkterne relevante?
¢ Havde alle mulighed for at sige noget

Beslutning

Referat af beslutninger
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