Aftale mellem Esbjerg og Grindsted Sygehus og Lederforeningen i DSR
om Ignindplaceringsmodel for oversygeplejersker og overradiografer

Oversygeplejersker er omfattet af overenskomsten for ledere pa Sundhedskartellets (32.26)
omrade.

Grundlgnsindplacering samt tilleeg for ledelsesansvar

Grundlgn: Grundlgnsindplacering er aftalt til Igntrin L 10.

Hvis overenskomstens parter i forbindelse med en overenskomstfornyelse aftaler at forhgje
mindstegrundlgnnen L7 inden for Dansk Sygeplejerads forhandlingsomrader, sker forhgjelsen uden
gennemslag.

Ledelsestilleeg: Ledelsestillaegget er uafhaengigt af antal medarbejdere inden for oversygeplejerskens
ledelsesomrade.

Ledelsestilleg Tilllegsnummer
Ledelse medarbejdere 66.000 161885

@vrige vilkar

Kvalifikationslgn

Formelle kompetencer, f.eks. diplomuddannelse i ledelse, relevant masteruddannelse og
tilsvarene anses for honoreret inden for stillingens grundaflgnning.

Efter lokal vurdering kan der for andre ledelsesorienterede kvalifikationer udmgntes
kvalifikationstillaeg pa op til hgjst 60.000. , som kan udmgntes efter fglgende skala:

K1 15.000 kr. (tilleegsnummer 162450)
K2 40.000 kr. (tillzzagsnummer 162452)
K3 50.000 kr. (tilleegsnummer 162453)
K4 60.000 kr. (tilleegsnummer (ny))

Der kan ikke samtidig ydes mere end ét tilleeg.

Oversygeplejerske/overradiograf kan forhandle deres egne individuelle tilleeg, men
Lederforeningen i DSR varetager aftaleretten (underskriver).

Pensionsbidrag
Pensionsbidragssatsen fglger overenskomsten for ledere pa Sundhedskartellets omrade.

Generelt

Samtlige tillaeg er pensionsgivende og oplyst i arligt grundbelgb 31. marts 2018 niveau.



Ikrafttraaden og opsigelse
Aftalen er geeldende fra den 1. april 2025 og erstatter tidligere Ignaftale.
Aftalen kan af begge parter opsiges skriftligt med 3 maneders varsel.

Zndringer i aftalen kan ske uden opsigelse, safremt parterne er enige herom. Safremt aftalen
opsiges, er parterne enige om snarest muligt herefter, at optage forhandling om indgaelse af ny aftale til
erstatning af denne aftale. Aftalen har virkning, indtil ny aftale indgas.

Lgnaftalen tiltraedes:

Den: Den: 26.09.2025
For Esbjerg og Grindsted Sygehus For Lederforeningen
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Charlotte Mose Hansen Irene Hesselberg
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