
Aftale mellem Sundhedsplejen, Aarhus Kommune 

og Dansk Sygeplejeråd. 

Vedr. weekend- og aftentelefonvagt 

  

Formålet med aftalen er at fastlægge vilkår og honoreringen af weekend- og 

aftentelefonvagten i Sundhedsplejen, Aarhus kommune. 

Telefonvagten skal dækkes alle hverdage kl.17-19 og lørdage, søndage og 

helligdage kl.9-12. 

Honorering 

Sundhedsplejersker, der indgår i weekend- og aftentelefonvagten, honoreres 

med en timeløn. Timelønnen udgør kr. 398. pr. time i 2006 niveau. 

Timelønnen inkluderer ulempetillæg, herunder arbejde på ”skæve” tidspunk- 

ter, og er derfor den samme for tjeneste i hele vagtperioden. Beløbet er pen- 

sionsgivende. Der betales 7% tillæg pr. påbegyndt ”% time. Der ydes alene be- 

taling for faktisk gennemført tid. 

Hvis det erfares at antallet af opkald falder, vil der ske en justering i åbnings- 

tiden for telefonvagten, og dermed også en reducering i antal timer for den 

enkelte sundhedsplejerske i weekend- og aftentelefonvagtgruppen 

Aftaleramme 

Aftalen er gældende fra 01.10.2023 

Aftalen kan opsiges med 3 måneders varsel. 
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Børn og unge 

Aarhus kommune 

Sundhed og trivsel 

Rikke Bossen 

Sundhedsplejeleder 

rib@aarhus.dk 

51575120 

Sundhedsplejen Nord 

Skejbygardsvej 13-17 

8240 Risskov


